
รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเคม ี
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

1. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำร
ท ำงำน 

รำยวิชำ 2 เลือกรำยวิชำที่มีควำมเหมำะสมเพื่อน ำ
ร่องในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำ
กำรกับกำรท ำงำน ได้แก่ รำยวิชำเคมี
อุตสำหกรรมและรำยวิชำเตรียมฝึก
ประสบกำรณ์เคม ี

ปีกำรศึกษำ 2564 หลักสูตร วท.บ. 
เคมี ไม่มีนักศกึษำช้ันปีที่ 3 จึง ไม่มี
รำยวิชำที่บูรณำกำรกับกำรท ำงำน 
คือ รำยวิชำเตรียมฝึกประสบกำรณ์
เคมี และรำยวิชำคมีอุตสำหกรรม 
ซึ่งเปิดส ำหรับนักศึกษำชั้นปีที่ 3 
ก่อนออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

เปิดรำยวิชำเตรียมฝึกประสบกำรณ์
เคมี ซึ่งเป็นรำยวิชำบังคับ  
น ำข้อแนะน ำที่ได้จำกกำรเข้ำพบ
ตัวแทนของสถำนประกอบกำร 
ของนักศึกษำฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพมำใช้ในกำรปรับปรุง 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรเรียนรู้
ให้ตรงและเหมำะสมกับควำม
ต้องกำรของสถำนประกอบกำร  
พิจำรณำวิชำเอกเลือก ให้เปน็
รำยวิชำที่สำมำรถบูรณำกำรกับกำร
ท ำงำนหรือกำรศึกษำดูงำน สถำน
ประกอบกำรได ้

2. จ ำนวนโครงกำร
หรือกิจกรรมทีม่ีกำร
จัดกำรเรียนรู้แบบ
บูรณำกำรกับกำร
ท ำงำน 

โครงกำร 1 จัดโครงกำรสัมมนำฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพนักศึกษำภำควิชำเคมี ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่เป็นกำรบูรณำกำรกำร
เรียนรู้กับกำรท ำงำนในสถำน
ประกอบกำร ให้แก่นักศึกษำชั้นปีที่ 3 
และ 4  ก่อนและหลังออกฝึก

สถำนกำรณ์โควิค ท ำใหไ้มส่ำมำรถ
จัดโครงกำรสัมมนำในรูปแบบปกติ
ได้ แต่ได้ปรับเปลี่ยนจัดในรูปแบบ 
online  

ปีกำรศึกษำ 2565 ไม่มีนกัศกึษำช้ัน
ปีที่ 4 ออกฝึกประสบกำรณ ์อำจ
เปลี่ยนรูปแบบของกำรจัดกิจกรรม
โดยเชิญผู้ประกอบกำรจำกสถำน
ประกอบกำร หรือ หน่วยงำน
ภำครัฐที่เกี่ยวข้องกับงำนทำงเคมี 



ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

ประสบกำรณ์ โดยมีกำรน ำเสนอข้อมูล
และงำนเคมีที่เก่ียวข้องของสถำน
ประกอบกำร รวมถึงข้อเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นของสถำนประกอบกำรแต่
ละแห่ง ระหว่ำงที่อำจำรย์ออกนิเทศก์ 
เพื่อให้นักศึกษำได้รับทรำบข้อมูลของ
สถำนประกอบกำรณ์หลำยๆแห่งที่
เกี่ยวข้องกับงำนทำงเคมี  

มำให้ควำมรู ้ถำ่ยทอด
ประสบกำรณ์ รวมถึงแนะน ำกำร
เตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำนทั้ง
ภำครัฐและเอกชนให้แก่นักศกึษำ
ชั้นปีที่ 3  
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 และแผนการปรับปรุงประจ าปีการศึกษา 

2565 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนนิงาน แผนการปรับปรุงในปีการศึกษา 
2565 (กลยุทธ์/วิธีปฏิบัติ) 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำร
ในกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ
ที่อยู่ในท้องถิ่นหรือ
ภูมิล ำเนำของ
นักศึกษำ 

แห่ง 5 1. นักศึกษำทีส่นใจฝกึประสบกำรณ์
วิชำชีพระหว่ำงปิดภำคเรียนติดต่อ
สถำนที่ในท้องถิ่นของตนเอง 
2. หลักสูตรด ำเนินกำรติดต่อแจ้ง
รำยละเอียดโครงกำรและขออนุญำต
หน่วยงำนให้นักศึกษำเข้ำฝึก
ประสบกำรณ์ 

ได้ส่งนักศึกษำไปฝึกประสบกำรณ์
ของสถำนประกอบกำร จ ำนวน
ทั้งสิ้น 11 แห่ง 

1. เตรียมกำรด ำเนินงำนโดย
ประชุมภำควิชำเพื่อทบทวน วำง
แผนกำรด ำเนิน เพื่อให้นักศึกษำชั้น 
ปี 3 ได้ไปฝึกประสบกำรณว์ิชำชีพ
ในช่วงภำคเรียนฤดูร้อนของปี
กำรศึกษำ 2565 
2. แจ้งนักศึกษำชั้น ปี 3 ทุกคน
ทรำบ เพื่อจะได้ติดต่อสถำน
ประกอบกำรณ์ที่จะออกฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้
เน้นบูรณำกำรกับ
กำรท ำงำน 

รำยวิชำ 2 1. ประชุมภำควิชำพิจำรณำและ
ก ำหนดรำยวิชำที่สำมำรถจัดกำรเรียนรู้
เน้นบูรณำกำรกับกำรท ำงำนได้ 
2. ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนใน
วิชำที่ก ำหนดในปีกำรศึกษำ 2564 

มีรำยวิชำที่เน้นบูรณำกำรกับกำร
ท ำงำน จ ำนวน 4 รำยวิชำ 
ดังต่อไปนี้  

1. วิชำควำมปลอดภัยทำง
ชีวภำพ BIO 3108 (ภำค
เรียน 1/2564) 

1. เตรียมกำรด ำเนินกำร เพ่ือ
ก ำหนดรำยวิชำที่สำมำรถจัดกำร
เรียนรู้เน้นบูรณำกำรกับกำรท ำงำน
ได ้ในปีกำรศึกษำ 2565 
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2. วิชำเตรียมฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพทำง
ชีววิทยำ BIO 3801 (ภำค
เรียน 1/2564) 

3. วิชำจุลชีววิทยำ
อุตสำหกรรม BIO 4404 
(ภำคเรียน 2/2564) 

4. วิชำฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพทำงชีววิทยำ BIO 
4801 (ภำคเรียน 2/2564) 

 



รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร ์

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำรใน
กำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 

หน่วยงำน 4 1. ส ำรวจสถำนประกอบกำรที่อยู่ใน
ข่ ำ ย ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ ำ ส ำ ม ำ ร ถ ไ ป ฝึ ก
ประสบกำรณ์ โ ดย ใช้ ค ว ำมรู้ ท ำ ง
คณิตศำสตร์หรือที่ เกี่ ยวข้อง เช่น 
โรงเรียน หน่วยงำนรำชกำรหรือองค์กร
ที่ ต้ อ ง ใ ช้ ค ว ำ ม รู้ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ
คณิตศำสตร ์
2. นักศึกษำติดต่อสถำนที่ฝึกงำนตำม
ควำมสนใจของตนเองภำยใต้เครือข่ำย
ที่หลักสูตรก ำหนด 
3.  หลักสูตรด ำ เนินกำรติดต่อแจ้ง
รำยละเอียดโครงกำรและขออนุญำต
ห น่ ว ย ง ำ น ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ ำ เ ข้ ำ ฝึ ก
ประสบกำรณ์ 

เป็นไปตามเป้าหมาย  มีจ ำนวน
เครือข่ำยสถำนประกอบกำรในกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพที่อยู่ ใน
ท้องถิ่นหรือภูมิล ำเนำของนักศึกษำ 
จ ำนวน 9 หน่วยงำน 

ใช้ตัวชี้วัดตำมแผนเดิมปี 2564 

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำร
ท ำงำน 

วิชำ 2 1. อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรประชุม
พิ จ ำ รณำและก ำ หนดร ำยวิ ช ำที่
สำมำรถจัดกำรเรียนรู้เน้นบูรณำกำร
กับกำรท ำงำนได้อย่ำงน้อย 2 รำยวิชำ 

เป็นไปตามเป้าหมาย มีจ ำนวน
รำยวิชำที่สำมำรถจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำรท ำงำนได้ จ ำนวน 
2 รำยวิชำ ได้แก่  รำยวิชำกำร 

ใช้ตัวชี้วัดตำมแผนเดิมปี 2564 



ได้แก่รำยวิชำกำรเตรียมฝึกประสบ
กำรณืวิชำชีพคณิตศำสตร์ และรำยวิชำ
โปรแกรมส ำเร็จรูปคณิตศำสตร ์
2. ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนใน
วิชำที่ก ำหนด 

MATH 3801 เ ต รี ย ม ฝึ ก
ประสบกำรณ์วิชำชีพคณิตศำสตร์ 
แ ล ะ  MATH 3701ร ำ ย วิ ช ำ
โปรแกรมส ำเร็จรูปคณิตศำสตร์โดย
ได้ เพิ่มทักษะในกำรท ำงำนเช่น 
ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์ ทักษะ
ก ำ ร ใ ช้ ส ถิ ติ วิ จั ย  ก ำ ร พั ฒ น ำ
บุคลิกภำพ ทักษะงำนธุรกำรและ
สำรบรรณ และกำรใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในกำรค ำนวณและ
สร้ำงสื่อกำรสอน ท ำให้นักศึกษำมี
ทักษะต่ำง ๆ เพิ่มขึ้น 
 

 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับสถานประกอบการ)>>> ต้องมีการรายงานผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับสถานประกอบการแบบ onsite หรือ online 

1. มีกำรเข้ำพบตัวแทนของสถำนประกอบกำรเพ่ือปรึกษำหำรือเกี่ยวกับบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอนกับกำรน ำไปใช้ในกำรท ำงำน 
2. มีกำรพิจำรณำค ำอธิบำยรำยวิชำหรือแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสนอรร่วมกับตัวแทนจำกสถำนประกอบกำร 
3. สถำนประกอบกำรมีส่วนร่วมในกำรวัดผล/ประเมินผลในรำยวิชำที่เกี่ยวข้องกับกำรบูรณำกำรกับกำรท ำงำน 
4. ..................................... 

 
               ในปีกำรศึกษำ 2564 นักศึกษำหลักสูตรวิทยำศำสตรบัณฑิต (คณิตศำสตร์) ได้เลือกสถำนประกอบกำรในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพจ ำนวน 9 แห่ง 
โดยที่ 6 แห่งเป็นโรงเรียนของรัฐและอีก 3 แห่งที่เหลือคือ ส ำนักงำนสถิติ ส ำนักงำนสรรพำกรและส ำนักงำนเขตพื้นที่ซึ่งเป็นหน่วยงำนของรัฐ โดยนักศึกษำทั้งหมด
ได้เข้ำฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนที่จริงภำยใต้มำตรกำรควบคุมโรคโควิด 19 เคร่งครัด  และมีอำจำรย์นิเทศก์เข้ำพบตัวแทนผู้ประกอบกำรเพื่อท ำหน้ำที่ก ำกับ



ติดตำมและประเมินผล ซึ่งทำงสถำนประกอบกำรได้ให้ค ำแนะน ำในกำรพัฒนำนักศึกษำในด้ำนกำรส่งเสริมด้ำนกำรสอน กำรท ำแผนกำรเรียนรู้ตลอดจะทักษะกำร
ใช้โปรแกรมทำงคอมพิวเตอร์ให้ดีมำกยิ่งขึ้น หลังจำกเสร็จสิ้นกำรฝึกประสบกำรณ์ทำงหลักสูตรได้รับผลกำรประเมินจำกผู้ประกอบกำรทั้ง 7 ด้ำนซึ่งผลอยู่ในเกณฑ์
ดีมำก ดังตำรำงด้ำนล่ำง 

 

 
 

แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจากสถานประกอบการ 
 
 

การประเมิน คะแนนเฉลี่ย 
1. ความรู้ความเข้าใจงาน 4.63 
2. ความสามารถปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 4.41 
3. การติดต่อสื่อสาร 4.80 
4. ทัศนคติที่ด ี 4.90 
5. ความมีมนุษยสัมพันธ ์ 4.92 
6. บุคลิกลักษณะความประพฤติ 4.92 
7. การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ 4.97 

รวม 4.79 
 
 
 



 

 

***ส่งภำยในวันที่ 10 มิถุนำยน 2565 
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รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเว็บ 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำร
ในกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 

หน่วยงำน เพียงพอต่อ
จ ำนวน

นักศึกษำใน
แต่ละปี

กำรศึกษำ 

1.ปรับปรุงฐำนข้อมูลสถำน
ประกอบกำรในกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ  
2.เชิญวิทยำกรจำกสถำนประกอบกำร
มำแนะน ำควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับกำร
ท ำงำนจริง  
3.เข้ำพบตัวแทนของสถำน
ประกอบกำรเพื่อปรึกษำหำรือ
เกี่ยวกับบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอน
กับกำรท ำงำนจริง และประเมิน
คุณภำพของสถำนประกอบกำร 
เพื่อให้นักศึกษำมีสถำนที่ฝึก
ประสบกำรณ์ที่เพียงพอและมีคุณภำพ 

ไม่ม ี 1.จัดเก็บข้อมูลสถำนประกอบกำร
รอย่ำงเป็นระบบและเผยแพร่ผ่ำน
ช่องทำงที่นักศึกษำสำมำรถเขำ้ถึง
ได ้
2.น ำข้อมูลที่ได้จำกสถำน
ประกอบกำรมำวิเครำะห์เพ่ือ
ปรับปรุงแผนกำรเรียนรู้ในรำยวิชำ
ที่เกี่ยวข้อง 
 

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้

รำยวิชำ 2 หลักสูตรได้จัดเตรียมรำยวิชำที่มีกำร
จัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรกับกำร

- มีสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด 
COVID-19 ท ำใหบ้ำงสถำน

1.จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ฯ ที่
มีควำมหลำกหลำยเพื่อเตรียมรับ
กับสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ  
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

เน้นบูรณำกำรกับ
กำรท ำงำน 

ท ำงำน และจัดให้อยู่ในแผนกำรเรียน
เสนอแนะ ไว้ดังต่อไปน้ี 
COM 4903 กำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพทำงด้ำนเทคโนโลยีเว็บ 
COM 4906 กำรศึกษำอิสระด้ำน
เทคโนโลยีเว็บ 

ประกอบกำรจัดให้นักศึกษำฝกึงำน
แบบ Work from Home  
- นักศึกษำบำงส่วนไม่สะดวกใน
กำรไปฝึกงำน ณ สถำน
ประกอบกำรเนื่องจำกเหตุกำรณ์
กำรแพร่ระบำด 

2.สนับสนุนใหส้ถำนประกอบกำร
สำมำรถมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ
โครงงำนที่สอดคล้องและสนบัสนุต
กำรท ำงำนในสถำนประกอบกำร 
รวมถึงกำรวัดและประเมินผลใน
รำยวิชำ 

3.แนวทำงทดแทนใน
กรณีที่นักศึกษำไม่
ประสงค์ไปฝึก
ประสบกำรณ์ใน
สถำนประกอบกำร
เนื่องจำกสถำนกำรณ์
โรคระบำด COVID-
19 

แนวทำง นักศึกษำ
สำมำรถได้

ประสบกำรณ์
คล้ำยคลึงกับ

กำรฝึก
ประสบกำรณ์

กับสถำน
ประกอบกำร 

หลักสูตรได้จัดเตรียมโครงกำรที
เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีเว็บ โดยมี
อำจำรย์ในภำควิชำคอมพิวเตอร์ก ำกับ
ดูแล ให้ค ำปรึกษำ และประเมินผล 
โดยเลียนแบบกำรท ำงำนในสถำน
ประกอบกำร 

ไม่ม ี 1.จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ฯ 
พร้อมทั้งวิธีกำรประเมินผลที่มี
ควำมหลำกหลำยเพ่ือเตรียมรับกับ
สถำนกำรณ์ต่ำง ๆ เกิดขึ้น 
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รายงานผลจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564  
หลักสูตร วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการ
ด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/
ข้อจ ากัด 

แผนการ
ปรับปรุง 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำรใน
กำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 

หน่วยงำน เพียงพอต่อ
จ ำนวน
นักศึกษำใน
แต่ละปี
กำรศึกษำ 

1. จัดเก็บข้อมลู
หน่วยงำนฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ
ในแต่ละปีกำรศึกษำ 
2. เชิญวิทยำกรจำก
สถำนประกอบกำร
มำบรรยำยแนะน ำ 
ให้ควำมรู้เกี่ยวกับ
กำรท ำงำนจริง 
พร้อมรับนักศึกษำ
เข้ำฝึกงำน 
3.มีกำรเข้ำพบ
ตัวแทนของสถำน
ประกอบกำรเพื่อ
ปรึกษำหำรือเกี่ยวกับ
บูรณำกำรกำรเรียน
กำรสอนกับกำร
น ำไปใช้ในกำรท ำงำน   

- ไม่มีปญัหำ - จัดเก็บข้อมูล
และเผยแพร่
ให้นักศึกษำ
รับทรำบข้อมูล
วิชำชีพได้
สะดวกทำง
เครือข่ำย
อินเตอร์เน็ต 
-วิเครำะห์
ข้อมูลสถำน
ประกอบกำร
แต่ละแห่งเพ่ือ
เป็นข้อมูลให้
นักศึกษำต่อไป  

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำรท ำงำน 

รำยวิชำ 1 1. โครงสร้ำง
หลักสูตรในมคอ.2 
ก ำหนดให้มีรำยวิชำ 
COM 4902 กำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ
ทำงด้ำนคอมพิวเตอร์  
และจัดให้อยู่ใน
แผนกำรเรียน
เสนอแนะส ำหรับ
นักศึกษำช้ันปีที่ 4  

- เนื่องจำกเกิด
สถำนกำรณ์
กำรแพร่
ระบำดเช้ือโรค 
COVID-19 ท ำ
ให้สถำน
ประกอบกำร
บำงแห่งต้อง
ให้นักศึกษำ
ฝึกงำนแบบ 
Work from 
Home 

1.มีกำรวำง
แผนกำร
จัดกำรเรียนรู้
ที่บรูณำกำร
กับกำรท ำงำน
ที่หลำกหลำย 
และเป็นไป
ตำม
สภำวกำรณ์ที่
เปลี่ยนไป 
2.มีกำร
พิจำรณำ
ค ำอธิบำย
รำยวิชำหรือ
แนวทำงกำร
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการ
ด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/
ข้อจ ากัด 

แผนการ
ปรับปรุง 

จัดกำรเรียน
กำรสนอร
ร่วมกับตัวแทน
จำกสถำน
ประกอบกำร  
3. สถำน
ประกอบกำรมี
ส่วนร่วมใน
กำรวัดผล/
ประเมินผลใน
รำยวิชำที่
เกี่ยวข้องกับ
กำรบูรณำกำร
กับกำรท ำงำน  
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(ร่าง) 

แผนจัดการเรียนรูแ้บบบูรณาการกับการทำงาน 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

ประจำปีการศึกษา 2564 
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คำนำ 
********************************************************************** 

 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ 

ทำงาน   จ ึ ง ไ ด ้ ท ำประกาศมหาว ิทย าล ั ย ราชภ ัฏ เช ี ย ง ใหม ่ เ ร ื ่ อ งนโยบายการจ ั ดการ เ ร ี ยน รู้  
แบบบูรณาการกับการทำงานขึ้นโดยให้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีนำระบบกลไกที่สร้างขึ้นมาเป็นส่วนห
นึ ่งของการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานเพื่อให้บ ัณฑิตเป็นไปตาม  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์อีกทั้งส่งเสริมให้สร้างเครือข่ายการฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือการฝึกปฏิบัติงาน 
สหกิจศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์จึงได้จัดทำแผนจัดการเรียนรู้แบบ 
บูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2564 ขึ ้นเพ ื ่อดำเนินงานให้เป ็นไปตามนโยบายหลัก 
ของมหาวิทยาลัยและคณะ 
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สารบัญ 
หน้า 

คำนำ             2 
 
สารบัญ             3 
 
บทท่ี 1 บทนำ            4 
 1.1 ความนำ           4 

1.2 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                 4 
     และความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการ                                     

ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และยุทธศาสตรม์หาวิทยาลยั   
1.3 ระบบและกลไกการจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับการทำงาน  6 
     ประจำปีการศึกษา 2564      
 

บทท่ี 2 แผนพัฒนานักศึกษา            7 
2.1 วัตถุประสงค์ของแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกบัการทำงาน      7 
2.2 ตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนจัดการเรียนรู้แบบบรูณาการกับการทำงาน     7 
2.3 กลยุทธ์            7 
2.4 ขั้นตอนการดำเนินงาน          7 
2.5 แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน         8 
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บทที่ 1 
บทนำ 

********************************************************************** 
1.1 ความนำ 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพตามกรอบ 
มาตรฐานวิชาชีพกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาโดยจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนด้วยการเชื่อมโยงสาระการเรียนรู้ ใน  
ชั้นเรียนหรือสถานศึกษากับประสบการณ์การทำงานในแหล่งเรียนรู้ในสภาพจริงที่ได้รับการออกแบบไว้ในหลักสูตรอย่างเป็น  
ระบบซึ่งจะทำให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่กำหนดหลักสูตรจึงจัดทำแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน
ฉบับน้ีขึ้นและดำเนินงานตามแผนเพ่ือผลิตให้บัณฑิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพเป็นไปตามความต้องการของตลาด  
แรงงานในอนาคต   

       
1.2 ปรัชญา วสิัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการ ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

ปรัชญา 
“คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นรากฐานเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” 

 
วิสัยทัศน์ 

“คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีความโดดเด่นเฉพาะทาง 
สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” 

 
พันธกิจ 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพ 
2. สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมจากการค้นคว้า วิจัยบนพื้นฐานของวิทยาศาสตร์  
3. เป็นแหล่งถ่ายทอดองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
4. ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 
 
 

ยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพ.ศ. 2559 – 2563 (ฉบับปรับปรุงปี 2563) 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตครูและบุคลากรด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างงานวิจัยหรือนวัตกรรม และถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 



~ 5 ~ 
 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการ ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
 

ยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์ฯ พ.ศ. 2559 – 2563 
(ฉบับปรับปรุงปี 2563) 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 – 2564 
(ฉบับปรับปรุง ปี 2562) 

ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  1 ผล ิตคร ู แ ละบ ุ คลากรด ้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

           ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
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1.3 ระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต้องปรับปรุง 

ผ่าน 

หลักสูตรดำเนินการปรับปรุงหรือพัฒนา
หลักสูตร / รายวิชา / โครงการ การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 

จัดเป็นระบบการเรียนการสอน       
ทั้งหลักสูตร ได้แก่ 
1) การเรียนสลับกับการทำงาน 
(Sandwich Course) 
2) สหกิจศึกษา (Cooperative 
Education) 
3) หลักสูตรร่วมมหาวิทยาลัยและ
อุตสาหกรรม (Joint Industry 
University Course) 

จัดเป็นรายวิชา ได้แก่ 
1) สหกิจศึกษา (Cooperative Education) 
2) การปฏิบัติงานภาคสนาม (Fieldwork) 
3) การบรรจุให้ทำงานหรือการฝึกเฉพาะ
ตำแหน่ง (Placement or Practicum) 
4) พนักงานฝึกหัดใหม่หรือพนักงานฝึกงาน 
(New Traineeship or Apprenticeship) 
5) การฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสำเร็จการเรียน
ทฤษฎี (Post-course Internship) 
 

คณะ 

จัดเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่
สอดแทรกอยู่ในรายวิชา ได้แก่ 
1) การกำหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา (Pre-course Experience) 
2) การปฏิบัติงานภาคสนาม (Fieldwork) 
3) การฝึกงานท่ีเน้นการเรียนรู้หรือการ
ติดตามพฤติกรรมการทำงาน (Cognitive 
Apprenticeship or Job Shadowing) 

นักศึกษามีการบูรณาการทักษะในด้าน   
ต่างๆ กับการทำงาน (ตาม มคอ.3) 

อาจารย์ผู้สอนพัฒนานักศึกษา        
ในด้านทักษะต่างๆ 

สถานประกอบการรับนักศึกษา       
เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ /          

ฝึกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

ผลการประเมิน
นักศึกษา 

แนวปฏิบัติที่ด ี
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********************************************************************* 
2.1 วตัถุประสงค์ของแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานหลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ประจำปีการศึกษา 2564  

1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยเน้นให้ผู้เรยีนเรียนรู้แบบบูรณาการกบัการทำงาน   
2.2 ตวัช้ีวัดความสำเร็จของแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน (ดูในระบบกลไก) 

1.  จำนวนสถานประกอบการในการฝึกสหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2. จำนวนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนรู้เน้นบรูณาการกับการทำงาน 

2.3 กลยุทธ ์  
 1. มีระบบกลไกการจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับการทำงาน 
 2. มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบบรูณาการกับการทำงานจากการมีส่วนร่วมอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
 3. มีการดำเนินการตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
 4. มีการกำกับติดตาม ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 
2.4 ข้ันตอนการดำเนนิงาน  

1. หัวหน้าภาควิชาประชมุอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรเพ่ือสร้างระบบกลไกการจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับ 
การทำงาน 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรดำเนินงานตามแผน 

3. รายงานผลการดำเนินงานตามแผน เพ่ือติดตามและประเมินผลและนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนปต่ีอไป  
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5. แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2564  
ตัวช้ีวัด หน่ว

ย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค/
ข้อจำกัด 

แผนการ
ปรับปรุง 

1.จำนวนสถานประกอบการ 
ในการฝึกสหกิจศึกษาหรือ 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

หน่ว
ยงา
น 

เพียงพอ
ต่อจำนวน
นักศึกษา
ในแต่ละปี
การศึกษา 

1. จัดเก็บข้อมูลหน่วยงานฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในแต่ละปี
การศึกษา 
2. เชิญวิทยากรจากสถาน
ประกอบการมาบรรยายแนะนำ ให้
ความรู้เกี่ยวกับการทำงานจริง พร้อม
รับนักศึกษาเข้าฝึกงาน 
3.มีการเข้าพบตัวแทนของสถาน
ประกอบการเพ่ือปรึกษาหารือเกีย่วกับ
บูรณาการการเรยีนการสอนกับการ
นำไปใช้ในการทำงาน   

- ไม่มี
ปัญหา 

- จัดเก็บข้อมูล
และเผยแพร่ให้
นักศึกษา
รับทราบข้อมลู
วิชาชีพได้
สะดวกทาง
เครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 
-วิเคราะห์
ข้อมูลสถาน
ประกอบการ
แต่ละแห่งเพ่ือ
เป็นข้อมูลให้
นักศึกษาต่อไป  

2.จำนวนรายวิชาที่มีการ 
จัดการเรียนรู้เน้นบูรณาการ 
กับการทำงาน 

ราย
วิชา 

1 1. โครงสร้างหลักสูตรในมคอ.2 
กำหนดให้มีรายวิชา COM 4801 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้าน 
คอมพิวเตอร์ 
และจัดให้อยู่ในแผนการเรียนเสนอแน
ะสำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 

- 
เน่ืองจาก
เกิด
สถานการ
ณ์การ
แพร่
ระบาด
เชื้อโรค 
COVID-
19 ทำให้
สถาน
ประกอบ
การบาง
แห่งต้อง
ให้
นักศึกษา
ฝึกงาน
แบบ 
Work 
from 
Home 

1.มีการวาง
แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่
บูรณาการกับ
การทำงานที่
หลากหลาย 
และเป็นไปตาม
สภาวการณ์ที่
เปลี่ยนไป 
2.มีการ
พิจารณา
คำอธิบาย
รายวิชาหรือ
แนวทางการ
จัดการเรียน
การสนอร
ร่วมกับตัวแทน
จากสถาน
ประกอบการ  
3. สถาน
ประกอบการมี
ส่วนร่วมในการ
วัดผล/
ประเมินผลใน
รายวิชาที่
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ตัวช้ีวัด หน่ว
ย

นับ 

ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค/
ข้อจำกัด 

แผนการ
ปรับปรุง 

เกี่ยวข้องกับ
การบูรณาการ
กับการทำงาน  

 



รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2564  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/วิธีการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด แผนการปรับปรุงปีการศึกษา 2565 

1. จำนวนรายวิชาท่ีมี
การจัดการเรยีนรู้แบบ
บูรณาการกับการ
ทำงาน 

รายวิชา 2 ในภาคเรียนที่ 1/2564 มีการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงาน  ในรายวิชา 
NUTR 3801 การเตร ียมฝ ึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านอาหารและโภชนาการ และ FT  
3801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพดา้น
การออกแบบแฟชั ่นและสิ ่งทอผ่านระบบ
ออนไลน์ Microsoft teams ด้วยการปฏิบัติ
จริงของนักศึกษาผ่านคลิปวีดีโอให้แก่อาจารย์
ผู้รับผิดชอบรายวิชา อีกทั้งในรายวิชาดังกล่าว
ได้มีการเชิญเชฟและศิษย์เก่าที่ได้ทำงานตรง
สายวิชาชีพและมีประสบการณ์มาพูดคุยกับ
รุ่นน้องผ่านระบบออนไลน์ถึงวิถีชีวิตของการ
ทำงาน รวมถึงการใช้ความรู้จากที่ได้เรียนมา
ประยุกต์ใช้ในการทำงาน และการปฏิบัติ
ตัวอย่างไรเพื่อให้ได้งานเมื่อสำเร็จการศึกษา 

ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้ต้องมีการ
จัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์  
Microsoft teams จึงทำให้เกิดการเรียนรู้
ข อ งน ั กศ ึ กษาท ี ่ ไ ด ้ ร ั บ คว าม ร ู ้ เ มื่ อ
เปรียบเทียบกับการลงมือปฏิบัต ิจร ิงที่
เกิดขึ้นได้ไม่มากเท่าท่ีควร 

ในภาคเรียนที ่1/2565 มีการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงาน ในรายวิชา 
NUTR 3801 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านอาหารและโภชนาการ และ 
FT  3801 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
ด ้วยการปฏิบ ัต ิจร ิงของนักศึกษาผ่าน
กระบวนการสอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชาในการเรียน on-site  

2. จำนวนโครงการที่มี
การจัดการเรยีนรู้แบบ
บูรณาการกับการ
ทำงาน 

โครงการ 1 การจัดโครงการที่เป็นการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงานให้แก่นักศึกษาช้ันปีที่ 
3 เพ ื ่อให ้ เก ิดความพร ้อมในการออกฝึก
ประสบการณ์ในปีการศึกษาหน้า 

ยังไม่ได้เริ่มดำเนินการในการจัดโครงการ
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ดำเนินการจัดโครงการที่เป็นการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานให้แก่
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ในภาคเรียนที่ 1/2565 
เพื ่อจะได้ม ีความพร้อมในการออกฝึก
ประสบการณ์ในปีการศึกษาหน้า  



รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 

(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 
สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด 
แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำรใน
กำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 

หน่วยงำน 3 1. จัดท ำฐำนข้อมูลสถำนประกอบกำรวิชำชีพ 
และคัดเลือกสถำนประกอบกำรที่มีควำม
พร้อม ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ 
โควิด-19 

2. ด ำเนินกำรประสำนงำน/ก ำหนดรูปแบบ
ในกำรฝึกประสบกำรณ์ ให้สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ โควิด-19 

3. ก ำหนดกำรฝึกประสบกำรณ์ ระยะเวลำ 
14 สัปดำห์ สัปดำห์ละ 40 ชั่วโมง * 14 
สัปดำห์ รวมทั้งสิ้น 560 ชั่วโมง 

4. นักศึกษำฝึกประสบกำรณ์ นิเทศ/ติดตำม/
ป ร ะ เ มิ น ผ ล  นั ก ศึ ก ษ ำ ใ น ส ถ ำ น
ประกอบกำร onsite และ online 

5. ประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้และข้อมูลที่
ได้มำวิเครำะห์ตำมเป้ำหมำยของหลักสูตร
และระบบกลไกในจัดกำรเรียนรู้เพื่อกำร
ปรับปรุงพัฒนำต่อไป 

เนื่องจำกปัญหำกำรแพร่ระบำดของ โค
วิด-19 ดังนั้นจึงคัดเลือกเฉพำะสถำน
ประกอบกำรในกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพของนักศึกษำที่ตั้งอยู่ในจังหวัด
เชียงใหม่ ทั้งหมดจ ำนวน 6 หน่วยงำน 
ซึ่งยังไม่สำมำรถคัดเลือกหน่วยงำนที่
สำมำรถร่วมมือในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ
บูรณำกำรกับกำรท ำงำนได้อย่ำงเป็น
รูปธรรมโดยต้องด ำเนินกำรวำงแผนในปี
กำรศึกษำถัดไป 

คัดเลือกหน่วยงำนที่สำมำรถให้ควำม
ร่วมมือ 3 หน่วยงำน เพื่อสอบถำมควำม
ต้องกำรและวิเครำะห์ผลกำรประเมินกำร
จัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรกับกำรท ำงำน 
เพื่อปรับปรุงแผนในปีกำรศึกษำ 2565 
 
 

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำรท ำงำน 

วิชำ 1 1. คัดเลือกรำยวิชำ ภำคเรียนละ 1 รำยวิชำที่
เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
สถำนประกอบกำร และจัดกำรเรียนรู้เน้น

รำยวิชำที่กำรจัดกำรเรียนรู้เน้นบูรณำ
กำรกับกำรท ำ งำนที่ สอดคล้ อ งกับ
หลักสูตรปัจจุบัน  ได้แก่  รำยวิชำฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ เพียง 1 วิชำ ดังนั้น

1.พัฒนำรำยวิชำเพิ่มขึ้นเพื่อให้สอดคล้อง
กับจัดกำรเรียนรู้ เน้นบูรณำกำรกับกำร
ท ำงำนในกำรปรับปรุงหลักสูตรในรอบปี
ถัดไปในปี 2567 



ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 

(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 
สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด 
แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

บูรณำกำรกับกำรท ำงำน และเตรียมควำม
พร้อมในกำรฝึกประสบกำรณ์ 

2. วำงแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำร
ฝึกประสบกำรณ์ ปรับปรุง มคอ .3 และ 
มคอ.4 ให้สอดคล้องกับเนื้ อหำควำม
ต้องกำรของสถำนประกอบกำรและ
แผนกำรจัดกำรศึกษำของหลักสูตร 

3. ก ำหนดกำรฝึกประสบกำรณ์ ระยะเวลำ 
14 สัปดำห์ สัปดำห์ละ 40 ชั่วโมง * 14 
สัปดำห์ รวมทั้งสิ้น 560 ชั่วโมง 

4. นิเทศ/ติดตำม/ประเมินผล นักศึกษำใน
สถำนประกอบกำร 

5. น ำผลกำรประเมินและข้อมูลที่ ได้มำ
วิเครำะห์ตำมเป้ำหมำยของหลักสูตรและ
ระบบกลไกในจัดกำรเรียนรู้ เพื่ อกำร
ปรับปรุงพัฒนำต่อไป 
 

หลักสูตรจึ งวำงแผนเพิ่ มรำยวิชำที่
สำมำรถกำรจัดกำรเรียนรู้เน้นบูรณำกำร
กับกำรท ำงำนให้เพิ่มขึ้นในกำรปรับปรุง
รำยวิชำของรอบกำรปรับปรุงหลักสูตร
ในปี 2567 
  

2.วิเครำะห์รำยวิชำและพิจำรณำรำยวิชำใน
หลักสูตรปรับปรุง ปี 2563 ที่จะสำมำรถ
กำรจัดกำรเรียนรู้ เน้นบูรณำกำรกับกำร
ท ำงำนได้โดยก ำหนดปีกำรศึกษำละ 1 วิชำ 
เพื่อ เตรียมควำมพร้อมรำยวิชำให้มีกำรบูร
ณำกำรกำรท ำงำนในกำรปรับปรุงหลักสูตร
ต่อไป 

3. จ ำนวนนักศึกษำที่เข้ำ
ร่วมแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้แบบบูรณำกำร
ท ำงำน 

ร้อยละ ไม่ต่ ำกว่ำ 
ร้อยละ 80 

1. ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินสมรรถนะ (ด้ำน
ควำมรู้/ด้ำนเจตคติ/ด้ำนทักษะ) ของ
นักศึกษำที่เกี่ยวข้องกับจัดกำรเรียนรู้แบบ
บูรณำกำรกับกำรท ำงำน 

2. เตรียมควำมพร้อมกำรเรียนรู้แบบบูรณำ
กำรท ำงำนให้กับนักศึกษำ 

3. กำรประเมินสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ (ด้ำนควำมรู้/ด้ำนเจตคติ/ด้ำน

เนื่องจำกปัญหำกำรแพร่ระบำดของ โค
วิด-19 ดังนั้นจึงคัดเลือกเฉพำะนักศึกษำ
ชั้นปีที่ 4 ในรำยวิชำฝึกประสบกำรณ์
ภำคสนำม 1 วิชำเท่ำนั้น ซึ่งนักศึกษำชั้น
ปีที่ 4 ทั้งหมด เข้ำร่วมคิดเป็นร้อยละ 
100 ของนักศึกษำชั้นปีที่ 4 และคิดเป็น
ร้อยละ 25 ของนักศึกษำทั้งหมด 
 

วำงแผนก ำหนดรำยวิชำในแต่ละชั้นปีให้ 
มีประสบกำรณ์ ในกำรท ำงำนในสถำน
ประกอบกำรที่ได้ก ำหนดไว้เป็นเป้ำหมำย
ของแหล่งฝึกในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
โดยกำรบูรณำกำรร่วมกับรำยวิชำที่สำมำรถ
ให้บริกำรวิชำกำรกับหน่วยงำนภำยนอกได้ 
 



ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 

(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 
สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด 
แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

ทักษะ) ของนักศึกษำที่เกี่ยวข้องกับจัดกำร
เรียนรู้แบบบูรณำกำรกับกำรท ำงำนให้
สอดคล้องกับสถำนประกอบกำร 

4. นักศึกษำ เข้ ำท ำ งำนและเรี ยนรู้ ต ำม
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรท ำงำน 

5. ประเมินสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษำตำมแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

6. ประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้และกำร
ท ำงำนของนักศึกษำ 

น ำข้อมูลมำวิเครำะห/์ปรับปรุงแผนและกำร
ด ำเนินงำน 

4. ผลกำรประเมิน
นักศึกษำจำกสถำน
ประกอบกำร 

ระดับ
คะแนน 

ไม่น้อยกว่ำ 
3.51 

1. ทบทวนผลกำรด ำเนินงำนจำกผลกำร
ประเมินในปีกำรศึกษำ 2563 ที่ผ่ำนมำ 

2. จัดท ำคู่มือและปรับปรุงเครื่องมือกำร
ประเมินผลกำรเรียนรู้จำกกำร 

3. ออกแบบระบบและกลไก กำรประเมินผล
กำรเรียนรู้และกำรท ำงำนของนักศึกษำ
จำกสถำนประกอบกำร  

4. จัดท ำแบบประเมินผลกำรท ำงำนของ
นักศึกษำ 

5. เก็บรวบรวมข้อมูลกำรประเมินผลของ
นักศึกษำจำกสถำนประกอบกำร 

6. หลักสูตรน ำข้อมูลผลกำรประเมินของ
นักศึกษำจำกสถำนประกอบกำรมำท ำ

ผ ล ป ร ะ เ มิ น นั ก ศึ ก ษ ำ จ ำ ก ส ถ ำ น
ประกอบกำรในกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพในปีกำรศึกษำ 2564 พบว่ำมี
ควำมพึงพอใจ ค่ำเฉลี่ย เท่ำกับ 4.33 อยู่
ในระดับมำก และจำกกำรวิเครำะห์
พ บ ว่ ำ ทั ก ษ ะ นั ก ศึ ก ษ ำ ที่ ส ถ ำ น
ประกอบกำรต้องกำรนั้นยังไม่เพียงพอ 
ซึ่งต้องเพิ่มทักษะที่จ ำเป็นนอกเหนือจำก
ด้ำนสิ่งแวดล้อม เพื่อให้นักศึกษำมีทักษะ
รอบด้ำนเพิ่มเติม 
 
 

จัดท ำแบบประเมินควำมต้องกำรของทักษะ
ทำงด้ำนวิชำชีพของนักศึกษำแต่ละชั้นปี 
โดยให้สถำนประกอบกำรพิจำรณำแผน
รำยวิชำและค ำอธิบำยรำยวิชำในแต่ละชั้นปี
ประกอบกำรพิจำรณำควำมต้องกำรของ
สถำนประกอบกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม เพื่อ
เตรียมควำมพร้อมทักษะนักศึกษำให้
สอดคล้องทักษะทีส่ถำนประกอบกำร 
ต้องกำรและเหมำะสมกับทักษะควำมรู้ของ
นักศึกษำในแต่ละชั้นปี  



ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 

(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 
สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด 
แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

วิเครำะห์ผลกำรประเมินกำรเรียนรู้และ
กำรท ำงำนของนักศึก 

7. น ำข้อมูลที่ได้ท ำกำรสรุปผลและปรับปรุง
พัฒนำต่อไป 

 
 

 

 

(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับสถานประกอบการ)>>> ต้องมีการรายงานผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับสถานประกอบการแบบ onsite หรือ online 

1. มีกำรเข้ำพบตัวแทนของสถำนประกอบกำรเพ่ือปรึกษำหำรือเกี่ยวกับบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอนกับกำรน ำไปใช้ในกำรท ำงำน 
2. มีกำรพิจำรณำค ำอธิบำยรำยวิชำหรือแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสนอรร่วมกับตัวแทนจำกสถำนประกอบกำร 
3. สถำนประกอบกำรมีส่วนร่วมในกำรวัดผล/ประเมินผลในรำยวิชำที่เกี่ยวข้องกับกำรบูรณำกำรกับกำรท ำงำน 
4. ..................................... 

***ส่งภำยในวันที่ 10 มิถุนำยน 2565 

 



รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสถติิประยุกต์ 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำรใน
กำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 

หน่วยงำน 4 1. นักศึกษาทีส่นใจฝกึประสบการณ์
วิชาชีพระหว่างปิดภาคเรียนติดต่อ
สถานที่ในท้องถิ่นของตนเอง เนื่องจาก 
ในปีการศึกษา 2564 ทางหลกัสูตรไม่มี
นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่จะออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ จึงจะให้
นักศึกษาช้ันปี 3  ได้ฝึกประสบการณ์
กับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยแทน 
เป้าหมาย 4 แห่ง 
2. หลักสูตรด า เนินการติดต่อแจ้ ง
รายละเอียดโครงการและขออนุญาต
ห น่ ว ย ง า น ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า เ ข้ า ฝึ ก
ประสบการณ์ 
3.หน่วยฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ซึ่ง
เป็นหน่วยงำนภำยในมหำวิทยำลัย ได้
ให้ข้อมูล ในส่วนที่ ต้องกำรให้นักศึกษำ 

ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย มีจ ำนวน
เครือข่ำยสถำนประกอบกำรในกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพที่อยู่ ใน
ท้องถิ่นหรือภูมิล ำเนำของนักศึกษำ 
จ ำนวน 3 หน่วยงำน เนื่องจำก
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเชื้อ
ไวรัสโควิด 19 จึงท ำให้หลำยๆ
หน่วยงำน ไม่สะดวกรับนักศึกษำ
เข้ำฝึกประสบกำรณ ์

เนื่องจำกสถำนกำรณ์โควิด ต เริ่ม
คลี่คลำย จึงใช้ตัวชี้วัดตำมแผนเดิม
ปี 2564 



ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

ได้มีควำมรู้เพิ่มเติม เพื่อเตรียมพร้อม
ในกำรออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพจริง 
เมื่อนักศึกษำ อยู่ชั้นปีที่4 ทำงหลักสูตร 
ได้น ำไป พูดคุย และปรับปรุง เพื่อเสริม 
สมรรถนะของนักศึกษำ ให้มีควำม
พร้อมตำมข้อเสนอแนะ ต่อไป 

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำร
ท ำงำน 

วิชำ 2 1. ประชุมภาควิชาพิจารณาและ
ก าหนดรายวิชาที่สามารถจัดการ
เรียนรู้เน้นบูรณาการกับการท างานได้ 
2. ด าเนินการจัดการเรียนการสอนใน
วิชาที่ก าหนดในปีการศึกษา 2564 

เป็นไปตามเปา้หมาย มีจ ำนวน
รำยวิชำที่สำมำรถจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำรท ำงำนได้ จ ำนวน 
2 รำยวิชำ ได้แก่ รำยวิชำกำร 
STAT 4801 เตรียมฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพสถิติประยุกต ์
และ STAT 3207 วิธีวิทยำกำรวิจัย  
โดยได้เพ่ิมทักษะในกำรท ำงำนเช่น 
ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์ ทักษะ
กำรใช้สถิติวิจัย กำรพัฒนำ
บุคลิกภำพ กำรจัดท ำ 
Infographics และกำรใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในกำรค ำนวณและ
สร้ำงสื่อกำรสอน ท ำให้นักศกึษำมี
ทักษะต่ำง ๆ เพ่ิมขึ้น 

ใช้ตัวชี้วัดตำมแผนเดิมปี 2564 



ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

 
 
               ในปีกำรศึกษำ 2564 หลักสูตรวิทยำศำสตรบัณฑิต (สถิตประยุกต์) ไม่มีนกัศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่จะออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จึงให้นักศึกษาช้ันปี 3  ได้ฝึก

ประสบการณ์กับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยแทน เป้าหมาย 4 แห่ง แต่สมารถจัดสรรได้เพียง 3 แห่ง เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด 19 จึงท ำ

ให้หลำยๆหน่วยงำน ไม่สะดวกรับนักศึกษำเข้ำฝึกประสบกำรณ์ ได้แก่ คณะวิทยำกำรจัดกำร บัณฑิตวิทยำลัย และ ส ำนักทะเบียนและประมวลผล โดยนักศึกษำทั้งหมดได้
เข้ำฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนที่จริงภำยใต้มำตรกำรควบคุมโรคโควิด 19 เคร่งครดั  และมีอำจำรย์นผู้รับผิดชอบรำยวิชำ ไดเ้ข้ำพบตัวแทนหน่วยงำน เพื่อท ำหน้ำที่
ก ำกับติดตำมและประเมินผล ซึ่งทำงหน่วยงำนไดใ้ห้ค ำแนะน ำในกำรพัฒนำนักศึกษำในด้ำนกำรส่งเสริมด้ำนกำรสอน กำรท ำแผนกำรเรียนรู้ตลอดจะทักษะกำรใช้โปรแกรม
ทำงคอมพิวเตอร์ให้ดีมำกย่ิงขึ้น หลังจำกเสร็จสิ้นกำรฝึกประสบกำรณ์ทำงหลักสูตรได้รับผลกำรประเมินจำกผู้ประกอบกำรทั้ง 5 ดำ้นซึ่งผลอยู่ในเกณฑ์ดีมำก ดังตำรำง
ด้ำนล่ำง 

 

 

แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ(รายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์)จากหน่วยงานภายใน 
 
 

การประเมิน คะแนนเฉลี่ย 
1. ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม 5.00 
2. ด้ำนควำมรู ้ 4.75 
3. ด้ำนทักษะปัญญำ 4.75 



4. ด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ 4.88 
5. ด้ำนทักษะ กำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำร และกำรใช้เทคโนโลยี

สำรสนเทศ 
4.88 

รวม 4.85 
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รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปีการศึกษา 2564 
หลักสูตร สาธารณสุขศาสตรบัณฑติ (สาธารณสุขชุมชน) 

 
ตัวชี้วัด  หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ชื่อรายวิชา กลยุทธ์/วิธีด าเนนิการ ปัญหาอุปสรรค แผนการปรับปรุง 

ปีการศึกษา 2565 
1. จ ำนวนเครือข่ำยกองงำน
ด้ ำ น ส ำ ธ ำ ร ณ สุ ข  ห รื อ 
สถำนพยำบำลภำครัฐใน
กำรฝึกประสบกำรณ ์

หน่วยงำน นศ.ทั้ง 3 ชั้น
ปี 

 -  จั ด ก ำ ร เ รี ย น ก ำ ร ส อ น
ภำคทฤษฎี ในรำยวิชำ ตำม
จ ำนวนชั่วโมงบรรยำย 
- ป ร ะ ส ำ น ก ำ ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ
ภำคปฏิบัต ิ/ ภำคสนำม ในช่วง
ภำคฤดูร้อนของแต่ละชั้นปี
ได้แก ่
ชั้นปีที่ 1 ไม่มี 
ชั้นปีที่  2 ฝึกปฏิบัติกำรดูแล
รักษำเบ้ืองต้น ที่ รพ.สต. 
ชั้นปีที่  3 ฝึกปฏิบัติงำนด้ำน
อนำมัยชุมชนและโครงกำร
จัดกำรสุขภำพด้ำนสำธำรณสุข 
ที่ รพ.สต. 
ชั้ น ปี ที่  4  เ ท อ ม ที่  2  ฝึ ก
ปฏิบัติกำรด้ำนกำรดูแลสุขภำพ

- พื้นที่เครือข่ำยฝึก
ประสบกำรณ์ ยังคง
เป็นพ้ืนที่เดิม 

-  ประสำนงำนขยำย
เ ค รื อ ข่ ำ ย ใ น ก ำ ร ฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก ำ ร ณ์ ใ ห้
ครอบคลุมทุกอ ำเภอใน
จังหวัด และขยำยสู่พื้นที่
ต่ำงจังหวัด 



~ 2 ~ 
 

 

ตัวชี้วัด  หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ชื่อรายวิชา กลยุทธ์/วิธีด าเนนิการ ปัญหาอุปสรรค แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

ชุมชน ในองค์กำรบริหำรส่วน
ท้องถิ่น 

2. จ ำนวนรำยวิชำที่มีกำร
จัดกำรเรียนรู้เน้นบูรณำกำร
กับกำรท ำงำน 
 
 
 
 
 
 

วิชำ 4 วิชำ 1. CPH 2502  กำรฝึ ก
ป ฏิ บั ติ ก ำ ร อ น ำ มั ย
สิ่งแวดล้อม 1(90)  
2. CPH 2403 กำรบ ำบัด
โรคเบื้องต้น 3(1-4-4) 
3. CPH 3801 กำรเตรียม
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ
ด้ ำ น ส ำ ธ ำ ร ณ สุ ข    
( ป ร ะ ส บ ก ำ ร ณ์
ภำคสนำม) 3(0-9-0) 
4. CPH 4801 ก ำ ร ฝึ ก
ประสบกำรณ์ วิ ชำชีพ
ด้ ำ น ส ำ ธ ำ ร ณ สุ ข 
( ป ร ะ ส บ ก ำ ร ณ์
ภำคสนำม) 7(630) 

1. จัดกำรฝึกปฏิบัติภำคปฏิบัติ 
/ ภำคสนำม ได้แก่ รพ.สต. , 
องค์กำรบริหำรส่วนท้องถิ่น 
2. กระบวนกำรจั ดกำรฝึ ก
ปฏิบัติ มีผู้รับผิดชอบ ดังนี ้
   2.1 ด้ำนกำรประสำนงำน
พื้นที ่
   2.2 ด้ำนกำรออกหนังสือ
รำชกำรขออนุญำตเข้ำพื้นที ่
   2.3 ด้ำนงบประมำณ 
   2 .4 ด้ำนกำรประเมินผล
คะแนนในแต่ละชั้นป ี
 
 
 

- จ ำนวนอำจำรย์นิเทศ 
ที่ไม่เพียงพอต่อกำรให้
ค ำปรึกษำ เนื่องจำก
ต้องจัดอำจำรย์นิเทศ
ให้มีควำมเหมำะสม มี
ค ว ำ ม เ ชี่ ย ว ช ำ ญ 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ส ม ร ร ถ น ะ แ ต่ ล ะ
รำยวิชำฝึกปฏิบัต ิ
 

- รับอำจำรย์ในภำควิชำ
เพิ่มขึ้น โดยตั้งสมรรถนะ
อำจำรย์ ให้ เหมำะสม 
แ ล ะ  เ ป็ น ไ ป ต ำ ม
มำตรฐำนทำงวิชำชีพ
สำธำรณสุข 
- จัดท ำโครงกำรศึกษำดุ
งำนในรำยวิชำที่ไม่มีกำร
ฝึกปฏิบัติโดยตรง และมี
ก ำ ร ส อ น ป ฏิ บั ติ ใ น
รำยวิชำ เพื่อเพิ่มทักษะ
ใ ห้ แ ก่ นั ก ศึ กษ ำ  เ ช่ น 
ระบำดวิทยำ 3(1-4-4) 
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รายงานผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปกีารศึกษา 2564 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

1. จ ำนวนเครือข่ำย
สถำนประกอบกำรใน
กำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 

หน่วยงำน 3 1. ด ำเนินกำรประสำนงำน/ก ำหนดรูปแบบใน
กำรฝึกประสบกำรณ์ 

2. ก ำหนดรูปแบบกำรฝึกประสบกำรณ์ คือ 12 
สัปดำห์ สัปดำห์ละ 3 ชั่วโมง * 12 สัปดำห์ 
รวมทั้งสิ้น 36 ชั่วโมง 

3. ติดตำม/ประเมิน/นิเทศ นักศึกษำในสถำน
ประกอบกำร 

4.  ก ำหนดให้สถำนประกอบกำรอยู่ในเขตพื้นที่
ภำคเหนือมำกที่สุดเพื่อสร้ำงเครือข่ำยใน
อนำคต 

5. น ำข้อมูลที่ได้ท ำกำรวิเครำะห์ปรับปรุงต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 

เนื่องจำกเป็นหลักสูตรใหม่และยัง
ไม่มีรำยวิชำที่ เป็น รำยวิชำฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 

 

ในปีกำรศึกษำ 2/2565 หลักสูตรได้
ก ำหนดให้มีกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ
ส ำหรับนักศึกษำ ซึ่งสำมำรถที่จะสร้ำง
เครือข่ำยของสถำนประกอบกำรได้ 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 



2. จ ำนวนรำยวิชำที่มี
กำรจัดกำรเรียนรู้เน้น
บูรณำกำรกับกำรท ำงำน 

รำยวิชำ 1 1. คัดเลือกรำยวิชำ ภำคเรียนละ 1 รำยวิชำที่
สอดคล้องกับควำมต้องกำรของสถำน
ประกอบกำร 

2. วำงแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำม 
มคอ.3 ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
สถำนประกอบกำร 

3. ก ำหนดรูปแบบกำรฝึกประสบกำรณ์ คือ 12 
สัปดำห์ สัปดำห์ละ 3 ชั่วโมง * 12 สัปดำห์ 
รวมทั้งสิ้น 36 ชั่วโมง 

4. ติดตำม/ประเมิน/นิเทศ นักศึกษำในสถำน
ประกอบกำรน ำข้อมูลที่ได้ท ำกำรวิเครำะห์
ปรับปรุงต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เนื่องจำกเป็นหลักสูตรใหม่และยัง
ไม่มีรำยวิชำที่เป็น รำยวิชำฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 

ในปีกำรศึกษำ 2/2565 หลักสูตรได้ท ำ
กำรคัดเลือกรำยวิชำที่สำมำรถจัดกำร
เรียนรู้เน้นบูรณำกำรกับกำรท ำงำน คือ 
1.รำยวิชำอำชีวเวชศำสตร์ 2.รำยวิชำ
หลักกำรป้องกันและควบคุมโรคจำกกำร
ประกอบอำชีพ 3.กระบวนกำรผลิตทำง
อุตสำหกรรมและอันตรำย เป็นต้น 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์/วิธีการด าเนินงาน 
(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับ 

สถานประกอบการ) 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด แผนการปรับปรุง 
ปีการศึกษา 2565 

3. จ ำนวนนักศึกษำที่เข้ำ
ร่วมแผนกำรจัดกำร

ร้อยละ ไม่ต่ ำกว่ำ 
ร้อยละ 80 

1. ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินสมรรถนะ (ด้ำน
ควำมรู้/ด้ำนเจตคติ/ด้ำนทักษะ) ของ

เนื่องจำกเป็นหลักสูตรใหม่และยัง
ไม่มีรำยวิชำที่เป็น รำยวิชำฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 

ในปีกำรศึกษำ 2/2565 หลักสูตรได้
ก ำหนดจ ำนวนนักศึ กษำที่ เ ข้ ำ ร่ วม



เรียนรู้แบบบูรณำกำร
ท ำงำน 

นักศึกษำที่เกี่ยวข้องกับจัดกำรเรียนรู้แบบ
บูรณำกำรกับกำรท ำงำน 

2. เตรียมควำมพร้อมให้กับนักศึกษำ
กลุ่มเป้ำหมำย 

3. ประเมินควำมพร้อมสมรรถนะ (ด้ำนควำมรู้/
ด้ำนเจตคติ/ด้ำนทักษะ) ของนักศึกษำที่
เกี่ยวข้องกับจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรกับ
กำรท ำงำน น ำข้อมูลมำวิเครำะห์/ปรับปรุง
กลยุทธิ์และวิธีกำรด ำเนินงำน 

แผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร
กำรท ำงำน ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 80 เพื่อ 
ให้ เป็นไปตำมประเมินควำมพร้อม
สมรรถนะ (ด้ำนควำมรู้/ด้ำนเจตคติ/ด้ำน
ทักษะ) ของนักศึกษำ 
 
 

4. ผลกำรประเมินผู้ใช้
นักศึกษำจำกสถำน
ประกอบกำร 

ระดับ
คะแนน 

ไม่น้อยกว่ำ 
3.51 

1. ออกแบบแบบประเมินผลของผู้ใช้นักศึกษำ
จำกสถำนประกอบกำร 

2. รวบรวมข้อมูลแบบประเมินประเมินผลของ
ผู้ใช้นักศึกษำจำกสถำนประกอบกำร 

3. น ำข้อมูลประเมินผลของผู้ใช้นักศึกษำจำก
สถำนประกอบกำรมำท ำกำรวิเครำะห์และ
ประเมินผล 

4. น ำข้อมูลที่ได้ ท ำกำรสรุปผลและปรับปรุง
แก้ไขต่อไป 

เนื่องจำกเป็นหลักสูตรใหม่และยัง
ไม่มีรำยวิชำที่เป็น รำยวิชำฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 

ในปีกำรศึกษำ 2/2565 หลักสูตรจะท ำ
ออกแบบวิธีกำรประเมินผลของผู้ ใช้
นักศึกษำจำกสถำนประกอบกำร โดยให้
สถำนประกอบกำรมีส่วนในกำรวัดผล
ประเมินผลของนักศึกษำ โดยมีระดับ
คะแนนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 3.51 
 

(เพิ่มเติมประเด็นความเกี่ยวข้องกับสถานประกอบการ)>>> ต้องมีการรายงานผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับสถานประกอบการแบบ onsite หรือ online 

1. มีกำรเข้ำพบตัวแทนของสถำนประกอบกำรเพ่ือปรึกษำหำรือเกี่ยวกับบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอนกับกำรน ำไปใช้ในกำรท ำงำน 
2. มีกำรพิจำรณำค ำอธิบำยรำยวิชำหรือแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสนอรร่วมกับตัวแทนจำกสถำนประกอบกำร 
3. สถำนประกอบกำรมีส่วนร่วมในกำรวัดผล/ประเมินผลในรำยวิชำที่เกี่ยวข้องกับกำรบูรณำกำรกับกำรท ำงำน 
4. ..................................... 

***ส่งภำยในวันที่ 10 มิถุนำยน 2565 

 


	1เคมี
	2ชีววิทยา
	3คณิตศาสตร์
	4เทคโนโลยีเว็บ
	5เทคโนโลยีสารสนเทศ
	6วิทยาการคอมพิวเตอร์
	7คหกรรมศาสตร์
	8วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม
	9สถิคิประยุกต์
	10สาธารณสุขชุมชน
	11อาชีวอนามัยและความปลอดภัย

