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สาระส าคัญของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่





ประมาณการรายได้งบประมาณในภาพรวม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

273,278,000 บาท

80% = 218,622,400 บาท
20% = 54,655,600 บาท

เงินรายได้

งบประมาณแผ่นดิน

รวมประมาณการรายได้ ทั้งสิ้น 947,683,600 บาท

(28.84%)

674,405,600 บาท
(71.16 %)
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี พ.ศ. 2564 ปี พ.ศ. 2565

1. งบประมาณแผ่นดิน 677,991,800              674,405,600              
2. เงินรายได้ 265,049,856              316,001,900              

2.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 230,917,640                270,813,000                

1) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี 205,084,340                238,752,400                
2) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 15,356,800                  20,488,000                  
3) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (โรงเรียนสาธิตฯ) 9,257,500                   9,682,600                   
4) ค่าธรรมเนียมการศึกษานักศึกษาต่างประเทศ 1,219,000                   1,890,000                   

2.2 รายได้รับสมัครนักศึกษา 2,253,610                   2,465,000                   
2.3 รายได้จากการจัดหารายได้และผลประโยชน์ของทรัพย์สินมหาวิทยาลัย 24,709,209                  22,088,600                  
2.4 รายได้จากดอกเบ้ียเงินฝากจากสถาบันการเงิน 1,929,548                   13,806,800                  
2.5 รายได้ค่าปรับตามระเบียบราชการ 5,239,849                   6,828,500                   

943,041,656              990,407,500              

หมายเหตุ : ข้อมูลรายรับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2564 จากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี

สรุปประมาณการรายได้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รายการ

รวม
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1. กองทุนระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 11 กองทุน 55,094,331.35

1.1 กองทุนสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย 9,621,662.43
1.2 กองทุนพัฒนาบุคลากร 2,416,682.96
1.3 กองทุนสวัสดิการบุคลากร 4,688,156.94
1.4 กองทุนวิจัย 3,161,284.92
1.5 กองทุนพัฒนานักศึกษา 8,255,450.64
1.6 กองทุนด าเนินงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 7,589,463.12
1.7 กองทุนก่อสร้างองค์พระมหาเจดีย์ 974,787.94
1.8 กองทุนสนับสนุนวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 1,381,181.64
1.9 กองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 2,437,429.22
1.10 กองทุนสนับสนุนศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ 1,130.00
1.11 กองทุนเพ่ือการบริหารงบประมาณหอพักนักศึกษา 14,567,101.54

รวม 55,094,331.35

หมายเหตุ : ข้อมูลสถานภาพทางการเงินของกองทุนระดับมหาวิทยาลัย ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2564

สรุปงบประมาณจากแหล่งงบประมาณอ่ืน ท่ีแสดงถึงสถานภาพทางการเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รายการ งบประมาณ
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ เป็นการก าหนดทิศทางเพ่ือให้ส่วนราชการ ส่วนงานภายในและหน่วยงานภายใน

ของมหาวิทยาลัยท้ังหมดใช้เป็นทิศทางในการจัดท างบประมาณรายจ่าย จากงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ ซ่ึงครอบคลุม

1) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564) ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2562

2) ภารกิจท้ัง 4 ด้านของมหาวิทยาลัย ตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564) ฉบับปรับปรุง 

   ปี พ.ศ. 2562 ท่ีมหาวิทยาลัยต้องด าเนินการตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

   พ.ศ. 2547

3) ยุทธศาสตร์ใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินตามพระราโชบาย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี

  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย
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สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

218,610,100 บาท

674,405,600 บาท

เงินรายได้

งบประมาณแผ่นดิน

รวมกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 893,015,700 บาท

งบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้
คิดเป็น 79.99 %
ของประมาณการ
รายได้เงินรายได้

(273,278,000 บาท)

(75.52%)

(24.48%)
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

แผ่นดิน ร้อยละ เงินรายได้ ร้อยละ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 38,582,800     75.85 12,284,700     24.15 50,867,500      5.70

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 555,576,800    76.49 170,775,500    23.51 726,352,300    81.34

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 68,940,400     92.08 5,929,800       7.92 74,870,200      8.38

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 11,305,600     27.62 29,620,100     72.38 40,925,700      4.58

674,405,600   75.52   218,610,100   24.48  893,015,700    100.00รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณและแหล่งงบประมาณ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ รวม ร้อยละ
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนบุคลากร

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 9,644,700    12,443,000   -              736,500          28,043,300         -             50,867,500  5.70

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 78,848,600  116,488,300  158,277,100  33,168,800      335,325,000       4,244,500    726,352,300 81.34

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -             6,092,100     19,306,600   44,811,600      4,353,000          306,900       74,870,200  8.38

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 380,600      25,537,100   83,000         13,392,800      1,532,200          -             40,925,700  4.58

88,873,900 160,560,500 177,666,700 92,109,700     369,253,500      4,551,400   893,015,700 100.00

9.95 17.98 19.90 10.31 41.35 0.51 100.00

รวมท้ังส้ิน

ร้อยละ

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณและประเภทงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ รวม ร้อยละ
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน

งบเงินอุดหนุน
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้
 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

1. คณะครุศาสตร์ 38,582,800 76.98 11,538,700 23.02 50,121,500 5.61
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 25,104,000 89.80 2,850,500 10.20 27,954,500 3.13
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 131,574,800 89.63 15,216,300 10.37 146,791,100 16.44
4. คณะวิทยาการจัดการ 51,629,800 86.55 8,025,400 13.45 59,655,200 6.68
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 116,581,300 75.74 37,339,600 24.26 153,920,900 17.24
6. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 21,753,200 69.10 9,727,200 30.90 31,480,400 3.53
7. วิทยาลัยนานาชาติ 12,713,100 47.46 14,072,400 52.54 26,785,500 3.00
8. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 4,613,700 77.00 1,378,300 23.00 5,992,000 0.67
9. บัณฑิตวิทยาลัย 2,402,600 22.55 8,251,400 77.45 10,654,000 1.19
10. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 20,623,600 88.39 2,708,100 11.61 23,331,700 2.61
11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 4,544,200 78.28 1,260,900 21.72 5,805,100 0.65
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา 3,249,800 53.86 2,784,000 46.14 6,033,800 0.68
13. ส านักหอสมุด 9,002,500 72.88 3,349,900 27.12 12,352,400 1.38
14. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 6,168,500 55.80 4,885,400 44.20 11,053,900 1.24
15. ส านักทะเบียนและประมวลผล 8,092,000 68.01 3,806,300 31.99 11,898,300 1.33
16. ส านักงานอธิการบดี 163,068,700 70.20 69,232,500 29.80 232,301,200 26.01
17. ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 4,955,700 34.24 9,519,200 65.76 14,474,900 1.62
18. สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 879,900 47.03 991,200 52.97 1,871,100 0.21

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ

รวม
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แหล่งงบประมาณ
หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้

 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

รวม

19. ส านักงานตรวจสอบภายใน 1,472,400 84.46 270,900 15.54 1,743,300 0.20
20. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2,393,300 46.39 2,765,700 53.61 5,159,000 0.58
21. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 1,388,800 37.92 2,273,500 62.08 3,662,300 0.41
22. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ 2,023,800 46.19 2,357,500 53.81 4,381,300 0.49
23. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 1,937,800 86.72 296,800 13.28 2,234,600 0.25
24. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 2,543,500 53.36 2,222,900 46.64 4,766,400 0.53
25. ศูนย์ภาษา 1,380,600 76.48 424,600 23.52 1,805,200 0.20
26. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 338,000 92.98 25,500 7.02 363,500 0.04
27. ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 11,161,700 96.17 444,500 3.83 11,606,200 1.30
28. ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 2,493,300 96.22 98,000 3.78 2,591,300 0.29
29. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 397,700 45.81 470,400 54.19 868,100 0.10
30. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ 21,334,500 99.89 22,500 0.11 21,357,000 2.39

รวมงบประมาณ 674,405,600 75.52 218,610,100 24.48 893,015,700 100.00
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้
 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

1. คณะครุศาสตร์ 38,582,800 76.98 11,538,700 23.02 50,121,500 7.01
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 22,667,800 88.83 2,850,500 11.17 25,518,300 3.57
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 86,017,100 85.00 15,176,700 15.00 101,193,800 14.15
4. คณะวิทยาการจัดการ 51,456,500 86.51 8,025,400 13.49 59,481,900 8.32
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 94,139,400 91.52 8,718,000 8.48 102,857,400 14.38
6. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 21,753,200 82.15 4,727,200 17.85 26,480,400 3.70
7. วิทยาลัยนานาชาติ 12,713,100 47.62 13,981,900 52.38 26,695,000 3.73
8. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 4,613,700 77.00 1,378,300 23.00 5,992,000 0.84
9. บัณฑิตวิทยาลัย 2,402,600 22.55 8,251,400 77.45 10,654,000 1.49
10. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 20,033,000 88.09 2,708,100 11.91 22,741,100 3.18
11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 4,544,200 78.28 1,260,900 21.72 5,805,100 0.81
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา 3,249,800 53.86 2,784,000 46.14 6,033,800 0.84
13. ส านักหอสมุด 9,002,500 74.51 3,079,900 25.49 12,082,400 1.69
14. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 6,168,500 56.23 4,802,400 43.77 10,970,900 1.53
15. ส านักทะเบียนและประมวลผล 8,092,000 68.01 3,806,300 31.99 11,898,300 1.66
16. ส านักงานอธิการบดี 109,973,400 61.37 69,232,500 38.63 179,205,900 25.05
17. ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 4,955,700 34.24 9,519,200 65.76 14,474,900 2.02
18. สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 879,900 47.03 991,200 52.97 1,871,100 0.26

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ (ไม่รวมงบลงทุน)

รวม
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แหล่งงบประมาณ
หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้

 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

รวม

19. ส านักงานตรวจสอบภายใน 1,472,400 84.46 270,900 15.54 1,743,300 0.24
20. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2,393,300 46.39 2,765,700 53.61 5,159,000 0.72
21. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 1,388,800 37.92 2,273,500 62.08 3,662,300 0.51
22. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ 2,023,800 46.19 2,357,500 53.81 4,381,300 0.61
23. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 1,937,800 86.72 296,800 13.28 2,234,600 0.31
24. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 2,543,500 53.36 2,222,900 46.64 4,766,400 0.67
25. ศูนย์ภาษา 1,380,600 76.48 424,600 23.52 1,805,200 0.25
26. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 338,000 92.98 25,500 7.02 363,500 0.05
27. ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 11,161,700 96.17 444,500 3.83 11,606,200 1.62
28. ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 2,493,300 96.22 98,000 3.78 2,591,300 0.36
29. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 397,700 45.81 470,400 54.19 868,100 0.12
30. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ 2,067,500 98.92 22,500 1.08 2,090,000 0.29

รวมงบประมาณ 530,843,600 74.21 184,505,400 25.79 715,349,000 100.00
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จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทงบรายจ่าย
หน่วย : บาท

ประเภทงบรายจ่าย

 เงินอุดหนุนท่ัวไป  เงินอุดหนุนบุคลากร
1. คณะครุศาสตร์ 9,644,700 11,697,000 -                   736,500 28,043,300 -                  50,121,500 

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 6,375,400 3,387,800 2,436,200 358,600 15,396,500 -                  27,954,500 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 18,912,100 12,481,200 45,597,300 1,686,400 68,114,100 -                  146,791,100 

4. คณะวิทยาการจัดการ 15,078,300 8,697,100 173,300 884,600 34,821,900 -                  59,655,200 

5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 19,198,500 9,370,700 51,063,500 2,058,100 72,230,100 -                  153,920,900 

6. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 1,209,600 4,026,400 5,000,000 745,900 20,498,500 -                  31,480,400 

7. วิทยาลัยนานาชาติ 2,848,800 7,418,200 90,500 - 12,713,100 3,714,900 26,785,500 

8. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 104,300 1,274,000 -                   - 4,613,700 -                  5,992,000 

9. บัณฑิตวิทยาลัย 2,592,000 5,659,400 - - 2,402,600 -                  10,654,000 

10. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 180,000 2,243,900 590,600 3,371,900 16,661,100 284,200 23,331,700 

11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 592,700 1,904,100 -                   - 3,308,300 -                  5,805,100 

12. สถาบันวิจัยและพัฒนา -                   2,985,900 -                   85,500 2,655,500 306,900           6,033,800 

13. ส านักหอสมุด -                   3,588,700          270,000            1,135,000 7,358,700 -                  12,352,400 

14. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา -                   4,802,400          83,000              90,000 6,078,500             -                  11,053,900 

15. ส านักทะเบียนและประมวลผล 442,000            4,315,100          -                   450,000 6,691,200             -                  11,898,300 

16. ส านักงานอธิการบดี 10,259,900        57,017,800        53,095,300        64,053,100 47,875,100           -                  232,301,200 

17. ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน -                   8,819,200          -                   700,000 4,955,700             -                  14,474,900 

18. สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                   991,200            -                   - 879,900                -                  1,871,100 

19. ส านักงานตรวจสอบภายใน 378,900            280,400            -                   36,000 1,048,000             -                  1,743,300 

20. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย -                   2,765,700          -                   108,000 2,285,300             -                  5,159,000 

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

หน่วยงาน รวม
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

งบเงินอุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน
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ประเภทงบรายจ่าย

 เงินอุดหนุนท่ัวไป  เงินอุดหนุนบุคลากร

หน่วยงาน รวม
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

งบเงินอุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน

21. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา -                   2,273,500          -                   30,000 1,358,800             -                  3,662,300 

22. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ -                   476,600            -                   1,680,500 1,978,800             245,400           4,381,300 

23. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 380,600            296,800            -                   25,000 1,532,200             -                  2,234,600 

24. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ -                   2,222,900          -                   1,001,000 1,542,500             -                  4,766,400 

25. ศูนย์ภาษา -                   424,600            -                   54,000 1,326,600             -                  1,805,200 

26. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                   25,500              -                   67,500 270,500                -                  363,500 

27. ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ -                   444,500            -                   10,614,600 547,100                -                  11,606,200 

28. ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 676,100            177,000            -                   25,000 1,713,200             -                  2,591,300 

29. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ -                   470,400            -                   45,000 352,700                -                  868,100 

30. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ -                   22,500              19,267,000        2,067,500 -                      -                  21,357,000 

88,873,900 160,560,500 177,666,700 92,109,700 369,253,500 4,551,400 893,015,700 รวมงบประมาณ
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 88,873,900     42,613,600     -                369,253,500    -                500,741,000    

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 88,873,900       42,613,600       -                 369,253,500     -                 500,741,000      
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ -                117,370,900    177,666,700    54,336,200     4,267,200       353,641,000    

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                 57,530,300       59,487,700       32,215,100       3,960,300        153,193,400      
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                 54,796,000       118,139,400     11,583,000       -                 184,518,400      
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                 3,844,100        39,600            10,538,100       306,900           14,728,700       
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                 1,200,500        -                 -                 -                 1,200,500        

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า -                -                -                2,000,000       -                2,000,000        
โครงการ 1 : โครงการพัฒนาศูนย์กลางรวบรวมและกระจายสินค้า -                 -                 -                 2,000,000        -                 2,000,000         
               มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และเช่ือมโยงตลาดระดับชุมชน

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -                -                -                1,000,000       -                1,000,000        
โครงการ 1 : โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการวิเคราะห์ -                 -                 -                 1,000,000        -                 1,000,000         
               ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในยุคการศึกษา 4.0

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม -                -                -                31,062,000     -                31,062,000      
โครงการ 1 : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                 -                 -                 30,862,000       -                 30,862,000       
โครงการ 2 : โครงการตามรอยครูภูมิปัญญาล้านนาเพ่ือสนับสนุน -                 -                 -                 200,000           -                 200,000           
               การท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม

แผนงานแผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -                576,000          -                3,711,500       284,200          4,571,700        
โครงการท่ี 1 : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา -                 576,000           -                 3,711,500        284,200           4,571,700         
                 ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รวมงบประมาณ 88,873,900     160,560,500    177,666,700    461,363,200    4,551,400       893,015,700    

ร้อยละ 9.95 17.98 19.90 51.66 0.51 100.00

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 77,268,800     8,022,100       -                369,253,500    -                454,544,400    

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 77,268,800       8,022,100        -                 369,253,500     -                 454,544,400      
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ -                -                143,562,000    38,525,700     -                182,087,700    

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                 -                 59,127,200       16,404,600       -                 75,531,800       
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                 -                 84,434,800       11,583,000       -                 96,017,800       
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                 -                 -                 10,538,100       -                 10,538,100       
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                 -                 -                 -                 -                 -                 

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า -                -                -                2,000,000       -                2,000,000        
โครงการ 1 : โครงการพัฒนาศูนย์กลางรวบรวมและกระจายสินค้า -                 -                 -                 2,000,000        -                 2,000,000         
               มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และเช่ือมโยงตลาดระดับชุมชน

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -                -                -                1,000,000       -                1,000,000        
โครงการ 1 : โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการวิเคราะห์ -                 -                 -                 1,000,000        -                 1,000,000         
               ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในยุคการศึกษา 4.0

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม -                -                -                31,062,000     -                31,062,000      
โครงการ 1 : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                 -                 -                 30,862,000       -                 30,862,000       
โครงการ 2 : โครงการตามรอยครูภูมิปัญญาล้านนาเพ่ือสนับสนุน -                 -                 -                 200,000           -                 200,000           
               การท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม

แผนงานแผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -                -                -                3,711,500       -                3,711,500        
โครงการท่ี 1 : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา -                 -                 -                 3,711,500        -                 3,711,500         
                 ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รวมงบประมาณ 77,268,800     8,022,100       143,562,000    445,552,700    -                674,405,600    

ร้อยละ 11.46 1.19 21.29 66.07 -                100.00

สรุปงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 11,605,100     34,591,500     -                -                -                46,196,600      

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 11,605,100       34,591,500       -                 -                 -                 46,196,600       
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ -                117,370,900    34,104,700     15,810,500     4,267,200       171,553,300    

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                 57,530,300       360,500           15,810,500       3,960,300        77,661,600       
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                 54,796,000       33,704,600       -                 -                 88,500,600       
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                 3,844,100        39,600            -                 306,900           4,190,600         
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                 1,200,500        -                 -                 -                 1,200,500         

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า -                -                -                -                -                -                 
โครงการ 1 : โครงการพัฒนาศูนย์กลางรวบรวมและกระจายสินค้า -                 -                 -                 -                 -                 -                  
               มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และเช่ือมโยงตลาดระดับชุมชน

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -                -                -                -                -                -                 
โครงการ 1 : โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการวิเคราะห์ -                 -                 -                 -                 -                 -                  
               ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในยุคการศึกษา 4.0

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม -                -                -                -                -                -                 
โครงการ 1 : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                 -                 -                 -                 -                 -                  
โครงการ 2 : โครงการตามรอยครูภูมิปัญญาล้านนาเพ่ือสนับสนุน -                 -                 -                 -                 -                 -                  
               การท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม

แผนงานแผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -                576,000          -                -                284,200          860,200          
โครงการ 1 : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา -                 576,000           -                 -                 284,200           860,200           
               ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รวมงบประมาณ 11,605,100     152,538,400    34,104,700     15,810,500     4,551,400       218,610,100    

ร้อยละ 5.31 69.78 15.60 7.23 2.08 100.00

สรุปงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่





งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 736,500 9,323,200 10,059,700 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 736,500 9,184,700 9,921,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 736,500 9,184,700 9,921,200 

1 โครงการบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ 304,200 931,800 1,236,000 

งบด าเนินงาน - 547,200 547,200 1.1 การบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 851,400 บาท**

งบเงินอุดหนุน 304,200 - 304,200 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 101,700 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา

เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.3 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน เป็นเงิน 135,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ

เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท*

1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 297,000 บาท*

1.1.7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 135,000 บาท*

1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 90,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 340,000 340,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 340,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา

ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม

สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
คณะครุศาสตร์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 44,600 44,600 1.3 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 44,600 บาท

1.3.1 การประชุมเพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์คณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 35,600 บาท

1.3.2 การประชุมเพ่ือสรุปผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์คณะครุศาสตร์

เป็นเงิน 9,000 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 247,100 247,100 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 216,700 216,700 2.1 การประกันคุณภาพคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 216,700 บาท

และควบคุมภายใน 2.1.1 การประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาคณะครุศาสตร์

เป็นเงิน 11,000 บาท

2.1.2 กิจกรรมการสัมมนาให้ความรู้การประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 36,900 บาท

2.1.3 กิจกรรมการด าเนินงานจัดท า SAR ในระดับหลักสูตร จ านวน 24 หลักสูตร

เป็นเงิน 151,200 บาท

2.1.4 ค่าวัสดุในการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ

เป็นเงิน 17,600 บาท

งบด าเนินงาน - 14,800 14,800 2.2 การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 14,800 บาท

2.2.1 การสัมมนาการจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

ของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 14,800 บาท

งบด าเนินงาน - 15,600 15,600 2.3 การจัดการความรู้คณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 15,600 บาท

2.3.1 กิจกรรมประชุมวางแผนการด าเนินงาน เป็นเงิน 2,600 บาท

2.3.2 กิจกรรมสัมมนา เร่ือง "การสร้างแนวปฏิบัติท่ีดีด้านการจัดการเรียน

การสอนและการวิจัย” เป็นเงิน 13,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการจัดการเรียนการสอน 432,300 3,625,700 4,058,000 

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 432,300 - 432,300 3.1 การจัดการเรียนการสอนคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 432,300 บาท

3.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน

จ านวน 19 หลักสูตร เป็นเงิน 414,300 บาท

3.1.2 ค่าใช้จ่ายในการฝึกปฏิบัติสาขาวิชาพลศึกษา เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 146,100 146,100 3.2 การพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูตามทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21

เป็นเงิน 146,100 บาท

3.2.1 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมทางวิชาการแก่นักศึกษาช้ันปีท่ี 1

เป็นเงิน 31,600 บาท

3.2.2 โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะทางการเรียนรู้เพ่ือความเช่ียวชาญ

ในสาขาวิชาเอก เป็นเงิน 31,600 บาท

3.2.3 โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะความเป็นครูแห่งศตวรรษ

เป็นเงิน 82,900 บาท

งบด าเนินงาน - 471,200 471,200 3.3 การส่งเสริมนักศึกษาให้เป็นครูท่ีมีความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์และคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค์ของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 471,200 บาท

3.3.1 โครงการ Pre-University นักศึกษาครุศาสตรบัณฑิต (ช้ันปีท่ี 1 รหัส 65)

เป็นเงิน 64,500 บาท

3.3.2 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครู เป็นเงิน 135,000 บาท

3.3.3 โครงการรับขวัญปวารณาตัวเป็นศิษย์คณะครุศาสตร์ (อ้อมอกพวงคราม)

(ช้ันปีท่ี 1 รหัส 65) เป็นเงิน 77,200 บาท

3.3.4 โครงการ 1 สาขาวิชา 1 จิตสาธารณะพัฒนาท้องถ่ิน

เป็นเงิน 143,600 บาท

3.3.5 โครงการพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถด้านดิจิทัล

เป็นเงิน 28,400 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3.3.6 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดการความรู้ส าหรับผู้น านักศึกษา

คณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 22,500 บาท

งบด าเนินงาน - 2,342,300 2,342,300 3.4 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

เป็นเงิน 2,342,300 บาท

3.4.1 การจัดท าเอกสารประกอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็นเงิน 445,900 บาท

3.4.2 โครงการสัมมนานักศึกษาฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน

เป็นเงิน 41,400 บาท

3.4.3 โครงการสัมมนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

เป็นเงิน 62,200 บาท

3.4.4 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

(ค.บ.4 ปี และ ค.บ.5 ปี) เป็นเงิน 1,350,000 บาท

3.4.5 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพระหว่างเรียน

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต เป็นเงิน 355,100 บาท

3.4.6 โครงการนิเทศหนุนเสริมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

เป็นเงิน 45,000 บาท

3.4.7 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการบุคลากรร่วมผลิตวิชาชีพครูสู่ความเป็นเลิศ

ด้านการผลิตครู เป็นเงิน 42,700 บาท

งบด าเนินงาน - 95,000 95,000 3.5 การฝึกประสบการณ์เพ่ือบ่มเพาะนักศึกษาในการเป็นครู

เป็นเงิน 95,000 บาท

3.5.1 การอบรมเพ่ือบ่มเพาะการเป็นครูให้กับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 และช้ันปีท่ี 4 

เป็นเงิน 95,000 บาท

งบด าเนินงาน - 418,500 418,500 3.6 การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตฐานสมรรถนะ
เป็นเงิน 418,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3.6.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ปี 

จ านวน 19 หลักสูตรและ 1 กลุ่มวิชาชีพครู เป็นเงิน 90,000 บาท

3.6.2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ปี 

จ านวน 19 หลักสูตรและ 1 กลุ่มวิชาชีพครู เป็นเงิน 270,000 บาท

3.6.3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรใหม่หลักสูตรจิตวิทยาการศึกษา

และการแนะแนว เป็นเงิน 13,500 บาท

3.6.4 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้

เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 35,000 35,000 3.7 โครงการวันครู เป็นเงิน 35,000 บาท

3.7.1 การร าลึกพระคุณของครูและแสดงความยินดีกับครูอาจารย์

ท่ีได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นเงิน 35,000 บาท

งบด าเนินงาน - 117,600 117,600 3.8 การยกระดับคุณภาพนักศึกษาวิชาชีพครูในหอพักมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 117,600 บาท

3.8.1 กิจกรรมการปฐมนิเทศพัฒนาทักษะชีวิตนักศึกษาครูในหอพัก

เป็นเงิน 30,000 บาท

3.8.2 โครงการ 1 ครูดี 1 ทักษะพ้ืนฐานอาชีพเพ่ือการพัฒนา

เป็นเงิน 39,600 บาท

3.8.3 กิจกรรมครูดีสืบสานประเพณีวัฒนธรรมน าท้องถ่ินพัฒนา

(ข่วงวัฒนธรรมหอพักนักศึกษา) เป็นเงิน 48,000 บาท

4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 4,152,700 4,152,700 

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต งบด าเนินงาน - 156,000 156,000 4.1 การบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

เป็นเงิน 156,000 บาท

4.1.1 การสอบคัดเลือกและปฐมนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565

เป็นเงิน 33,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

4.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานล่วงเวลาของบุคลากรคณะครุศาสตร์

เป็นเงิน 109,800 บาท

4.1.3 การประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เป็นเงิน 12,700 บาท

งบด าเนินงาน - 3,223,800 3,223,800 4.2 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

เป็นเงิน 3,223,800 บาท

โครงการจัดการเรียนการสอนประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 63

4.2.1 ค่าตอบแทนการสอน รหัส 63 เป็นเงิน 972,000 บาท

4.2.2 ค่าตอบแทนการนิเทศ รหัส 63 2 ภาคเรียน เป็นเงิน 162,000 บาท

4.2.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปติดตามประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ร่วมกับสถานศึกษาของนักศึกษา รหัส 63 เป็นเงิน 45,000 บาท

4.2.4 ค่าวัสดุ เป็นเงิน 122,400 บาท

4.2.5 ค่าจ้างท าเอกสารฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู ได้แก่ คู่มือฝึกปฏิบัติการวิชาชีพครู

บันทึกการนิเทศการฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู บัญชีลงเวลาการฝึกปฏิบัติ

วิชาชีพครู เป็นเงิน 15,800 บาท

4.2.6 การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ เป็นเงิน 9,400 บาท

4.2.7 การส ารวจข้อมูลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2564

เป็นเงิน 4,500 บาท

โครงการจัดการเรียนการสอนประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 64

4.2.8 ค่าตอบแทนการสอน รหัส 64 เป็นเงิน 1,360,800 บาท

4.2.9 ค่าตอบแทนการสอนวิชาฝึกระหว่างเรียน เป็นเงิน 97,200 บาท

4.2.10 ค่าตอบแทนการนิเทศนักศึกษา เป็นเงิน 81,000 บาท

4.2.11 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปติดตามประเมินผลการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครูร่วมกับสถานศึกษา เป็นเงิน 45,000 บาท

4.2.12 ค่าวัสดุส าหรับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

เป็นเงิน 261,000 บาท

- 24 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
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แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

4.2.13 ค่าจ้างท าเอกสารฝึกปฏิบัติการวิชาชีพครู ได้แก่ คู่มือฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู

บันทึกการนิเทศการฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู และแบบบันทึกการฝึกปฏิบัติ

วิชาชีพระหว่างเรียน เป็นเงิน 38,300 บาท

4.2.14 กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ รหัส 64 เป็นเงิน 9,400 บาท

งบด าเนินงาน - 540,900 540,900 4.3 โครงการพัฒนานักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

 เป็นเงิน 540,900 บาท

นักศึกษารหัส 63

4.3.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติเทคนิคการจัดการเรียนการสอน

ท่ีใช้ห้องเรียนเป็นฐาน เป็นเงิน 38,500 บาท

4.3.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติเทคนิคการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญส าหรับนักศึกษา เป็นเงิน 64,100 บาท

4.3.3 โครงการสัมมนาก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 2/64 เป็นเงิน 38,500 บาท

4.3.4 โครงการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 63 ภาคเรียนท่ี 1/64 และ 2/64

เป็นเงิน 83,500 บาท

4.3.5 โครงการจัดแสดงนิทรรศการผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ส าหรับนักศึกษารหัส 63 เป็นเงิน 45,000 บาท

4.3.6 โครงการการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ป.บัณฑิต รหัส 63

 เป็นเงิน 41,800 บาท

นักศึกษารหัส 64

4.3.7 โครงการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 2 ภาคเรียน ภาคเรียนท่ี 2/2564

และ 1/2565 เป็นเงิน 83,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

4.3.8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติเทคนิคการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญส าหรับนักศึกษา เป็นเงิน 20,700 บาท

4.3.9 โครงการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 63 ภาคเรียนท่ี 1/64 และ 2/64

เป็นเงิน 83,500 บาท

4.3.10 โครงการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 2/64 เป็นเงิน 41,800 บาท

งบด าเนินงาน - 232,000 232,000 4.4 โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

เป็นเงิน 232,000 บาท

4.4.1 โครงการพัฒนาอาจารย์ด้านด้านศาสตร์การสอนท่ีทันสมัยการใช้ส่ือ

เทคโนโลยี และการวัดประเมินผล เป็นเงิน 85,600 บาท

4.4.2 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการอาจารย์นิเทศก์ เป็นเงิน 63,600 บาท

4.4.3 โครงการสัมมนาผู้บริหารครูพ่ีเล้ียงสถานศึกษา เป็นเงิน 82,800 บาท

5 โครงการจัดการเรียนการสอน - 227,400 227,400 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 227,400 227,400 5.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 227,400 บาท

5.1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 205,400 บาท

5.1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 10,000 บาท

5.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 12,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 138,500 138,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา - 66,500 66,500 

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่าพบปะแลกเปล่ียน - 8,400 8,400 

เรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 8,400 8,400 1.1 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า เป็นเงิน 8,400 บาท
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แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 โครงการจัดท าวารสารครุศาสตร์ - 58,100 58,100 

งบด าเนินงาน - 58,100 58,100 2.1 การจัดท าวารสารครุศาสตร์ เป็นเงิน 58,100 บาท

2.1.1 ประชุมเตรียมความพร้อมคณะกรรมการด าเนินงานเตรียมด าเนินการ

จัดท าวารสารและพิจารณาบทความ เป็นเงิน 23,000 บาท

2.1.2 การพิจารณาคัดเลือกบทความตีพิมพ์ในวารสาร เป็นเงิน 35,100 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 72,000 72,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง - 72,000 72,000 

ด้านการวิจัยทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา งบด าเนินงาน - 7,100 7,100 1.1 ประชุมการด าเนินงานการขับเคล่ือนการวิจัยของสถานวิจัยคณะครุศาสตร์

ท้องถ่ินของคณะครุศาสตร์ อย่างเป็นระบบและมีความต่อเน่ือง เป็นเงิน 7,100 บาท

งบด าเนินงาน - 39,200 39,200 1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะด้านการวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน

ตามพันธกิจของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 39,200 บาท

งบด าเนินงาน - 25,700 25,700 1.3 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเทคนิคการน าเสนองานวิจัยและการประกาศ

ยกย่องงานวิจัยดีเด่น เป็นเงิน 25,700 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 37,846,300 2,215,500 40,061,800 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 37,846,300 2,215,500 40,061,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 37,846,300 2,215,500 40,061,800 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 37,846,300 2,215,500 40,061,800 

ของคณะครุศาสตร์ งบบุคลากร 9,284,700 360,000 9,644,700 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 40,061,800 บาท

งบด าเนินงาน 518,300 1,855,500 2,373,800 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 34,184,700 บาท

งบเงินอุดหนุน 28,043,300 - 28,043,300 1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 7,674,300 บาท

2) ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 339,700 บาท
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3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 54 อัตรา

      เป็นเงิน 22,905,600 บาท

4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 10 อัตรา 

      เป็นเงิน 3,054,000 บาท

5) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 211,100 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 360,000 บาท*

1) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา 

      เป็นเงิน 360,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 585,400 บาท

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 64 อัตรา เป็นเงิน 576,000 บาท

2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 775,400 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 64 อัตรา เป็นเงิน 768,500 บาท

2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 6,400 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 31,200 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 64 อัตรา เป็นเงิน 30,700 บาท*

2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,315,200 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 

      เป็นเงิน 134,400 บาท*

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร

      จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 1,315,200 บาท**

1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน

จ านวน 20 อัตรา เป็นเงิน 2,470,800 บาท**
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1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 9 อัตรา

     เป็นเงิน 656,400 บาท

2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา 

     เป็นเงิน 403,200 บาท

3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  

      จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 739,200 บาท

4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา

      เป็นเงิน 672,000 บาท*

1.1.8 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 340,000 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 340,000 บาท

38,582,800 11,538,700 50,121,500 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะครุศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 2,794,800 2,297,300 5,092,100 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,794,800 2,179,800 4,974,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,794,800 1,540,800 4,335,600 
1 โครงการบริหารจัดการคณะเทคโนโลยี 207,900      761,700      969,600      

การเกษตร งบด าเนินงาน - 520,200       520,200       1.1 การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 728,100 บาท**
งบเงินอุดหนุน 207,900       - 207,900       1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 68,400 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ
เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 297,000 บาท*
1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 108,000 บาท*
1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 90,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 182,500       182,500       1.2 การพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 182,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง
เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 59,000         59,000         1.3 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
เป็นเงิน 59,000 บาท
1.3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี เป็นเงิน 59,000 บาท
2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 132,300 132,300 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 90,500         90,500         2.1 การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 90,500 บาท
และควบคุมภายใน 2.1.1 การจัดท าแผนพัฒนา/ปรับปรุงคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565

เป็นเงิน 8,000 บาท
2.1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง

ระดับหลักสูตร เป็นเงิน 40,900 บาท
2.1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดท ารายงานการประเมินตนเองระดับคณะ

เป็นเงิน 13,800 บาท
2.1.4 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะ 

เป็นเงิน 11,500 บาท
2.1.5 การประชุมทบทวนผลการด าเนินงานประกันคุณภาพและวางแผนพัฒนา

ในปีถัดไป เป็นเงิน 7,300 บาท
2.1.6 การอบรมทักษะการประกันคุณภาพส าหรับนักศึกษา เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 23,800         23,800         2.2 การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)
เป็นเงิน 23,800 บาท
2.2.1 การจัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 6,800 บาท
2.2.2 การเสาะหาความรู้และสร้างแนวปฏิบัติท่ีดีด้านการผลิตบัณฑิตด้านการวิจัย

และการบริการวิชาการ และด้านการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
เป็นเงิน 7,600 บาท
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2.2.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านจัดการความรู้กับหน่วยงานภายนอก
เป็นเงิน 9,400 บาท

งบด าเนินงาน - 18,000         18,000         2.3 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 18,000 บาท
2.3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ จัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

เป็นเงิน 4,500 บาท
2.3.2 การจัดกิจกรรมตามแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

เป็นเงิน 9,000 บาท
2.3.3 การประชุมทบทวนการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 4,500 บาท
3 โครงการจัดการเรียนการสอน 2,586,900   24,400        2,611,300   

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 150,700       - 150,700       3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 150,700 บาท
3.1.1 การจัดหาวิทยากรผู้มีความเช่ียวชาญมาให้ความรู้แก่นักศึกษา

เป็นเงิน 16,200 บาท
3.1.2 การจัดซ้ือวัสดุทางการศึกษา/ส่ือการเรียนการสอน ประจ าคณะและภาควิชา

เป็นเงิน 116,500 บาท
3.1.3 ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอน เป็นเงิน 9,000 บาท
3.1.4 การจัดซ้ือวัสดุจัดท าข้อสอบกลางภาคและปลายภาค เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 24,400         24,400         3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 24,400 บาท
3.2.1 กิจกรรมพัฒนานักศึกษา Young Smart Food Science

เราผลิตได้และขายเป็น (3R7C2L)
3.2.2 โครงการการอบรมทักษะการผลิตปศุสัตว์สีเขียวในท้องถ่ิน

สู่การเป็นผู้ประกอบการ
3.2.3 โครงการเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการเกษตรยุคใหม่

ด้านการเกษตรสีเขียว (7C2L)
3.2.4 โครงการเตรียมทักษะและความรู้ความเข้าใจระบบการผลิตพืชตามมาตรฐาน

เกษตรอินทรีย์สากลของนักศึกษาหลักสูตรนวัตกรรมเกษตรอินทรีย์ 
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3.2.5 โครงการอบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพครูในศตวรรษท่ี 21
สู่การเป็นครูมืออาชีพ

3.2.6 โครงการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาและพัฒนาทักษะ
การใช้ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร (3R) 

3.2.7 โครงการฝึกอบรมทักษะพ้ืนฐานทางดิจิตอลตามมาตรฐาน IC3 (3R7C2L) 
3.2.8 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาและเตรียมความพร้อมการท างานของบัณฑิต

คณะเทคโนโลยีการเกษตร (7C2L)
3.2.9 โครงการสานฝันปันใจคณะเทคโนโลยีการเกษตร (7C2L)

งบลงทุน 2,436,200     - 2,436,200     3.3 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 2,436,200 บาท
3.3.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 9 รายการ 

เป็นเงิน 1,136,200 บาท
1) เคร่ืองป่ันเหว่ียงแบบควบคุมอุณหภูมิ จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 288,000 บาท
2) อ่างน้ าควบคุมอุณหภูมิ จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 128,000 บาท
3) เคร่ืองดูดจ่ายสารละลายอัตโนมัติ (micropipette)

ขนาด 1 มิลลิลิตร จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 10,000 บาท
4) เคร่ืองดูดจ่ายสารละลายอัตโนมัติ (micropipette)

ขนาด 0.25 มิลลิลิตร จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 10,000 บาท
5) เคร่ืองกวนสารละลายพร้อมให้ความร้อน จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 17,500 บาท
6) เคร่ืองให้ความร้อน (Hot plate) จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 9,700 บาท
7) เคร่ืองบันทึกข้อมูลอุตุนิยมวิทยาแบบอัตโนมัติ จ านวน 2 เคร่ือง

เป็นเงิน 600,000 บาท
8) เคร่ืองก าหนดพิกัดแบบมือถือ จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 49,000 บาท
9) เคร่ืองช่ังทศนิยม 2 ต าแหน่ง จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 24,000 บาท
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3.3.2 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่ 1 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ 
เป็นเงิน 1,300,000 บาท
1) เคร่ืองวิเคราะห์โปรตีนแบบอัตโนมัติ จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 1,300,000 บาท
4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 62,400        62,400        

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 62,400         62,400         4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 62,400 บาท
4.1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 45,400 บาท
4.1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 5,000 บาท
4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 12,000 บาท
5 - 20,000        20,000        

คณะเกษตรและสาขาท่ีเก่ียวข้อง งบด าเนินงาน - 20,000         20,000         5.1 การประชุมเครือข่ายคณบดีคณะเกษตร และสาขาท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ ราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท  

5.1.1 ค่าลงทะเบียนการประชุมเครือข่ายคณบดีคณะเกษตร และสาขาท่ีเก่ียวข้อง
มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท

6 โครงการการบริหารจัดการฟาร์มปศุสัตว์ - 270,000      270,000      
คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน - 54,000         54,000         6.1 ค่าวัสดุในการซ่อมบ ารุงโรงเรือนเล้ียงโคเน้ือ/ โรงเรือนเล้ียงสุกร

/ โรงเรือนเล้ียงสัตว์ปีก เป็นเงิน 54,000 บาท
งบด าเนินงาน - 216,000       216,000       6.2 การบ ารุงดูแลสัตว์ทดลองของคณะ เป็นเงิน 216,000 บาท

6.2.1 ค่าวัตถุดิบอาหารสัตว์ส าหรับโคเน้ือ เป็นเงิน 81,000 บาท
6.2.2 ค่าวัตถุดิบอาหารสัตว์ส าหรับสุกร เป็นเงิน 81,000 บาท 
6.2.3 ค่าวัตถุดิบอาหารสัตว์ส าหรับไก่ไข่ เป็นเงิน 54,000 บาท

โครงการประชุมเครือข่ายคณบดี
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7 โครงการปรับปรุงพัฒนาและดูแลรักษา - 270,000      270,000      
โรงเรือน แปลงเพาะปลูกพืช การจัดการดิน งบด าเนินงาน - 180,000       180,000       7.1 การปรับปรุงและพัฒนาโรงเรือนและแปลงเพาะปลูกพืชและพ้ืนท่ีส าหรับจัดการดิน
น้ า และเศษเหลือทางการเกษตร น้ า และเศษเหลือทางการเกษตร เป็นเงิน 180,000 บาท
เพ่ือให้มีมาตรฐาน 7.1.1 ค่าจ้างเหมารถแบคโฮลในการเปิดพ้ืนท่ีเพ่ือการเกษตร 

เป็นเงิน 54,000 บาท
7.1.2 วัสดุส าหรับปรับปรุงระบบน้ า (ได้แก่ ท่อพีวีซี ท่อพีอี สปริงเกอร์ เป็นต้น)

เป็นเงิน 63,000 บาท
7.1.3 วัสดุส าหรับปรับพ้ืนท่ีเกษตร (ได้แก่ ตะแกรงเหล็ก แผ่นไม้ ลวดหนาม

เสาปูน ตาข่ายคลุมโรงเรือน มูลสัตว์ ปุ๋ยบ ารุงเดิน เป็นต้น) 
เป็นเงิน 63,000 บาท

งบด าเนินงาน - 90,000         90,000         7.2 การบ ารุงและดูแลรักษาพืชไร่ พืชสวน และพืชท่ีเก่ียวข้องอ่ืน ๆ ของภาควิชา
เป็นเงิน 90,000 บาท
7.2.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการบ ารุงและดูแลรักษาพืชไร่ พืชสวน และพืช

ท่ีเก่ียวข้องอ่ืน ๆ เป็นเงิน 90,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 639,000      639,000      
1 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีและส่ิงแวดล้อม - 639,000      639,000      

ทางกายภาพคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน - 135,000       135,000       1.1 การจัดซ้ือวัสดุการเกษตรและอุปกรณ์ตกแต่ง เพ่ือดูแลและปรับปรุงภูมิทัศน์
เป็นเงิน 135,000 บาท
1.1.1 จัดซ้ือวัสดุการเกษตรและอุปกรณ์ตกแต่ง เพ่ือดูแลและปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เป็นเงิน 90,000 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง บ ารุง รักษา ดูแลอาคารสถานท่ี ภูมิสถาปัตย์

เป็นเงิน 45,000 บาท
งบด าเนินงาน - 90,000         90,000         1.2 การจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างและไฟฟ้า เป็นเงิน 90,000 บาท
งบด าเนินงาน - 252,000       252,000       1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เป็นเงิน 252,000 บาท 
งบด าเนินงาน - 63,000         63,000         1.4 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมยานพาหนะ เคร่ืองยนต์การเกษตรท่ีช ารุด 

เป็นเงิน 63,000 บาท 
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งบด าเนินงาน - 72,000         72,000         1.5 ค่าจ้างเหมาบริการและซ่อมบ ารุง เป็นเงิน 72,000 บาท 
งบด าเนินงาน - 27,000         27,000         1.6 การจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 27,000 บาท 

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 75,600        75,600        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 75,600        75,600        
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน - 26,400        26,400        
เรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 15,000         15,000         1.1 เสวนามุมมองศิษย์เก่า : เหลียวหลังแลหน้าสู่การพัฒนาคณะเทคโนโลยีการเกษตร

เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 11,400         11,400         1.2 การพัฒนาความรู้และประสบการณ์ศิษย์เก่า เป็นเงิน 11,400 บาท

2 - 49,200        49,200        
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน - 7,800           7,800           2.1 การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานวิจัยและการบริการวิชาการ

เป็นกลุ่มงาน (Cluster) เป็นเงิน 7,800 บาท
งบด าเนินงาน - 7,800           7,800           2.2 โครงการพัฒนาฐานข้อมูลการวิจัยและการบริการวิชาการแก่ชุมชน

เพ่ือบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนแบบครบวงจร เป็นเงิน 7,800 บาท
งบด าเนินงาน - 25,800         25,800         2.3 การสร้างนวัตกรรมเกษตรสู่ชุมชนในท้องถ่ิน เป็นเงิน 25,800 บาท
งบด าเนินงาน - 7,800           7,800           2.4 การสนับสนุนการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิ

ท่ีเช่ียวชาญด้านการวิจัยสู่ระดับชาติและนานาชาติ เป็นเงิน 7,800 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 41,900        41,900        
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 41,900        41,900        

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 41,900        41,900        
ทางด้านการเกษตร งบด าเนินงาน - 5,000           5,000           1.1 การจัดท าแผนด้านศิลปวัฒนธรรมของคณะ เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 36,900         36,900         1.2 การจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการบูรณาการกับการเรียนการสอน
5 หลักสูตร เป็นเงิน 36,900 บาท

โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 22,309,200 553,200      22,862,400 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 22,309,200 553,200      22,862,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 22,309,200 553,200      22,862,400 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 22,309,200 553,200      22,862,400 

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบบุคลากร 6,375,400     - 6,375,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
งบด าเนินงาน 537,300       553,200       1,090,500 เป็นเงิน 22,867,900 บาท
งบเงินอุดหนุน 15,396,500 - 15,396,500 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 19,910,700 บาท**

1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 4,441,700 บาท
2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 19 อัตรา 

เป็นเงิน 8,776,800 บาท
3) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 21 อัตรา 

เป็นเงิน 5,742,000 บาท
4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 653,300 บาท
5) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 252,000 บาท
6) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 44,900 บาท*
 1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 380,700 บาท 

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 40 อัตรา เป็นเงิน 353,700 บาท     
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย 
เป็นเงิน 409,200 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 40 อัตรา เป็นเงิน 389,600 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 19,600 บาท*

 1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 19,800 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 40 อัตรา เป็นเงิน 18,300 บาท*
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2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 912,000 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

       จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ

       จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 777,600 บาท**
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 1,230,000 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา

      เป็นเงิน 573,600 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ ส าหรับข้าราชการ จ านวน 5 อัตรา

       เป็นเงิน 454,800 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

       จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา

       เป็นเงิน 67,200 บาท*

25,104,000 2,850,500 27,954,500 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 47,044,100  3,529,400   50,573,500   
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 47,044,100  3,116,300   50,160,400   

47,044,100  3,116,300   50,160,400   
1 โครงการบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ 453,600      1,723,200   2,176,800    

และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              793,200       793,200        1.1 การบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 1,246,800 บาท**
งบเงินอุดหนุน 453,600 -              453,600        1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 188,100 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมายานพาหนะเพ่ือการจัดกิจกรรม
ของนักศึกษา เป็นเงิน 63,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 180,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ 
เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 198,000 บาท*
1.1.8 โครงการเร่งด่วนส าหรับคณะ เป็นเงิน 90,000 บาท*
1.1.9 สมทบกองทุนคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เพ่ือบริหารหลักสูตร

ให้มีประสิทธิภาพ จ านวน 19 หลักสูตร เป็นเงิน 380,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              750,000       750,000        1.2 การพัฒนาบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 750,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา
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หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม
สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง
เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน -            180,000       180,000        1.3 การทบทวนยุทธศาสตร์และการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ เป็นเงิน 180,000 บาท
1.3.1 การทบทวนผลการด าเนินงาน และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

เป็นเงิน 40,900 บาท
1.3.2 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

เป็นเงิน 139,100 บาท
2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            233,500      233,500       

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              188,500       188,500        2.1 การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 188,500 บาท
และควบคุมภายใน 2.1.1 การประชุมอบรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 43,100 บาท

2.1.2 การเตรียมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
วิชาและคณะ เป็นเงิน 113,400 บาท

2.1.3 การประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับนักศึกษา เป็นเงิน 14,400 บาท
2.1.4 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 17,600 บาท
งบด าเนินงาน - 18,000         18,000          2.2 การจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 18,000 บาท

2.2.1 การจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 18,000 บาท
งบด าเนินงาน -              27,000         27,000          2.3 การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)

เป็นเงิน 27,000 บาท
2.3.1 ประชุมกรรมการด าเนินงานและจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

เป็นเงิน 27,000 บาท
3 46,590,500 1,130,000 47,720,500 

งบเงินอุดหนุน 1,032,800     -              1,032,800      3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 1,032,800 บาท

3.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาในการจัดเรียนการสอน เป็นเงิน 486,000 บาท
3.1.2 ค่าวัสดุการจัดท าข้อสอบ เอกสารแนวการสอน เป็นเงิน 297,000 บาท

ระดับปริญญาตรี

โครงการการจัดการเรียนการสอน
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3.1.3 กิจกรรมโครงการส าหรับการจัดการเรียนการสอนนักศึกษา
และกิจกรรมคณะ เป็นเงิน 204,800 บาท

3.1.4 การด าเนินการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพช้ันปีท่ี 4
เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน -              31,500         31,500          3.2 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาเกาหลี เป็นเงิน 31,500 บาท
3.2.1 การส ารวจการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาเกาหลี เป็นเงิน 31,500 บาท
งบด าเนินงาน -            225,000       225,000        3.3 การพัฒนาหลักสูตรใหม่ เป็นเงิน 225,000 บาท

3.3.1 พัฒนาหลักสูตร จ านวน 5 หลักสูตร เป็นเงิน 225,000 บาท
1) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน
2) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม
3) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์
4) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร์
5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติวิทยาศาสตร์

งบด าเนินงาน -              762,900       762,900        3.4 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เป็นเงิน 762,900 บาท
3.4.1 การอบรมพัฒนาเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพศตวรรษท่ี 21

(3R7C2L) การพัฒนานักศึกษาสายครู (ร่วมผลิต 7 หลักสูตร)
เป็นเงิน 92,400 บาท

3.4.2 การพัฒนาความสามารถด้านภาษา เป็นเงิน 100,000 บาท 
3.4.3 การพัฒนาศักยภาพด้านการแข่งขันทักษะทางวิชาการ

เป็นเงิน 100,000 บาท 
3.4.4 การพัฒนานักศึกษาและทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 (3R7C2L)

เป็นเงิน 152,000 บาท 
3.4.5 โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการและวิชาชีพนักศึกษา

เป็นเงิน 152,000 บาท
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3.4.6 การส่งเสริมทักษะทางวิชาการและวิชาชีพนักศึกษาคณะ 
เป็นเงิน 166,500 บาท

งบด าเนินงาน - 95,600 95,600 3.5 การพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
ตามวิถี new normal เป็นเงิน 95,600 บาท
3.5.1 กิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร

เป็นเงิน 4,700 บาท
3.5.2 กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรองรับวิถี new normal

เป็นเงิน 88,200 บาท
3.5.3 กิจกรรมสรุปผลการด าเนินงาน เป็นเงิน 2,700 บาท

งบด าเนินงาน - 15,000         15,000          3.6 การสัมมนาหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2565
เป็นเงิน 15,000 บาท
3.6.1 สัมมนาหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2565

เป็นเงิน 15,000 บาท
งบลงทุน 4,907,000 -              4,907,000      3.7 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 4,907,000 บาท

3.7.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 2 ชุด
เป็นเงิน 4,907,000 บาท
1) ชุดครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรีวงโยธวาทิต จ านวน 1 ชุด

เป็นเงิน 2,317,000 บาท
2) ชุดครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรีส าหรับการเรียนการสอนภาควิชาดนตรี

และศิลปะการแสดง จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 2,590,000 บาท
งบลงทุน 40,650,700 - 40,650,700    3.8 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 40,650,700 บาท
3.8.1 กลุ่มอาคารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (อาคารเรียนรวมปฏิบัติ

และปฏิบัติการกลาง) งบประมาณท้ังส้ิน 311,499,900 บาท
1) ปี 2563 ต้ังงบประมาณ 47,250,000 บาท

เงินนอกงบประมาณ  6,230,000 บาท

- 44 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2) ปี 2564 ต้ังงบประมาณ 54,236,700 บาท
เงินนอกงบประมาณ  4,968,000 บาท

3) ปี 2565 ต้ังงบประมาณ 40,650,700 บาท
เงินนอกงบประมาณ  ไม่ต้ังงบประมาณ

4) ปี 2566 ต้ังงบประมาณ 138,212,500 บาท
เงินนอกงบประมาณ  19,952,000 บาท

4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 29,600 29,600 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 29,600 29,600 4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 29,600 บาท

4.1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 12,600 บาท

4.1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 5,000 บาท

4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 12,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -            413,100      413,100       
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ -            413,100      413,100       
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน -            27,000        27,000        

เรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน -              27,000         27,000          1.1 ประชุมสร้างเครือข่ายร่วมกับศิษย์เก่า เป็นเงิน 27,000 บาท
2 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย -            90,000        90,000        

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              45,000         45,000          2.1 การจัดท าวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 45,000 บาท
งบด าเนินงาน -              45,000         45,000          2.2 การประชุมกรรมการสถานวิจัยคณะ เป็นเงิน 45,000 บาท

3 -            138,600      138,600       
และร่วมแสดงผลงานสร้างสรรค์ทางศิลปะ งบด าเนินงาน -              99,000         99,000          3.1 การจัดท านิทรรศการร่วมแสดงผลงานสร้างสรรค์ทางศิลปะระดับนานาชาติ
ระดับนานาชาติ คร้ังท่ี 3 งบลงทุน - 39,600         39,600          เป็นเงิน 138,600 บาท

โครงการแลกเปล่ียนองค์ความรู้
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3.1.1 ค่าจ้างเหมาออกแบบรูปเล่ม จัดหน้า จัดพิมพ์หนังสือผลงาน
เผยแพร่วิชาการในระดับนานาชาติ (ขนาด 21 ซ.ม. x 27 ซ.ม.) ปกแข็ง
พิมพ์ 4 สี เคลือบ PVC เน้ือในกระดาษปอนด์ 120 แกรม / 140 หน้า
เข้าเล่มเย็บก่ี (ปกแข็ง) เป็นเงิน 81,000 บาท

3.1.2 ค่าจ้างท าระบบฐานข้อมูลผลงานศิลปกรรมและส่ือนิทรรศการออนไลน์
เป็นเงิน 39,600 บาท

3.1.3 ค่าจ้างเหมาจัดท าส่ือวีดีทัศน์น าเสนอผลงานสร้างสรรค์
เป็นเงิน 18,000 บาท

4 โครงการประชุมวิชาการมนุษยศาสตร์ -            157,500 157,500 
และสังคมศาสตร์ระดับชาติ งบด าเนินงาน -              157,500       157,500        4.1 การสัมมนาวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย เป็นเงิน 157,500 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 200,000 - 200,000 
ผลผลิต : โครงการตามรอยครูภูมิปัญญาล้านนา 200,000 - 200,000 
             เพ่ือสนับสนุนการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 200,000 - 200,000 
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการตามรอยครูภูมิปัญญาล้านนา 200,000 - 200,000 
เพ่ือสนับสนุนการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม งบเงินอุดหนุน 8,600           -              8,600            1.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนการส ารวจสภาพบริบทข้อมูลภูมิปัญญาล้านนา

เพ่ือการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม เป็นเงิน 8,600 บาท
งบเงินอุดหนุน 50,000         -              50,000          1.2 การส ารวจและเก็บข้อมูลพัฒนาระบบฐานข้อมูลและแอปพลิเคชันเพ่ือยกระดับ

ศักยภาพการใช้งานข้อมูลภูมิปัญญาล้านนา เป็นเงิน 50,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 100,000       -              100,000        1.3 การพัฒนาระบบฐานข้อมูล เว็ปไซต์และแอปพลิเคชันโครงการตามรอยครู

ภูมิปัญญาล้านนาฯ เป็นเงิน 100,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 17,200         -              17,200          1.4 การอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการด าเนินธุรกิจท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมแบบผสมผสาน

การเรียนรู้ เป็นเงิน 17,200 บาท
งบเงินอุดหนุน 19,200         -              19,200          1.5 การทดลองทริปท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมแบบผสมผสานการเรียนรู้

ภูมิปัญญาล้านนา เป็นเงิน 19,200 บาท
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งบเงินอุดหนุน 5,000           -              5,000            1.6 การจัดเวทีเพ่ือเปิดตัวระบบฐานข้อมูล เว็ปไซต์และแอปพลิเคชันโครงการตามรอย
ครูภูมิปัญญาล้านนาฯ และคืนข้อมูลสู่ชุมชน เป็นเงิน 5,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 84,330,700 11,686,900 96,017,600 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 84,330,700 11,686,900 96,017,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 84,330,700 11,686,900 96,017,600 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 84,330,700 11,686,900 96,017,600 

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบบุคลากร 15,123,700   3,788,400     18,912,100    1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
งบด าเนินงาน 1,092,900     7,898,500     8,991,400      เป็นเงิน 96,017,600 บาท
งบเงินอุดหนุน 68,114,100   -              68,114,100    1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 75,078,100 บาท 

1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 10,941,400 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 134 อัตรา

      เป็นเงิน 58,248,000 บาท
3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 16 อัตรา

      เป็นเงิน 5,234,400 บาท
4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา

      เป็นเงิน 654,300 บาท
1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 5,935,200 บาท**

1) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 5 อัตรา
      เป็นเงิน 1,050,000 บาท **
2) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 12 อัตรา

      เป็นเงิน 4,525,200 บาท**
3) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา

      เป็นเงิน 360,000 บาท*
1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 1,521,600 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 150 อัตรา เป็นเงิน 1,350,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท
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3) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 108,600 บาท** 
4) พนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 5 อัตรา

เป็นเงิน 45,000 บาท**
1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 1,838,600 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 150 อัตรา เป็นเงิน 1,818,900 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 19,700 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 81,300 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 150 อัตรา  เป็นเงิน 72,100 บาท*
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท*
3) พนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 2,200 บาท**
4) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 12 อัตรา**

 เป็นเงิน 6,000 บาท**
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,459,200 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนผู้บริหารมีวาระ 
      จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 2,121,600 บาท**

1.1.7 ค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 480,000 บาท
1.1.8 เงินสมทบค่าครองชีพ อาจารย์ต่างประเทศ จ านวน 5 อัตรา

เป็นเงิน 373,200 บาท*        
1.1.9 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

จ านวน 27 อัตรา เป็นเงิน 3,680,400 บาท** 
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 8 อัตรา

      เป็นเงิน 537,600 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ ส าหรับข้าราชการ จ านวน 7 อัตรา

      เป็นเงิน 470,400 บาท
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3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
      จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 1,462,800 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 18 อัตรา

      เป็นเงิน 1,209,600 บาท*
1.1.10 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 5,570,000 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 2,710,000 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 2,860,000 บาท

131,574,800 15,216,300 146,791,100 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 1,057,900 2,268,200 3,326,100 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,057,900 2,054,800 3,112,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,057,900 2,054,800 3,112,700 

1 โครงการบริหารจัดการคณะวิทยาการจัดการ 319,500 1,151,200 1,470,700 

งบด าเนินงาน - 556,200 556,200 1.1 การบริหารจัดการคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 875,700 บาท**

งบเงินอุดหนุน 319,500 - 319,500 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 117,000 บาท

1.1.2 ค่าวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา 

เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 135,000 บาท

1.1.4 การจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์คณะและการจัดท ารายงานประจ าปี 

เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท*

1.1.6 การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 297,000 บาท*

1.1.7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 144,000 บาท*

1.1.8 โครงการเร่งด่วนส าหรับคณะ เป็นเงิน 90,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 437,500 437,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 437,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา

ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
คณะวิทยาการจัดการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม

สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง

เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 135,000 135,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี

เป็นเงิน 135,000 บาท

 1.3.1 การประชุมเพ่ือทบทวนและติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน

เป็นเงิน 7,000 บาท

1.3.2 จัดสัมมนาอาจารย์และบุคลากรคณะวิทยาการจัดการเพ่ือทบทวน

แผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงาน เป็นเงิน 128,000 บาท

งบด าเนินงาน - 22,500 22,500 1.4 โครงการธรรมาภิบาลเพ่ือการบริหารคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 22,500 บาท

1.4.1 การจัดกิจกรรมธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานและการบริหารองค์กร

ในงานจัดการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 22,500 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 195,800 195,800 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 147,800 147,800 2.1 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เป็นเงิน 147,800 บาท

และควบคุมภายใน 2.1.1 การพัฒนานักศึกษาเร่ืองการประกันคุณภาพ เป็นเงิน 3,200 บาท

2.1.2 การพัฒนาอาจารย์และบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 25,600 บาท

2.1.3 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ เป็นเงิน 35,000 บาท

2.1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร เป็นเงิน 84,000 บาท 

งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 2.2 การพัฒนางานเพ่ือการด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

เป็นเงิน 18,000 บาท

2.2.1 การด าเนินงานประชุมกรรมการก ากับ ติดตาม เพ่ือการบริหารความเส่ียง

และการควบคุมภายในคณะ เป็นเงิน 2,000 บาท
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2.2.2 การจัดสัมมนาเพ่ือวิเคราะห์ ระบุ และประเมินความเส่ียง

และจัดท าแผนบริหารความเส่ียง เป็นเงิน 16,000 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 2.3 การจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) เป็นเงิน 30,000 บาท

2.3.1 การประชุมคณะกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 6,600 บาท

2.3.2 การจัดการความรู้แก่บุคลากรสายวิชาการ ด้านการเรียนการสอน

และการวิจัย เป็นเงิน 21,000 บาท

2.3.3 การจัดการความรู้แก่บุคลากรสายสนับสนุนด้านการปฏิบัติงาน

เป็นเงิน 2,400 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอน 738,400 657,600 1,396,000 

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 498,500 - 498,500 3.1 การจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 498,500 บาท

3.1.1 จัดท าส่ือและวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน

เป็นเงิน 216,000 บาท

3.1.2 จัดท าส่ือและวัสดุการจัดซ้ือวัสดุในการจัดท าข้อสอบศึกษาท่ีใช้ใน

การจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 282,500 บาท

งบเงินอุดหนุน 22,600 - 22,600 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการเพ่ือเตรียมความพร้อม

สู่สถานประกอบการ เป็นเงิน 22,600 บาท

3.2.1 กิจกรรมปฐมนิเทศ - ปัจฉิมนิเทศ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

เป็นเงิน 22,600 บาท

งบเงินอุดหนุน 44,000 - 44,000 3.3 การทวนสอบและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา

เป็นเงิน 44,000 บาท

3.3.1 ทวนสอบและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา 

จ านวน 11 หลักสูตร เป็นเงิน 44,000 บาท

งบด าเนินงาน - 427,000 427,000 3.4 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เป็นเงิน 427,000 บาท

3.4.1 พัฒนาบุคลิกภาพ Soft Skill ทักษะแห่งความส าเร็จ

3.4.2 Healing Mind การก้าวผ่านชีวิตในวัยเรียนอย่างมีความสุข
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3.4.3 เตรียมความพร้อมก่อนสอบวัดผลประเมินผล

3.4.4 สรรค์สร้างผู้น านักศึกษารุ่นใหม่ด้วยทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21

3.4.5 อบรมด้านภาษาและการให้ความรู้ด้านวัฒนธรรมแก่นักศึกษาแลกเปล่ียน

ท้ังไทยและต่างชาติ

3.4.6 อบรมเตรียมความพร้อมสมรรถนะดิจิทัล สู่การท างานอย่างมืออาชีพ 

3.4.7 อบรมเตรียมความพร้อมสมรรถนะทักษะภาษาอังกฤษสู่การท างาน

อย่างมืออาชีพ

3.4.8 การเตรียมความพร้อมก่อนเรียนส าหรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2564

หลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัล

3.4.9 เตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 หลักสูตรการจัดการ

3.4.10 สร้างเสริมทักษะ 3R และเตรียมความพร้อมก่อนเข้าการศึกษา 

ของนักศึกษาหลักสูตรการบริหารทรัพยากรมนุษย์

3.4.11 อบรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต

สาขาวิชาการตลาด

3.4.12 เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ภาควิชาการบัญชีและการเงิน

3.4.13 เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่ห้องเรียนนิเทศศาสตร์

3.4.14 อบรมพัฒนาทักษะสู่การเป็นนักพัฒนาซอฟต์แวร์มืออาชีพ

3.4.15 โครงการส่งเสริมทักษะด้านดิจิทัลภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

อบรมส่งเสริมทักษะด้านดิจิทัลภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

3.4.16 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง “เสริมสมรรถนะทักษะด้านการเขียน

โปรแกรม”

3.4.17 พัฒนาการเรียนรู้ตามแนวทาง 3R+ทักษะดิจิทัล เพ่ือเสริมทักษะการเรียนรู้

แห่งศตวรรษท่ี 21

3.4.18 กิจกรรม MGT Show Case ภูมิปัญญาท้องถ่ินสร้างผลิตภัณฑ์

3.4.19 สัมมนาเรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญ Learning from Management Expert
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3.4.20 โครงการสร้างเสริมทักษะ 3R และคุณธรรมจริยธรรมด้วยกิจกรรม CSR

3.4.21 HR Certificate : เตรียมพร้อมนักบริหารทรัพยากรมนุษย์ร่วมกับ

สถานประกอบการเพ่ือเข้าสู่การท างาน

3.4.22 การเตรียมความพร้อมเพ่ิมพูนทักษะวิชาการและทักษะแห่งศตวรรษ ท่ี 21

ส าหรับนักบริหารทรัพยากรมนุษย์

3.4.23 สร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่เพ่ือสังคม

3.4.24 เสริมสร้างศักยภาพสู่การเป็นผู้ประกอบการมืออาชีพ

3.4.25 บูรณาการการเรียนรู้สู่ DNA ผู้ประกอบการ

3.4.26 3R ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 สานฝันสู่การเป็นผู้ประกอบการ

3.4.27 นักศึกษาพบผู้ประกอบการ

3.4.28 เรียนรู้ร่วมกันป้ันฝัน IB สู่ศตวรรษท่ี 21

3.4.29 การอบรมพัฒนาศักยภาพด้านการน าเข้าและส่งออกของหลักสูตรธุรกิจ

ระหว่างประเทศ

3.4.30 เสริมทักษะภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจระหว่างประเทศ

แห่งศตวรรษท่ี 21

3.4.31 การอบรม Building E-commerce skill for IB operation

3.4.32 ส่งเสริมชมรมนักลงทุนสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์

3.4.33 การเรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญเข้าสู่เส้นทางอาชีพนักเศรษฐศาสตร์

3.4.34 อบรมนักการตลาดยุคใหม่

3.4.35 ก้าวสู่การตลาดทศวรรษใหม่

3.4.36 อบรมเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ เพ่ือเสริมทักษะวิชาชีพบัญชี ทางภาษีอากร

และโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี

3.4.37 การแสดงผลงาน การประกวดและแข่งขัน และการจัดอบรมในหัวข้อสนใจ

3.4.38 การแสดงผลงานสร้างสรรค์นิเทศศาสตร์ ประจ าปี 2565 (นิเทศโชว์)

3.4.39 เตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
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งบลงทุน 173,300 - 173,300 3.5 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 173,300 บาท

3.5.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 173,300 บาท

1) ชุดครุภัณฑ์ส าหรับห้องปฏิบัติการระบบห้องประชุมอัจฉริยะ 

(Smart Conference) เพ่ือการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ 

จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 173,300 บาท

งบด าเนินงาน - 63,000 63,000 3.6 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 63,000 บาท

1) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ

2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ

3.6.1 ประชุมคณะกรรมการยกร่างหลักสูตร เป็นเงิน 5,700 บาท

3.6.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เป็นเงิน 26,200 บาท

3.6.3 ประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร เป็นเงิน 26,200 บาท

3.6.4 น าเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ/สภามหาวิทยาลัย 

เป็นเงิน 4,900 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 3.7 การพัฒนาหลักสูตรคุรุศาสตรบัณฑิต (ธุรกิจศึกษา) เป็นเงิน 45,000 บาท

3.7.1 ประเมินหลักสูตร เป็นเงิน 4,500 บาท

3.7.2 ประชุมคณะกรรมการยกร่างหลักสูตร เป็นเงิน 1,700 บาท

3.7.3 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เป็นเงิน 14,900 บาท

3.7.4 ประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร เป็นเงิน 14,900 บาท

3.7.5 น าเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ / สภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 3.8 การพัฒนาต้นแบบนักบริหารรุ่นใหม่ FMS – Ambassador

เป็นเงิน 45,000 บาท

3.8.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน เป็นเงิน 3,500 บาท

3.8.2 อบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้และทักษะธุรกิจ เป็นเงิน 8,300 บาท
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3.8.3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลิกภาพนักบริหาร เป็นเงิน 8,300 บาท

3.8.4 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการตลาดออนไลน์ เป็นเงิน 8,300 บาท

3.8.5 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการถ่ายภาพเพ่ืองานธุรกิจและประชุมสัมมนา

เป็นเงิน 8,300 บาท

3.8.6 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการจัดประชุมสัมมนาอย่างมืออาชีพ

เป็นเงิน 8,300 บาท

งบด าเนินงาน - 37,100 37,100 3.9 การพัฒนาผู้ประกอบการรุ่นใหม่ (Young Smart Startup)

เป็นเงิน 37,100 บาท

3.9.1 ประชาสัมพันธ์โครงการ รับสมัครนักศึกษา และคัดเลือกนักศึกษา

เข้าร่วมโครงการ เป็นเงิน 1,000 บาท

3.9.2 อบรมให้ความรู้โดยผู้เช่ียวชาญภายนอก/ผู้ประกอบการ

เป็นเงิน 8,900 บาท

3.9.3 อบรมเชิงปฏิบัติการและฝึกปฏิบัติงานร่วมกับผู้ประกอบการ

เป็นเงิน 9,200 บาท

3.9.4 จัดท าส่ือส่ิงพิมพ์ประชาสัมพันธ์บริษัทจ าลอง และจัดท าส่ือมัลติมีเดีย

เพ่ือประชาสัมพันธ์โครงการ เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 40,500 40,500 3.10 การแข่งขันประกวด Business Model : แผนธุรกิจระดับมัธยมปลาย

เพ่ือการสร้างเครือข่ายวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 40,500 บาท

3.10.1 การจัดประกวดแผนธุรกิจระดับมัธยมปลาย เป็นเงิน 40,500 บาท

4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 50,200 50,200 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 50,200 50,200 4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 50,200 บาท

4.1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 33,200 บาท

4.1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 5,000 บาท
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4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 12,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 213,400 213,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 213,400 213,400 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน - 26,400 26,400 

เรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 1.1 เครือข่ายศิษย์เก่าสัมพันธ์ (ประชุม อบรม สัมมนา เครือข่ายศิษย์เก่า

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่) เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 21,400 21,400 1.2 การอบรมพัฒนาศักยภาพศิษย์เก่าคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 21,400 บาท

2 โครงการด าเนินงานตามเครือข่าย - 57,000 57,000 

ความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 2.1 จัดประชุมเครือข่าย และเข้าร่วมประชุมเครือข่าย เป็นเงิน 27,000 บาท

คณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 2.2 งานประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นเงิน 30,000 บาท

มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง 2.2.1 เงินสมทบการจัดประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นเงิน 30,000 บาท

3 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการ - 80,000 80,000 

งานวิจัยของคณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 3.1 การทบทวนแผนการด าเนินงาน / ติดตามความก้าวหน้า / สรุปผลการด าเนินงาน

เป็นเงิน 5,000 บาท 

งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 3.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัย (อบรมเชิงปฏิบัติการ

และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ / สังเคราะห์งานวิจัย) เป็นเงิน 25,000 บาท 

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 3.3 การสนับสนุนการพัฒนาโครงร่างการวิจัย และรายงานผลการวิจัย

เป็นเงิน 50,000 บาท 
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4 โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ - 50,000 50,000 

ทางวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 4.1 การประชุมหารือแนวทางการท าความร่วมมือร่วมกับเครือข่าย

การจัดการศึกษากับคณะบริหารธุรกิจ เป็นเงิน 20,000 บาท

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 4.2 งานประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นเงิน 30,000 บาท

4.2.1 เงินสมทบการจัดประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นเงิน 30,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 50,571,900 5,757,200 56,329,100 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 50,571,900 5,757,200 56,329,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 50,571,900 5,757,200 56,329,100 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 50,571,900 5,757,200 56,329,100 

ของคณะวิทยาการจัดการ งบบุคลากร 15,078,300 - 15,078,300 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 56,329,100 บาท
งบด าเนินงาน 671,700 5,757,200 6,428,900     1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 45,168,300 บาท
งบเงินอุดหนุน 34,821,900 - 34,821,900 1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 19 อัตรา เป็นเงิน 12,105,900 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 64 อัตรา 

 เป็นเงิน 28,485,600 บาท

3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 11 อัตรา

 เป็นเงิน 3,594,000 บาท

4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา

 เป็นเงิน 982,800 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 702,000 บาท

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 75 อัตรา เป็นเงิน 675,000 บาท

2) พนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 902,800 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 75 อัตรา เป็นเงิน 873,300 บาท

2) พนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 29,500 บาท*
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1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 37,600 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 75 อัตรา เป็นเงิน 36,100 บาท*

2) พนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 1,500 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,449,600 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

 จ านวน 1 อัตรา  เป็นเงิน 134,400 บาท

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ

     จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 1,315,200 บาท**

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

เป็นเงิน 4,108,800 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 13 อัตรา

 เป็นเงิน 1,028,400 บาท

2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ จ านวน 12 อัตรา 

      เป็นเงิน 961,200 บาท

3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

      จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 1,194,000 บาท

4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 13 อัตรา

      เป็นเงิน 925,200 บาท*

1.1.7 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 3,960,000 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 770,000 บาท

2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 3,190,000 บาท

51,629,800 8,025,400 59,655,200 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะวิทยาการจัดการ ท้ังส้ิน
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แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 24,500,000 32,672,100 57,172,100 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 24,500,000 32,299,600 56,799,600 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 304,000 304,000 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน - 304,000 304,000 

ส าหรับนักศึกษาสายครู งบด าเนินงาน - 207,000 207,000 1.1 การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาส าหรับนักศึกษาสายครู
เป็นเงิน 207,000 บาท 

1.1.1 การจัดการเรียนการสอนแบบสะเต็มศึกษา (จ านวน 3 รุ่น) 

เป็นเงิน 207,000 บาท 
งบด าเนินงาน - 97,000 97,000 1.2 การส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์หลักสูตรด้านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีโรงเรียน เป็นเงิน 97,000 บาท

1.2.1 การเสริมสร้างศักยภาพครูวิทยาศาสตร์ด้วยการพัฒนากิจกรรมต้นแบบ

การจัดการเรียนรู้ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 7 หลักสูตร
เป็นเงิน 97,000 บาท
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี

2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์

3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเว็บ 

4) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมดิจิทัล
5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม

6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 24,500,000 31,995,600 56,495,600 

1 โครงการบริหารจัดการ 441,900 1,559,800 2,001,700 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 583,200 583,200 1.1 การบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 1,025,100 บาท**
งบเงินอุดหนุน 441,900 - 441,900 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 176,400 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง หรือค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา

เป็นเงิน 63,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 180,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ
เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท*

1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
เป็นเงิน 297,000 บาท*

1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 171,000 บาท*

1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 90,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 810,000 810,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 810,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม

สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง
เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 166,600 166,600 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 166,600 บาท 

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 187,200 187,200 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 142,200 142,200 2.1 การประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
และควบคุมภายใน เป็นเงิน 142,200 บาท

2.1.1 โครงการสนับสนุนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร 

ปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 113,400 บาท
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี

2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา

3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์
4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์

5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์

6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเว็บ 

8) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมดิจิทัล

9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์

10) หลักสูตร ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน
  11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม

12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม

14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง

15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์
16) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก

17) หลักสูตร วท.ม. สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์
18) หลักสูตร สม. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์

2.2.2 สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ เป็นเงิน 28,800 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 2.2 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในของคณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี เป็นเงิน 18,000 บาท

2.2.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง
และควบคุมภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และจัดท าแผนบริหาร

ความเส่ียงและควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เป็นเงิน 5,000 บาท
2.2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นเงิน 8,000 บาท

2.2.3 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และจัดท าร่างประเด็นในการบริหารความเส่ียง

และควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 2.3 การจัดการความรู้ (Knowledge management : KM)
เป็นเงิน 27,000 บาท 

2.3.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ สรุปขุมความรู้เพ่ือได้ชุดความรู้/แนวปฏิบัติ 

ด้านวิชาการ และด้านวิจัย ในการพัฒนาหน่วยงาน พัฒนางานและตนเอง 

เป็นเงิน 13,500 บาท 
2.3.2 ประชุมสรุปและประเมินผลการด าเนินกิจกรรมหาแนวทางปรับปรุง 

และก าหนดกรอบการปฏิบัติตามขุมความรู้และด าเนินการ ด้านวิชาการ

และด้านวิจัย เป็นเงิน 13,500 บาท

3 24,058,100 29,754,100 53,812,200 

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 1,616,200 - 1,616,200 3.1 การจัดการเรียนการสอนคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (FTES)
งบลงทุน - 66,800 66,800 เป็นเงิน 1,683,000 บาท

3.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณ
การเชิญวิทยากรบรรยาย /อภิปราย เป็นเงิน 24,300 บาท

1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี

2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา

โครงการการจัดการเรียนการสอน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์

4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์

5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเว็บ

8) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมดิจิทัล
9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์

10) หลักสูตร ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน

11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 
12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม

14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์

3.1.2 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการเรียนการสอน

เป็นเงิน 1,162,400 บาท

1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์

4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์

5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์

6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเว็บ

8) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมดิจิทัล
9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์

10) หลักสูตร ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน

11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม

14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์

3.1.3 ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอนและการจัดท าข้อสอบ

เป็นเงิน 429,500 บาท
3.1.4 จัดซ้ือครุภัณฑ์การเรียนการสอน จ านวน 3 รายการ เป็นเงิน 66,800 บาท

1) เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 2 เคร่ือง 

เป็นเงิน 30,000 บาท
2) เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 15,000 บาท 

3) เคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 2 
จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 21,800 บาท

งบด าเนินงาน - 474,600 474,600 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 474,600 บาท

3.2.1 โครงการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
เป็นเงิน 50,000 บาท

3.2.2 โครงการเพ่ิมพูนทักษะวิชาการและทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21

เป็นเงิน 424,600 บาท 

งบด าเนินงาน - 126,000 126,000 3.3 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 126,000 บาท
3.3.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 126,000 บาท
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา

4) หลักสูตร วท.ม. สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์

งบลงทุน 11,884,300 - 11,884,300 3.4 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 11,884,300 บาท
3.4.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่ 1 ล้านบาท 4 รายการ 

เป็นเงิน 11,884,300 บาท

1) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพ จ านวน 1 ห้อง
เป็นเงิน 2,116,000 บาท

2) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง

เป็นเงิน 2,088,800 บาท
3) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น

จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 3,230,800 บาท

4) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการทางสัตววิทยา จ านวน 1 ห้อง
เป็นเงิน 4,448,700 บาท

งบลงทุน 10,557,600 - 10,557,600 3.5 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 10,557,600 บาท

3.5.1 ปรับปรุงห้องปฏิบัติการด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี จ านวน 1 รายการ
เป็นเงิน 10,557,600 บาท

งบด าเนินงาน - 41,900 41,900 3.6 การเป็นเจ้าภาพการแข่งขันทักษะทางวิชการการออกแบบผลิตภัณฑ์ของนักศึกษา

ภายใต้เครือข่ายด้านการออกแบบ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 6

เป็นเงิน 41,900 บาท

งบด าเนินงาน - 490,000 490,000 3.7 ขนย้ายครุภัณฑ์การศึกษาและเคร่ืองมือการศึกษา พร้อมติดต้ัง
เป็นเงิน 490,000 บาท

3.7.1 ค่าจ้างเหมาขนย้ายครุภัณฑ์การศึกษาและเคร่ืองมือการศึกษา พร้อมติดต้ัง 
จ านวน 34 รายการ เป็นเงิน 490,000 บาท

งบลงทุน - 12,509,800 12,509,800 3.8 การจัดต้ังคลินิกแพทย์แผนไทยและพัฒนาห้องปฏิบัติการแพทย์แผนไทย 

หลักสูตรแพทย์แผนไทย เป็นเงิน 12,509,800 บาท
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3.8.1 ปรับปรุงคลินิกการแพทย์แผนไทย พร้อมติดต้ังครุภัณฑ์ 1 รายการ 

เป็นเงิน 7,630,800 บาท ประกอบด้วย

1) ค่าก่อสร้างคลินิกแพทย์แผนไทย เป็นเงิน 5,430,800 บาท
2) ค่าวัสดุและครุภัณฑ์ประจ าห้องต่าง ๆ เป็นเงิน 2,200,000 บาท

2.1) ห้องพักแพทย์แผนไทย/ห้องพักอาจารย์

2.2) ห้องเวชกรรมไทย
2.3) ห้องผดุงครรภ์ไทย

2.4) ห้องนวด

2.5) ห้องทะเบียน/ห้องยา
2.6) ห้องน้ า

2.7) ห้องพักพนักงาน

2.8) พ้ืนท่ีพักคอยระเบียง
3.8.2 ห้องปฏิบัติการแพทย์แผนไทย 1 รายการ เป็นเงิน 4,616,800 บาท

1) ห้องเวชกรรมไทย

2) ห้องเภสัชกรรมไทย 

3) ห้องผดุงครรภ์ไทย    
4) ห้องนวดไทย

3.8.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสมุนไพรและโรงเรือนสาธิต 1 รายการ 

เป็นเงิน 262,200 บาท

งบลงทุน - 4,900,000 4,900,000 3.9 จัดซ้ือชุดโคมไฟพร้อมติดต้ัง กลุ่มอาคารเรียนรวมและบริหารกลางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ​ จ านวน ​ 3 ​ หลัง​ เป็นเงิน 4,900,000 บาท
งบลงทุน - 8,000,000 8,000,000 3.10 ค่าใช้จ่ายในการติดต้ังระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กลุ่มอาคารเรียนรวม

และบริหารกลางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 8,000,000 บาท
งบลงทุน - 3,145,000 3,145,000 3.11 จัดซ้ือชุดครุภัณฑ์ประจ าห้องเรียนบรรยาย กลุ่มอาคารเรียนรวมและบริหารกลาง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ​ จ านวน 37 ชุด เป็นเงิน 3,145,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
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4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 494,500 494,500 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 494,500 494,500 4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 494,500 บาท

4.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 172,500 บาท

4.1.2 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 300,000 บาท

1) สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 257,500 บาท
2) สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ เป็นเงิน 42,500 บาท

4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 10,000 บาท
4.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 12,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 293,000 293,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 293,000 293,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่าพบปะแลกเปล่ียน - 26,400 26,400 
เรียนรู้ และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 3,900 3,900 1.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและข้ันตอนการด าเนินงาน

เป็นเงิน 3,900 บาท

งบด าเนินงาน - 22,500 22,500 1.2 จัดกิจกรรมเสริมทักษะในด้านความรู้ในวิชาชีพ/ทักษะทางด้านการส่ือสาร

เทคโนโลยีท่ีใช้ประกอบในการท างาน หรือทักษะด้านอ่ืนท่ีใช้ในการท างาน

และการด ารงชีวิตให้กับศิษย์เก่า เป็นเงิน 22,500 บาท
2 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการ - 86,400 86,400 

งานวิจัยของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 57,600 57,600 2.1 สนับสนุนการบริหารจัดการสถานวิจัยคณะและพัฒนาโจทย์วิจัย
เพ่ือสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ เป็นเงิน 57,600 บาท

งบด าเนินงาน - 28,800 28,800 2.2 จัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นเงิน 28,800 บาท  
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3 โครงการจัดกิจกรรมทางวิชาการ นิทรรศการ - 180,200 180,200 

ในโอกาสสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ งบด าเนินงาน - 180,200 180,200 3.1 การจัดกิจกรรมทางวิชาการ นิทรรศการในโอกาสสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ

เป็นเงิน 180,200 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 79,500 79,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 79,500 79,500 
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรม       - 79,500 79,500 

กับการเรียนการสอนคณะวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน - 7,900 7,900 1.1 การจัดท าแผนด้านศิลปวัฒนธรรมของคณะฯ เป็นเงิน 7,900 บาท 
และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 71,600 71,600 1.2 การสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการบูรณาการ

กับการเรียนการสอน 1 หลักสูตร 1 กิจกรรม เป็นเงิน 71,600 บาท

1.2.1 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
1.2.2 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี

1.2.3 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์

1.2.4 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์

1.2.5 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
1.2.6 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
1.2.7 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเว็บ

1.2.8 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 

1.2.9 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์

1.2.10 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
1.2.11 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง

1.2.12 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์
1.2.13 หลักสูตร ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน

1.2.14 หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

1.2.15 หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมดิจิทัล
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 92,081,300 4,667,500 96,748,800 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 92,081,300 4,667,500 96,748,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 92,081,300 4,667,500 96,748,800 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 92,081,300 4,667,500 96,748,800 

ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบบุคลากร 19,198,500 - 19,198,500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
งบด าเนินงาน 652,700 4,667,500 5,320,200 เป็นเงิน 96,748,800 บาท
งบเงินอุดหนุน 72,230,100 - 72,230,100 1.1.1 เงินเดือนและค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 84,154,500 บาท

1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 31 อัตรา เป็นเงิน 17,156,200 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 126 อัตรา 
 เป็นเงิน 56,932,800 บาท
3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 30 อัตรา 
 เป็นเงิน 9,754,800 บาท
4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา 
 เป็นเงิน 310,700 บาท 

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 1,413,000 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 156 อัตรา
 เป็นเงิน 1,404,000 บาท 
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท 

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 1,759,900 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 156 อัตรา เป็นเงิน 1,750,500 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,400 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 75,400 บาท
เป็นเงิน 75,400 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 156 อัตรา เป็นเงิน 74,900 บาท*
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท
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1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,852,800 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ
 จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท  
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ 
 จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 1,718,400 บาท**

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 
จ านวน 48 อัตรา เป็นเงิน 6,373,200 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 14 อัตรา
 เป็นเงิน 992,400 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ จ านวน 11 อัตรา 
 เป็นเงิน 739,200 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
 จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 2,388,000 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
 จ านวน 32 อัตรา เป็นเงิน 2,253,600 บาท*

1.1.7 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 1,120,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 440,000 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 680,000 บาท

116,581,300 37,339,600 153,920,900 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 406,300 7,939,400 8,345,700 
ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 406,300 2,589,200 2,995,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 446,000 446,000 

1 โครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ - 446,000 446,000 
(การประถมศึกษาและการศึกษาปฐมวัย) งบด าเนินงาน - 13,100 13,100 1.1 การรับขวัญปวารณาตัวเป็นศิษย์นักศึกษาโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ

วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 13,100 บาท

งบด าเนินงาน - 80,800 80,800 1.2 กิจกรรมเสริมวิชาการ เป็นเงิน 80,800 บาท

1.2.1 วันประถมศึกษาแห่งชาติ เป็นเงิน 21,400 บาท

1.2.2 โครงการพัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู

ประถมศึกษาในยุคดิจิทัล เป็นเงิน 12,600 บาท

1.2.3 Play and learn เพลินศึกษา เป็นเงิน 4,500 บาท

1.2.4 โครงการเตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพครู เป็นเงิน 4,500 บาท

1.2.5 อบรมเสริมทักษะทางภาษาส าหรับครูปฐมวัย เป็นเงิน 9,000 บาท

1.2.6 อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างส่ือและนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ส าหรับ

ครูปฐมวัย เป็นเงิน 9,000 บาท

1.2.7 อบรมพัฒนาทักษะทางวิชาการส าหรับครูปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21

เป็นเงิน 9,000 บาท

1.2.8 การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาสติปัญญาส าหรับเด็กปฐมวัย

เป็นเงิน 6,300 บาท

1.2.9 โครงการประดิษฐ์พุ่มเงินพุ่มทอง เข้าวัดปฏิบัติธรรม เป็นเงิน 4,500 บาท

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 39,400 39,400 1.3 การร่วมสังเกตและฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา เป็นเงิน 39,400 บาท

1.3.1 การปฐมนิเทศการร่วมสังเกตและฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

สาขาวิชาการประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 7,400 บาท

1.3.2 ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือกับโรงเรียน

เครือข่ายท่ีร่วมสังเกตและฝึกปฏิบัติงาน สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

ปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 2,700 บาท

1.3.3 การประชุมสรุปผลการร่วมสังเกตและฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

สาขาวิชาการประถมศึกษาปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 7,400 บาท

1.3.4 การประชุมสรุปผลการร่วมสังเกตและฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 4,900 บาท

1.3.5 นิเทศติดตามการร่วมสังเกตและฝึกปฎิบัติงานของนักศึกษา

โครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ ปีการศึกษา 2564

เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 1.4 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ

วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 40,000 บาท

1.4.1 ค่าใช้จ่ายกลางในการบริหารจัดการโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ 

เป็นเงิน 40,000 บาท

งบด าเนินงาน - 205,200 205,200 1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางอาจารย์ผู้สอนโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ

และการนิเทศ เป็นเงิน 205,200 บาท

งบด าเนินงาน - 67,500 67,500 1.6 ค่าตอบแทนการสอนอาจารย์พิเศษโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ 

วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 67,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 406,300 2,143,200 2,549,500 

1 โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 297,900 1,004,200 1,302,100 

งบด าเนินงาน - 697,200 697,200 1.1 การบริหารจัดการวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 995,100 บาท**
งบเงินอุดหนุน 297,900 - 297,900 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 158,400 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา 

เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท*

1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมประจ าวิทยาลัย เป็นเงิน 342,000 บาท*

1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารของวิทยาลัย

เป็นเงิน 100,000 บาท*

1.1.8 ค่าใช้จ่ายจ าเป็นและเร่งด่วนของวิทยาลัย เป็นเงิน 90,000 บาท*

1.1.9 สมทบกองทุนวิทยาลัยแม่ฮ่องสอนเพ่ือบริหารหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ

จ านวน 7 หลักสูตร เป็นเงิน 140,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 235,000 235,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 235,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา

ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม

สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง

เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

- 75 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 72,000 72,000 1.3 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี เป็นเงิน 72,000 บาท
1.3.1 สัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี เป็นเงิน 72,000 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 161,100 161,100 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 116,100 116,100 2.1 การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 116,100 บาท

และควบคุมภายใน 2.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ

เป็นเงิน 17,600 บาท

2.1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

เป็นเงิน 44,100 บาท
2.1.3 กิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา

เป็นเงิน 9,000 บาท
2.1.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพ่ือเข้าร่วมอบรมด้านการประกันคุณภาพ

การศึกษา เป็นเงิน 9,000 บาท

2.1.5 สัมมนาจัดท าแผนพัฒนาประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 4,500 บาท
2.1.6 อบรมพัฒนาบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 31,900 บาท
งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 2.2 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 2.3 โครงการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)

เป็นเงิน 27,000 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอน 108,400 536,800 645,200 

ระดับปริญญาตรี งบด าเนินงาน - 270,000 270,000 3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 378,400 บาท

งบเงินอุดหนุน 108,400 - 108,400 3.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียน เป็นเงิน 64,300 บาท
3.1.2 ค่าวัสดุในการจัดท าข้อสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน

เป็นเงิน 44,100 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3.1.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของอาจารย์ผู้สอน/นิเทศ ภาคปกติ

เป็นเงิน 270,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 63,900 63,900 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เป็นเงิน 63,900 บาท

3.2.1 น าเสนอผลงานวิชาการ งานวิจัย โครงงาน โครงงานสหกิจ ทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร ในรูปแบบโปสเตอร์

3.2.2 การแสดงผลงานการออกแบบอินโฟกราฟฟิกของนักศึกษา 

3.2.3 เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัย โครงงาน โครงงานสหกิจ ในงานประชุม

วิชาการระดับภูมิภาค/ชาติ

3.2.4 เสริมสร้างสานสัมพันธ์ ICT กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์

3.2.5 วันวิชาการ ICT คร้ังท่ี 1

3.2.6 การอบรมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์กองทุนสถาบันการเงิน

3.2.7 อบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้ผู้ประกอบการด้านการท่องเท่ียว

3.2.8 การอบรมเตรียมความพร้อมพ้ืนฐานวิชาชีพด้านสาธารณสุข (นศ.รหัส 64)

3.2.9 การสังเกตงานด้านสาธารณสุข (นศ.รหัส 64)

3.2.10 อบรบเชิงปฏิบัติการฝึกทักษะหัตถการส าหรับนักศึกษา รหัส 62

3.2.11 อบรมเชิงปฏิบัติการเข้าร่วมฝึกประสบการณ์ด้านส่ิงแวดล้อม

และสาธารณสุข

3.2.12 อบรมเชิงปฏิบัติการทักษะศตวรรษท่ี 21 กับความเป็นเลิศด้านภาษา 
วัฒนธรรม และอาชีพ

3.2.13 อบรมทักษะอาชีพและทักษะทางภาษาในสถานประกอบการ

3.2.14 สัมมนาการฝึกปฏิบัติทักษะอาชีพในสถานประกอบการ

3.2.15 การอบรมการท าเทียนหอมเพ่ือพัฒนาอาชีพเสริม เพ่ิมทักษะ เพ่ิมรายได้ 

ให้กับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร
3.2.16 พัฒนาภาวะผู้น าด้านวิศวกรสังคมส าหรับนักศึกษาวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 32,200 32,200 3.3 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

เป็นเงิน 32,200 บาท

3.3.1 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 17,000 บาท

3.3.2 ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 15,200 บาท
งบด าเนินงาน - 20,700 20,700 3.4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ เป็นเงิน 20,700 บาท

3.4.1 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานใน

จังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 20,700 บาท
งบด าเนินงาน - 72,000 72,000 3.5 การแนะแนวการศึกษา เป็นเงิน 72,000 บาท

3.5.1 การแนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนในจังหวัดแม่ฮ่องสอนและพ้ืนท่ีใกล้เคียง

เป็นเงิน 72,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปแนะแนวการศึกษา เป็นเงิน 36,000 บาท 

2) จัดท าป้าย/ส่ือส่ิงพิมพ์/อุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 31,500 บาท

3) ค่าวัสดุประกอบการแนวแนวการศึกษา เป็นเงิน 4,500 บาท

งบด าเนินงาน - 48,100 48,100 3.6 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร เป็นเงิน 48,100 บาท

3.6.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร

วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 48,100 บาท

1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการค้าชายแดน

2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน

3) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

งบด าเนินงาน - 29,900 29,900 3.7 การพัฒนาหลักสูตรใหม่ เป็นเงิน 29,900 บาท

3.7.1 การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา

เป็นเงิน 29,900 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

4 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ - 441,100 441,100 
บัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 441,100 441,100 4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 441,100 บาท

4.1.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 257,000 บาท

4.1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพ

วิชาการของหลักสูตร เป็นเงิน 167,100 บาท

4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 5,000 บาท

4.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 12,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 5,000,000 5,000,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 5,000,000 5,000,000 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน - 5,000,000 5,000,000 
ระดับปริญญาตรี งบลงทุน - 5,000,000 5,000,000 1.1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 5,000,000 บาท

1.1.1 ก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จ านวน 1 รายการ

งบประมาณท้ังส้ิน 57,860,000 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ 30,000,000 บาท

ปี 2562 ต้ังงบประมาณ 8,000,000 บาท

ปี 2563 ไม่ต้ังงบประมาณ

ปี 2564 ต้ังงบประมาณ 9,860,000 บาท

ปี 2565 ต้ังงบประมาณ 10,000,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 5,000,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 5,000,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 211,800 211,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 211,800 211,800 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่าพบปะ - 25,800 25,800 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้ความรู้ งบด าเนินงาน - 18,900 18,900 1.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ในการท างาน เป็นเงิน 18,900 บาท

กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 1,500 1,500 1.2 Upskill – Reskill ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

เป็นเงิน 1,500 บาท

งบด าเนินงาน - 1,500 1,500 1.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การท างานด้านการจัดการการค้าชายแดน

เป็นเงิน 1,500 บาท

งบด าเนินงาน - 1,500 1,500 1.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้เสริมสร้างประสบการณ์ในการท างานทางวิชาชีพ

ให้แก่ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน เป็นเงิน 1,500 บาท

งบด าเนินงาน - 900 900 1.5 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การท างานด้านสาธารณสุขชุมชน

เป็นเงิน 900 บาท

งบด าเนินงาน - 1,500 1,500 1.6 พัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษด้วยเทคโนโลยีให้แก่ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร เป็นเงิน 1,500 บาท

2 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย - 51,000 51,000 

ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 42,800 42,800 2.1 อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัยเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการและเข้าสู่ต าแหน่ง

ท่ีสูงข้ึนของสายสนับสนุน เป็นเงิน 42,800 บาท

งบด าเนินงาน - 8,200 8,200 2.2 การเชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น เป็นเงิน 8,200 บาท

3 โครงการ Open House “ราชภัฏวิชาการ - 135,000 135,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน งบด าเนินงาน - 135,000 135,000 3.1 กิจกรรม Open House “ราชภัฏวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน

ประจ าปี 2565” ประจ าปี 2564” เป็นเงิน 135,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 138,400 138,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 138,400 138,400 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม       - 138,400 138,400 

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 1.1 โครงการสิบสองมนล่องผ่องไต (ลอยกระทง) เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 1.2 โครงการประเพณีแห่จองพารา เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 54,000 54,000 1.3 การบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน เป็นเงิน 54,000 บาท

งบด าเนินงาน - 3,200 3,200 1.4 อบรมเชิงปฏิบัติการท าอาหารถ่ินจากปราชญ์ชุมชน เป็นเงิน 3,200 บาท

งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 1.5 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมการสืบสานศิลปวัฒนธรรมวิถีไตกับข้าวก้ันจ้ิน

เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 3,200 3,200 1.6 การสืบสานวัฒนธรรมอาหารกลุ่มชาติพันธ์ุกะเหร่ียงแดงอาหารจากธรรมชาติ

สู่เมนูต้อนรับนักท่องเท่ียว เป็นเงิน 3,200 บาท

งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 1.7 การอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทใหญ่ให้คงอยู่ ประดิษฐ์โคมล้านนา

อาหารจากธรรมชาติสู่เมนูต้อนรับนักท่องเท่ียว เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 1.8 การสืบสานการท าขนมไทยกับการพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ

เป็นเงิน 5,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 339,600 - 339,600 
โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 339,600 - 339,600 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 339,600 - 339,600 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ 339,600 - 339,600 

จัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ งบเงินอุดหนุน 24,000 - 24,000 1.1 ค่าหนังสือเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 24,000 บาท

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน งบเงินอุดหนุน 24,000 - 24,000 1.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 24,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 36,000 - 36,000 1.3 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 36,000 บาท

- 81 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบเงินอุดหนุน 204,000 - 204,000 1.4 จัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้

เป็นเงิน 204,000 บาท

1.4.1 กิจกรรมแห่เทียนพรรษา เป็นเงิน 5,000 บาท

1.4.2 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา“สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิรา-ลงกรณ

บดินทรเทพยวรางกูร” เป็นเงิน 4,000 บาท

1.4.3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา “สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ

พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง” เป็นเงิน 4,000 บาท

1.4.4 กิจกรรมหนูน้อยตามรอยวิถีพุทธ เป็นเงิน 5,000 บาท

1.4.5 กิจกรรมวันลอยกระทง เป็นเงิน 8,000 บาท

1.4.6 กิจกรรมพวงครามเกมส์ (กีฬาสี) เป็นเงิน 17,000 บาท

1.4.7 กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง เป็นเงิน 10,000 บาท

1.4.8 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เป็นเงิน 10,000 บาท

1.4.9 กิจกรรมรับขวัญพวงคราม เป็นเงิน 10,000 บาท

1.4.10 กิจกรรมชูช่อพวงคราม เป็นเงิน 20,000 บาท

1.4.11 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เป็นเงิน 6,000 บาท

1.4.12 จัดหาวัสดุการศึกษา เป็นเงิน 105,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 51,600 - 51,600 1.5 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นเงิน 51,600 บาท

1.5.1 กิจกรรม Mini chef (Cooking) เป็นเงิน 22,000 บาท 

1.5.2 กิจกรรมหนูน้อยนักส ารวจเช่ือมโยงทักษะชีวิต เป็นเงิน 10,400 บาท 

1.5.3 ค่าจ้างท าสมุดส่ือสารสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน, แบบประเมิน

พัฒนาการผู้เรียนรายบุคคล, คู่มือนักเรียน เป็นเงิน 19,200 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 21,007,300 1,787,800 22,795,100 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 21,007,300 1,787,800 22,795,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 21,007,300 1,787,800 22,795,100 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 21,007,300 1,787,800 22,795,100 

ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบบุคลากร - 1,209,600 1,209,600 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 22,795,100 บาท

งบด าเนินงาน 508,800 578,200 1,087,000 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 19,300,500 บาท**

งบเงินอุดหนุน 20,498,500 - 20,498,500 1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 41 อัตรา 

 เป็นเงิน 15,585,600 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 16 อัตรา 

 เป็นเงิน 3,700,800 บาท

3) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 14,100 บาท*

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 1,209,600 บาท*

1) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 2 อัตรา

 เป็นเงิน 780,000 บาท

2) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 1 อัตรา

 เป็นเงิน 429,600 บาท

1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 57 อัตรา 

เป็นเงิน 509,200 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 57 อัตรา

เป็นเงิน 568,500 บาท

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 57 อัตรา

เป็นเงิน 26,500 บาท*

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 201,600 บาท**
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1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท

2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา

 เป็นเงิน 67,200 บาท*

1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 979,200 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

 จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

 จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

3) เงินประจ าต าแหน่งส าหรับประธานกรรมการบริหารหลักสูตร 

 จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 336,000 บาท*

รวมงบประมาณของ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน ท้ังส้ิน 21,753,200 9,727,200 31,480,400 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ - 6,961,200 6,961,200 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 6,829,800 6,829,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 6,829,800 6,829,800 

1 โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ - 961,000 961,000 

งบด าเนินงาน - 733,500 733,500 1.1 การบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 733,500 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 73,800 บาท

1.1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท

1.1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมของนักศึกษา

เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

ของวิทยาลัย เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 

เป็นเงิน 297,000 บาท

1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารวิทยาลัย

เป็นเงิน 108,000 บาท

1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนส าหรับวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 90,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
วิทยาลัยนานาชาติ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบด าเนินงาน - 147,500 147,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 147,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา

ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม

สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง

เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

เป็นเงิน 80,000 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 105,000 105,000 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 105,000 105,000 2.1 การประกันคุณภาพการศึกษาการจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง

และควบคุมภายใน และควบคุมภายใน เป็นเงิน 105,000 บาท

2.1.1 การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในรอบปีการศึกษา 2563 และการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 11,000 บาท

2.1.2 กิจกรรมการสัมมนาให้ความรู้การประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร

เป็นเงิน 17,000 บาท

2.1.3 กิจกรรมการสัมมนาให้ความรู้การประกันคุณภาพคุณภาพระดับคณะ

เป็นเงิน 16,000 บาท

2.1.4 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร

จ านวน 5 หลักสูตร เป็นเงิน 35,000 บาท
1) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ
2) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ
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3) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
4) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
5) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

2.1.5 การจัดกิจกรรมตามแผนการด าเนินการเพ่ือการจัดการความรู้

(Knowledge Management : KM) เป็นเงิน 15,600 บาท

2.1.6 การสัมมนาจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการจัดกิจกรรม

ตามแผนบริหารความเส่ียง เป็นเงิน 10,400 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอน - 5,763,800 5,763,800 

ระดับปริญญาตรี งบด าเนินงาน - 424,300 424,300 3.1 การจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 514,800 บาท 

งบลงทุน - 90,500 90,500 3.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณ

การเชิญวิทยากรบรรยาย/อภิปราย ส าหรับ 5 หลักสูตร

เป็นเงิน 135,000 บาท
1) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ
2) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ
3) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
4) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
5) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

3.1.2 ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอน วัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียน

การสอน ส าหรับ 5 หลักสูตร เป็นเงิน 90,000 บาท
1) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ
2) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ
3) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
4) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
5) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน
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3.1.3 ค่าวัสดุในการจัดท าข้อสอบแบบวัดผลประเมินผลการจัดการเรียน

การสอนนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 180,000 บาท

3.1.4 การประชุมอาจารย์ประจ าภาควิชาภาษาและการส่ือสารเชิงสร้างสรรค์

เป็นเงิน 10,800 บาท

3.1.5 การประชุมอาจารย์ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม

เป็นเงิน 8,500 บาท

3.1.6 การจัดซ้ือครุภัณฑ์การเรียนการสอน จ านวน 3 รายการ

เป็นเงิน 90,500 บาท
1) เคร่ืองคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ ส าหรับงานประมวลผลแบบท่ี 1 

พร้อมจอขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว จ านวน 2 เคร่ือง

เป็นเงิน 44,000 บาท
2) เคร่ืองส ารองไฟ จ านวน 5 เคร่ือง เป็นเงิน 10,600 บาท
3) กล้องถ่ายวีดีโอ จ านวน 1 ตัว เป็นเงิน 35,900 บาท

งบด าเนินงาน - 238,700 238,700 3.2 การจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามโครงการแลกแปล่ียน

เป็นเงิน 238,700 บาท

3.2.1 การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียนจาก Hebei University

เป็นเงิน 119,400 บาท

3.2.2 การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพนักศึกษาตามโครงการแลก เปล่ียนจาก Zhejiang Yuexiu 

University เป็นเงิน 119,300 บาท

งบด าเนินงาน - 95,300 95,300 3.3 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เป็นเงิน 95,300 บาท

3.3.1 การเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

เป็นเงิน 15,500 บาท
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3.3.2 การสัมมนากลางภาคนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

เป็นเงิน 15,500 บาท

3.3.3 การปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์ เป็นเงิน 14,900 บาท

3.3.4 การพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะด้าน Digital Literacy และ Innovation

for Learning in 21st  century เป็นเงิน 12,000 บาท

3.3.5 Personal Development and Soft skill for Learning in 21st 

century เป็นเงิน 12,000 บาท

3.3.6 การประกวดการสร้างสรรค์นวัตกรรม เพ่ือการแก้ไขปัญหาให้ชุมชน

หรือท้องถ่ิน (Innovation Design Contest) เป็นเงิน 12,000 บาท

3.3.7 การพัฒนาทักษะอาชีพและการด ารงชีพ ส าหรับการเรียนรู้

ศตวรรษท่ี 21 (Development of Career and Living Skill for

learning in the 21st century) เป็นเงิน 12,000 บาท

3.3.8 การเตรียมความพร้อมในการสอบวัดระดับ TOEIC และ HSK 

ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 และ 4 เป็นเงิน 1,400 บาท

งบด าเนินงาน - 143,500 143,500 3.4 การเตรียมความพร้อมนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ

ธุรกิจการบิน เป็นเงิน 143,500 บาท

3.4.1 การอบรม สัมมนาเพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

เป็นเงิน 5,300 บาท

3.4.2 กิจกรรม Inspiring Session เป็นเงิน 43,700 บาท

3.4.3 กิจกรรม Aviation Week เป็นเงิน 22,000 บาท

3.4.4 การศึกษาดูงานการจัดอาหารและโภชนาการในธุรกิจการบิน

ส าหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 3 เป็นเงิน 42,600 บาท

3.4.5 การอบรมสัมมนาด้านการให้บริการด้านอาหารและเคร่ืองด่ืมบนเคร่ืองบิน

เป็นเงิน 1,200 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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กิจกรรม/รายละเอียด

3.4.6 การสัมมนาและกิจกรรมให้ความรู้นักศึกษา ในหัวข้อ “เส้นทางสู่อาชีพ

ในอุตสาหกรรมการบิน” เป็นเงิน 9,500 บาท

3.4.7 การอบรม สัมมนาการใช้งานระบบ Amadeus Selling Platform 

Connect เป็นเงิน 19,200 บาท

งบด าเนินงาน - 117,300 117,300 3.5 อบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ

งบรายจ่ายอ่ืน - 165,900 165,900 ในระบบการจัดการด้านการบินตามมาตรฐานสากล เป็นเงิน 283,200 บาท

3.5.1 การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบ

การจัดการการบินตามมาตรฐานสากล ในหัวข้อหัวข้อ IATA Air 

Transportation Management ณ ประเทศสิงคโปร์ 

เป็นเงิน 92,000 บาท

3.5.2 การพัฒนาขีดความ สามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบ

การจัดการการบินตามมาตรฐานสากล ในหัวข้อหัวข้อ IATA Re-imagining

Passenger Experience Through Design Thinking ณ ประเทศสิงคโปร์

เป็นเงิน 74,700 บาท

3.5.3 การพัฒนาขีดความ สามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบ

การจัดการการบินตามมาตรฐานสากล ในหัวข้อ Human Factor and CRM

ณ กรุงเทพมหานคร เป็นเงิน 116,500 บาท

งบด าเนินงาน - 63,000 63,000 3.6 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรของวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 63,000 บาท

3.6.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรของวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 63,000 บาท
1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร

ทางธุรกิจ
2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตสาขาวิชาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน
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งบด าเนินงาน - 180,000 180,000 3.7 การส่ือสารทางการตลาดวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 180,000 บาท

3.7.1 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 135,000 บาท

3.7.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพ่ือการประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมายและโรงเรียนนานาชาติ เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 3.8 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพในต่างประเทศ

งบรายจ่ายอ่ืน - 270,000 270,000 เป็นเงิน 315,000 บาท

3.8.1 การติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียนและกระชับ

ความสัมพันธ์กับเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัย

และสถาบันต่างประเทศ เป็นเงิน 180,000 บาท

1) Yunnan University of Business Management 
2) Hong He University  
3) Zhejiang Yuexiu University of Foreign Languages
4) National Chin-Yi University of Technology (NCUT) 

3.8.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศของผู้บริหารและอาจารย์

เพ่ือสร้างความร่วมมือและประชาสัมพันธ์หลักสูตรในต่างประเทศ

เป็นเงิน 90,000 บาท

3.8.3 การต้อนรับและจัดซ้ือของท่ีระลึกส าหรับหน่วยงานท่ีมาเยือน

วิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 3.9 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการท้ังในและต่างประเทศ

งบรายจ่ายอ่ืน - 45,000 45,000 เป็นเงิน 90,000 บาท

3.9.1 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในประเทศ

เป็นเงิน 45,000 บาท 

(ค่าเดินทางในประเทศของผู้บริหาร อาจารย์ และผู้ทรงคุณวุฒิ 

ค่าท่ีพัก ค่าของท่ีระลึก ค่าเบ้ียเล้ียง)
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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3.9.2 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในต่างประเทศ

เป็นเงิน 45,000 บาท 

งบรายจ่ายอ่ืน - 3,234,000 3,234,000 3.10 การส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศ เป็นเงิน 3,234,000 บาท

3.10.1 การส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาจีนธุรกิจช้ันปีท่ี 3 เป็นเงิน 1,848,000 บาท

3.10.2 การส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาจีนธุรกิจช้ันปีท่ี 4 เป็นเงิน 1,386,000 บาท

งบด าเนินงาน - 180,000 180,000 3.11 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ ห้องจ าลองปฏิบัติการทางการบิน 

(Aircraft Cabin Mock-up) เป็นเงิน 180,000 บาท

3.11.1 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซ่ม วัสดุ ครุภัณฑ์ ห้องจ าลองปฏิบัติการ

ทางการบิน (Aircraft Cabin Mock Up) เป็นเงิน 135,000 บาท

3.11.2 ค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดห้องจ าลองปฏิบัติการทางการบิน 

(Aircraft Cabin Mock Up) (ค่าท าความสะอาดพรม, 

ค่าท าความสะอาด Headrest ท าความสะอาดตัวถังเคร่ืองบิน, 

ค่าท าความสะอาดเบาะชนิดพิเศษ) เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 66,300 66,300 3.12 การเตรียมความพร้อมนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ ด้านธุรกิจดิจิทัล

เทคโนโลยีและนวัตกรรม เป็นเงิน 66,300 บาท

3.12.1 กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ ด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์

ส าเร็จรูปทางธุรกิจ เป็นเงิน 4,000 บาท

3.12.2 กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะทางการลงทุนและการบริหาร

จัดการด้านการเงิน (จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)

เป็นเงิน 10,600 บาท

3.12.3 กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ ด้านการบริหารจัดการ

โรงงานผลิตและแปรรูปสินค้า เป็นเงิน 3,800 บาท
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3.12.4 กิจกรรมการเปิดโลกธุรกิจดิจิทัล เทคโนโลยี และนวัตกรรมปัญญา

ประดิษฐ์ (AI) เป็นเงิน 4,400 บาท

3.12.5 การพัฒนาทักษะเพ่ือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมทางธุรกิจ

เป็นเงิน 43,500 บาท

งบด าเนินงาน - 360,000 360,000 3.13 สมทบกองทุนวิทยาลัยนานาชาติ เพ่ือเป็นค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการปฏิบัติงาน

ณ ห้องจ าลองการปฏิบัติการทางการบิน

เป็นเงิน 360,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 51,400 51,400 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 51,400 51,400 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน - 20,400 20,400 

เรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 20,400 20,400 1.1 การพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า

เป็นเงิน 20,400 บาท

2 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการ - 31,000 31,000 

งานวิจัยของวิทยาลัยนานาชาติ งบด าเนินงาน - 14,000 14,000 2.1 การประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนาสถานวิจัยวิทยาลัย (การทบทวนแผนการด าเนินงาน

/ การติดตามความก้าวหน้า/ สรุปผลการด าเนินงาน) เป็นเงิน 14,000 บาท

งบด าเนินงาน - 17,000 17,000 2.2 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการพัฒนางานวิจัย

ของอาจารย์และบุคลากร (การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การแลกเปล่ียนเรียนรู้

การวิเคราะห์ และการสังเคราะห์ผลงานวิจัย) เป็นเงิน 17,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 80,000 80,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 80,000 80,000 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 80,000 80,000 

และแลกเปล่ียนเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ งบด าเนินงาน - 35,000 35,000 1.1 การบูรณาการศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน เป็นเงิน 35,000 บาท

- 93 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 1.2 การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามวันส าคัญของประเทศ

ท่ีใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีน (ตลอดปีการศึกษา) เป็นเงิน 45,000 บาท

1.2.1 หลักสูตรสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ
1.2.2 หลักสูตรสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ
1.2.3 หลักสูตรสาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
1.2.4 หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
1.2.5 หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 12,713,100 7,111,200 19,824,300 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 12,713,100 7,111,200 19,824,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 12,713,100 7,111,200 19,824,300 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 12,713,100 7,111,200 19,824,300 

ของวิทยาลัยนานาชาติ งบบุคลากร - 2,848,800 2,848,800 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 19,824,300 บาท

งบด าเนินงาน - 4,262,400 4,262,400 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 12,069,600 บาท

งบเงินอุดหนุน 12,713,100 - 12,713,100 1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 25 อัตรา 

 เป็นเงิน 9,438,000 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 9 อัตรา 

 เป็นเงิน 2,631,600 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 2,848,800 บาท*

1) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 6 อัตรา 

 เป็นเงิน 2,428,800 บาท     

2) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา 

 เป็นเงิน 420,000 บาท
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1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 351,600 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 306,000 บาท 
2) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 6 อัตรา  เป็นเงิน 45,600 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 337,500 บาท 

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 337,500 บาท

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 18,800 บาท*

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 16,400 บาท

2) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 6 อัตรา  เป็นเงิน 2,400 บาท
1.1.6 ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานสายวิชาการสังกัดวิทยาลัยนานาชาติ

จ านวน 25 อัตรา เป็นเงิน 1,176,000 บาท*

1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารเป็นเงิน 912,000 บาท* 

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

 จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 912,000 บาท
1.1.8 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 2,110,000 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 1,590,000 บาท

2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 520,000 บาท

12,713,100 14,072,400 26,785,500 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ วิทยาลัยนานาชาติ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ - 728,300 728,300 
ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 656,300      656,300      
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 656,300 656,300 

1 - 452,500 452,500 
งบด าเนินงาน - 374,400       374,400       1.1 การบริหารจัดการวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

แห่งเอเชีย เป็นเงิน 374,400 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 18,600 บาท
1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 30,000 บาท
1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 6,300 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 72,000 บาท
1.1.5 ค่าจัดท าเอกสารเพ่ือการประชาสัมพันธ์และจัดท ารายงานประจ าปี

เป็นเงิน 22,500 บาท
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 

เป็นเงิน 90,000 บาท
1.1.7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการผู้บริหารวิทยาลัย

เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของวิทยาลัย เป็นเงิน 90,000 บาท

งบด าเนินงาน - 42,500         42,500         1.2 การพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย
เป็นเงิน 42,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม
สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง
เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 35,600         35,600         1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 35,600 บาท
1.3.1 การอบรมการจัดท าแผนภาพอนาคตระยะ 10 ปี ของวิทยาลัย

เป็นเงิน 22,200 บาท
1.3.2 การประชุมเพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

เป็นเงิน 13,400 บาท
2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 46,800 46,800 

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 10,800         10,800         2.1 การประกันคุณภาพการศึกษาวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี
และควบคุมภายใน ชุมชนแห่งเอเชีย เป็นเงิน 10,800 บาท

2.1.1 ค่าด าเนินการจัดกิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษาแก่อาจารย์และบุคลากร
เป็นเงิน 10,800 บาท

งบด าเนินงาน - 27,000         27,000         2.2 การจัดการความรู้วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย
เป็นเงิน 27,000 บาท
2.2.1 กิจกรรมการจัดการความรู้ร่วมกับบุคลากร จากหน่วยงานต่าง ๆ 

ภายในมหาวิทยาลัย และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของวิทยาลัย 
เป็นเงิน 27,000 บาท

งบด าเนินงาน - 9,000           9,000           2.3 การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 9,000 บาท
2.3.1 กิจกรรมการอบรมจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

เป็นเงิน 9,000 บาท
3 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ - 157,000 157,000 

บัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 67,000         67,000         3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 67,000 บาท
3.1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 50,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3.1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 5,000 บาท

3.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ
เป็นเงิน 12,000 บาท

งบด าเนินงาน - 90,000         90,000         3.2 การพัฒนานักศึกษาด้านการน าเสนองานวิจัย เป็นเงิน 90,000 บาท
3.2.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่นักศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะ

การน าเสนอผลงานวิจัย เป็นเงิน 23,400 บาท
3.2.2 ค่าจัดกิจกรรมปฏิบัติการภายหลังอบรมการน าเสนองานวิจัยของนักศึกษา

โดยให้เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิชาการ หรือเข้าร่วมการประชุมทางวิชาการ
ท้ังรูปแบบ on line และ on site ของนักศึกษาระดับปริญญาโท
และปริญญาเอก เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการน าเสนองานวิจัยและการเขียน
ผลงานทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ ท้ังในระดับชาติ หรือนานาชาติ
เป็นเงิน 66,600 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 72,000        72,000        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 72,000        72,000        
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่าพบปะแลกเปล่ียน - 27,000        27,000        
เรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 27,000         27,000         1.1 กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาศิษย์เก่า เป็นเงิน 27,000 บาท

2 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย - 45,000        45,000        
ของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 45,000         45,000         2.1 กิจกรรมการด าเนินงานตามความร่วมมือทางด้านงานวิจัยและการพัฒนาเครือข่าย
ชุมชนแห่งเอเชีย งานวิจัยภายนอก เป็นเงิน 45,000 บาท

2.1.2 ค่าสมาชิกเครือข่ายสมาคมพลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศไทย 
โดยสมาคมมีเวทีการประชุมเพ่ือการน าเสนองานวิจัยปีละ 1 คร้ัง 
และมีเล่มวารสารงานวิจัยเพ่ือลงบทความวิจัย รวมท้ังเครือข่ายในการ
แลกเปล่ียนเทคนิค ความรู้ด้านพลังงานทดแทนท้ังภาครัฐและเอกชน
ท่ัวประเทศ เป็นเงิน 9,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2.1.2 ค่าเดินทางเข้าร่วมประชุมกับเครือข่ายทางวิชาการเพ่ือสร้างความร่วมมือ
ด้านการวิจัย และค่าลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม น าเสนอผลงานวิจัย
และการตีพิมพ์ท้ังในและต่างประเทศ เป็นเงิน 27,000 บาท

2.1.3 ค่าเดินทางไปราชการและการจัดการประชุมของนักวิจัยร่วมกับเครือข่าย
ภาคชุมชนภายนอก เพ่ือเพ่ือสร้างโจทย์วิจัยในการพัฒนาชุมชนร่วมกัน
เป็นเงิน 9,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,613,700    650,000      5,263,700    
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 4,613,700    650,000      5,263,700    
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,613,700    650,000      5,263,700    

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัย 4,613,700    650,000      5,263,700    

พัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชน งบบุคลากร - 104,300       104,300       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี

แห่งเอเชีย งบด าเนินงาน - 545,700       545,700       ชุมชนแห่งเอเชีย เป็นเงิน 5,263,700 บาท
งบเงินอุดหนุน 4,613,700     - 4,613,700     1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 4,384,700 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 4 อัตรา 
เป็นเงิน 1,864,800 บาท

2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 9 อัตรา  
เป็นเงิน 2,518,800 บาท

3) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 1,100 บาท*

1.1.2 ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว เป็นเงิน 128,300 บาท*
1) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 104,300 บาท
2) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษช่ัวคราวส าหรับพนักงานช่ัวคราว 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 24,000 บาท 
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 121,300 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 116,000 บาท
2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 5,300 บาท* 

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 114,100 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 114,100 บาท

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 6,500 บาท*
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 6,200 บาท
2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 300 บาท

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 508,800 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร ไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร มีวาระ 

จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท

4,613,700    1,378,300    5,992,000    

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี
ชุมชนแห่งเอเชีย ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ -             5,137,700    5,137,700    
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -             5,111,300    5,111,300    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -             5,111,300    5,111,300    
1 โครงการบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย -             567,400      567,400      

งบด าเนินงาน -              526,500       526,500       1.1   การบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 526,500 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 51,300 บาท
1.1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 72,000 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัย

เป็นเงิน 22,500 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย

เป็นเงิน 198,000 บาท
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 67,500 บาท
1.1.7 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 90,000 บาท

งบด าเนินงาน -              17,500         17,500         1.2   การพัฒนาบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 17,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
หรือการน านักศึกษาไปศึกษาดูงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีคณะจัดประชุม
สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัด โดยกรณีน้ีต้อง
เป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
บัณฑิตวิทยาลัย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              23,400         23,400         1.3   การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
เป็นเงิน 23,400 บาท
1.3.1 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของบัณฑิตวิทยาลัย (พ.ศ.2563 - พ.ศ.2567)

เป็นเงิน 16,000 บาท
1.3.2 การประชุมจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

เป็นเงิน 7,400 บาท
2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -             62,600        62,600        

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              36,400         36,400         2.1   การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 36,400 บาท
และควบคุมภายใน 2.1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการประกันคุณภาพ

เป็นเงิน 8,500 บาท
2.1.2 ค่าใช้จ่ายการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 25,200 บาท
1) สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน ระดับปริญญาโท
2) สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน ระดับปริญญาเอก
3) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ระดับปริญญาเอก
4) สาขาวิทยาการจัดการเรียนรู้ ระดับปริญญาโท

2.1.3 การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) บัณฑิตวิทยาลัย
เป็นเงิน 2,700 บาท

งบด าเนินงาน -              12,800         12,800         2.2   การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 12,800 บาท
2.2.1 จัดประชุมวิเคราะห์ความเส่ียงและจัดท าแผนบริหารจัดการความเส่ียง

เป็นเงิน 5,800 บาท 
2.2.2 จัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 3,500 บาท
2.2.3 ด าเนินการและทบทวนการจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน

เป็นเงิน 3,500 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              13,400         13,400         2.3   โครงการด าเนินงานเพ่ือจัดการความรู้(Knowledge Management : KM)
เป็นเงิน 13,400 บาท
2.3.1 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความรู้ เป็นเงิน 4,600 บาท 
2.3.2 การประมวลและกล่ันกรองความรู้ จ านวน 2 คร้ัง เป็นเงิน 8,800 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอน -             3,056,000    3,056,000    
ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน -              972,000       972,000       3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 972,000 บาท

3.1.1 ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ ปริญญาโท เป็นเงิน 939,600 บาท
3.1.2 ค่าตอบแทนวิทยากร เป็นเงิน 32,400 บาท

1) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
2) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
3) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต
4) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
5) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต

งบด าเนินงาน -              1,351,800    1,351,800    3.2 การบริหารจัดการด้านวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ เป็นเงิน 1,351,800 บาท
3.2.1 การจัดสอบระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 1,351,800 บาท

งบด าเนินงาน -              70,000         70,000         3.3 ค่าใช้จ่ายสมทบเครือข่ายบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท
3.3.1 ค่าใช้จ่ายสมทบกิจกรรมเครือข่ายบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท

งบด าเนินงาน -              207,500       207,500       3.4 การพัฒนาคุณภาพวารสารวิชาการบัณฑิตวิจัยและพิฆเนศวร์สาร
เป็นเงิน 207,500 บาท
3.4.1 จัดท าวารสารพิฆเนศวร์สาร เป็นเงิน 72,000 บาท
3.4.2 จัดท าวารสารบัณฑิตวิจัย เป็นเงิน 72,000 บาท
3.4.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการร่วมเพ่ือเข้าร่วมประชุมบรรณาธิการ

วารสาร จ านวน 2 คร้ัง เป็นเงิน 36,000 บาท
3.4.4 ค่าเช่าใช้โปรแกรมจัดท าวารสาร InDesign จ านวน 1 Account

เป็นเงิน 8,200 บาท
3.4.5 ค่าบริการระบบวารสารออนไลน์ ThaiJO 2.0 จ านวน 2 วารสาร

(1 มกราคม 2565 - 31 ธันวาคม 2566) เป็นเงิน 19,300 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              240,000       240,000       3.5 การส่งเสริมวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ เป็นเงิน 240,000 บาท
3.5.1 สนับสนุนทุนส่งเสริมการท าวิทยานิพนธ์ท่ีมาจากความต้องการของท้องถ่ิน

เป็นเงิน 240,000 บาท
งบด าเนินงาน -              27,000         27,000         3.6 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการวิจัยนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 27,000 บาท
3.6.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ  

เป็นเงิน 27,000 บาท
งบด าเนินงาน -              63,000         63,000         3.7 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิตและศิลปศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน เป็นเงิน 63,000 บาท
3.7.1 การส ารวจการประเมินหลักสูตร เป็นเงิน 9,000 บาท
3.7.2 การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร เป็นเงิน 54,000 บาท

1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาศาสตร์
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน

2) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาศาสตร์
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน    

งบด าเนินงาน -              29,700         29,700         3.8 โครงการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 29,700 บาท
3.8.1 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา เป็นเงิน 29,700 บาท

งบด าเนินงาน -              95,000         95,000         3.9 โครงการจัดสอบวิทยานิพนธ์และค้นคว้าอิสระระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 95,000 บาท
3.9.1 การจัดสอบวิทยานิพนธ์และค้นคว้าอิสระระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 95,000 บาท
4 โครงการจัดประชุมวิชาการเสนอผลงาน -             315,300      315,300      

วิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ งบด าเนินงาน -              315,300       315,300       4.1 การจัดประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ
เป็นเงิน 315,300 บาท 
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

 5 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ -              274,400      274,400      
ปริญญาเอก สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนา งบด าเนินงาน -              180,000       180,000       5.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอกสาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ินท่ีย่ังยืน ท้องถ่ินท่ีย่ังยืน เป็นเงิน 180,000 บาท

งบด าเนินงาน -              94,400         94,400         5.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพ
วิชาการของหลักสูตร เป็นเงิน 94,400 บาท

6 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ -             327,300      327,300      
ปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา งบด าเนินงาน -              180,000       180,000       6.1 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 180,000 บาท

งบด าเนินงาน -              147,300       147,300       6.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ
ของหลักสูตร เป็นเงิน 147,300 บาท 

7 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ -             295,700      295,700      
ปริญญาโท สาขาวิชาวิทยาการจัดการเรียนรู้ งบด าเนินงาน -              135,000       135,000       7.1 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 135,000 บาท

งบด าเนินงาน -              160,700       160,700       7.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ
ของหลักสูตร เป็นเงิน 160,700 บาท 

8 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ -             212,600      212,600      
ปริญญาโท สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนา งบด าเนินงาน -              144,000       144,000       8.1 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 144,000 บาท
ท้องถ่ินท่ีย่ังยืน งบด าเนินงาน -              68,600         68,600         8.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ

เป็นเงิน 68,600 บาท 

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -             26,400        26,400        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ -             26,400        26,400        
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่าพบปะแลกเปล่ียน -             26,400        26,400        
เรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า งบด าเนินงาน -              26,400         26,400         1.1 พัฒนาความรู้และประสบการณ์ศิษย์เก่าศิษย์ปัจจุบันระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 26,400 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,402,600    3,113,700    5,516,300    
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,402,600    3,113,700    5,516,300    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,402,600    3,113,700    5,516,300    

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,402,600    3,113,700    5,516,300    

ของบัณฑิตวิทยาลัย งบบุคลากร -              2,592,000    2,592,000    1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 5,516,300 บาท 
งบด าเนินงาน -              521,700       521,700       1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 7 อัตรา 
งบเงินอุดหนุน 2,402,600    -              2,402,600    เป็นเงิน 2,311,200 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 2,592,000 บาท*
1) ค่าจ้างช่ัวคราว พนักงานสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 252,000 บาท
2) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 2,340,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 72,000 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 63,000 บาท 
2) พนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 9,000 บาท*
1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา

เป็นเงิน 28,400 บาท
1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  เป็นเงิน 3,900 บาท*

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 3,400 บาท 
2) พนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท 

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร 
จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท*

2,402,600 8,251,400 10,654,000 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ บัณฑิตวิทยาลัย ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 590,600 964,000 1,554,600 
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 300,900 964,000 1,264,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 300,900 964,000 1,264,900 
1 โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสาธิต 300,900      892,000      1,192,900    

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              600,000       600,000       1.1 การบริหารจัดการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 600,000 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 76,500 บาท
1.1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 25,200 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 90,000 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนสาธิตฯ

เป็นเงิน 250,800 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารวิทยาลัย

เป็นเงิน 67,500 บาท
1.1.6 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนส าหรับโรงเรียนสาธิตฯ เป็นเงิน 90,000 บาท

งบด าเนินงาน -              220,000       220,000       1.2   การพัฒนาบุคลากรโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 220,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง
ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน -              72,000         72,000         1.3   การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 72,000 บาท
1.3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565

และประชุมบุคลากรเทอม 2/2564 เป็นเงิน 1,800 บาท
1.3.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนยุทธศาสตร์

ระยะ 5 ปี และติดตามผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือนตามแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2565 เป็นเงิน 68,400 บาท

1.3.3 ประชุมบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2565 เป็นเงิน 1,800 บาท
งบลงทุน 300,900       -              300,900       1.4   รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ

1.4.1 ปรับปรุงห้องเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 300,900 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            72,000        72,000        
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              72,000         72,000         2.1 การประกันคุณภาพการศึกษาการจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง
และควบคุมภายใน และควบคุมภายใน เป็นเงิน 72,000 บาท

2.1.1
การสอน / การวิจัย / การปฏิบัติงานและจัดท าแผนบริหารความเส่ียง
โรงเรียนสาธิตฯ เป็นเงิน 12,600 บาท

2.1.2 สร้างความเข้าใจและความตระหนักในงานประกันคุณภาพการศึกษา
เป็นเงิน 8,100 บาท

2.1.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การน าความรู้/แนวปฏิบัติไปใช้แลกเปล่ียนผล
จากการจัดกิจกรรม/แนวปฏิบัติไปใช้ เป็นเงิน 48,600 บาท

2.1.4 การจัดท าแบบประเมินตนเอง เป็นเงิน 2,700 บาท

ประชุมเชิงปฏิบัติการ แลกเปล่ียนเรียนรู้ในประเด็นการจัดการเรียน

- 112 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 289,700 - 289,700 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 289,700 - 289,700 

1 โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสาธิต 289,700      -            289,700      
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบลงทุน 289,700       -            289,700       1.1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 289,700 บาท
1.1.1 ปรับปรุงห้องเรียนวิทยาศาสตร์ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 289,700 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 3,371,900 860,200 4,232,100 
โครงการ : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ 3,371,900 860,200 4,232,100 

 อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 3,371,900 860,200 4,232,100 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 1,203,000    -            1,203,000    
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล งบเงินอุดหนุน 1,203,000     -              1,203,000     1.1 การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ข้ันพ้ืนฐาน เป็นเงิน 1,203,000 บาท

1.1.1 ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 580,000 บาท
1.1.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 300,100 บาท
1.1.3 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน เป็นเงิน 322,900 บาท

2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  437,100      860,200      1,297,300    
งบเงินอุดหนุน 437,100       -              437,100       2.1 สนับสนุนค่าในการท ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแผนกิจกรรมของโรงเรียน  

และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีมีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียนระหว่างปีการศึกษา
เป็นเงิน 437,100 บาท
2.1.1 การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วย STEM ศึกษา
2.1.2 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน (ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้)
2.1.3 บ้านแห่งการเรียนรู้
2.1.4 ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับช้ันประถมศึกษา)
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2.1.5 ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับช้ันอนุบาล)
2.1.6 วิจัยช้ันเรียน
2.1.7 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางนาฏศิลป์
2.1.8 พ่ีสอนน้อง
2.1.9 การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง (Project Approach)
2.1.10 ส่งเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นักเรียน
2.1.11 สาธิตจูเนียร์คัพ คร้ังท่ี 12
2.1.12 สาธิตฯ รักการอ่าน
2.1.13 พืชผักสวนครัวร้ัวกินได้
2.1.14 ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ    
2.1.15 พัฒนากิจกรรมนักเรียน
2.1.16 กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีมีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียนระหว่างปีการศึกษา

งบด าเนินงาน -              216,000       216,000       2.2 กีฬาสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสัมพันธ์ เป็นเงิน 216,000 บาท
งบด าเนินงาน -              360,000       360,000       2.3 ยกระดับทักษะทางภาษาอังกฤษ เป็นเงิน 360,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน -              284,200       284,200       2.4 ประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เป็นเงิน 284,200 บาท
3 โครงการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพ 1,731,800    -            1,731,800    

การเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  งบเงินอุดหนุน 700,000       -              700,000       3.1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานในงานต่าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตฯ 
เป็นเงิน 700,000 บาท
3.1.1 งานวิชาการ จ้างเหมาบริการ วิทยากร เอกสาร/หนังสือ 

เป็นเงิน 30,000 บาท
3.1.2 งานอาคาร ภูมิทัศน์ อนามัยและส่ิงแวดล้อม (ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการซ่อมแซม

อาคาร ปรับภูมิทัศน์ ค่าวัสดุท าความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ)
เป็นเงิน 160,000 บาท

3.1.3 งานพยาบาล เป็นเงิน 50,000 บาท 
3.1.4 งานธุรการ วัสดุและการเงิน (จัดซ้ือ / ท าวัสดุสอบ หมึกพิมพ์ กระดาษ 

ค่าถ่ายเอกสาร) เป็นเงิน 360,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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กิจกรรม/รายละเอียด

3.1.5 งานสารสนเทศ งานทะเบียน งานประชาสัมพันธ์ (ค่าวัสดุ / ค่าจ้างเหมา
เก่ียวกับงานทะเบียน วัสดุคอมพิวเตอร์ ค่าจ้างเหมาเก่ียวกับงาน
ประชาสัมพันธ์) เป็นเงิน 100,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 400,000       -              400,000       3.2 จัดหาวัสดุการศึกษาตามกลุ่มสาระ เป็นเงิน 400,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 350,000       -              350,000       3.3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม สร้างความตระหนักในประเพณีวัฒนธรรม

ความกตัญญู สร้างจิตส านึก และพัฒนาผู้เรียนในกิจกรรมหลักของโรงเรียน
(ด าเนินการเป็นประจ าทุกปี) เป็นเงิน 350,000 บาท 
3.3.1 วันลอยกระทง
3.3.2 พวงครามเกมส์ (กีฬาสีโรงเรียนสาธิตฯ) 
3.3.3 วันชาติไทย
3.3.4 วันข้ึนปีใหม่
3.3.5 วันเด็กแห่งชาติ
3.3.6 ยุวทูตน้อยตามรอยพ่อขุนเม็งราย
3.3.7 สัปดาห์ภาษาอังกฤษ
3.3.8 ค่ายลูกเสือเนตรนารี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5-6
3.3.9 ค่ายวิชาการ

3.3.10 มาลาบูชาครู
3.3.11 OPEN HOUSE
3.3.12 งานประจ าปี “ช่ืนช่อพวงคราม”
3.3.13 งานประชุมผู้ปกครองประจ าปี
3.3.14 วันไหว้ครูและรับขวัญพวงคราม
3.3.15 บูชาเสาอินทขิล
3.3.16 ธนาคารโรงเรียนของหนู (ออมวันน้ี ใช้วันหน้า)
3.3.17 อบรมลูกเสือจราจรเบ้ืองต้น
3.3.18 ค่ายคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนช้ันประถมศึกษา
3.3.19 กิจกรรมแสดงตนเป็นพุทธมามกะ
3.3.20 รักษ์ภาษาไทย

- 115 -
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3.3.21 กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ในหลวงรัฐกาลท่ี 10 สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร เน่ืองในวันพระราชสมภพ

3.3.22 วันเข้าพรรษา
3.3.23 วันแม่แห่งชาติ
3.3.24 สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์
3.3.25 Day Camp (ค่ายลูกเสือส ารอง)
3.3.26 สาธิตพิชิตยุงลาย
3.3.27 แนะแนวการศึกษาต่อ
3.3.28 พัฒนากิจกรรมนักเรียน

งบเงินอุดหนุน 281,800       -              281,800       3.4 ส่งเสริมอัจฉริยภาพในด้านต่าง ๆ ดนตรี กีฬา ศิลปะ การแสดง ขับร้อง ภาษา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เกมส์ หุ่นยนต์ โครงงาน วัฒนธรรม การละเล่น 
การเขียนบทความ การน าเสนอและอ่ืน ๆ เป็นเงิน 281,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 16,661,100 883,900 17,545,000 
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 16,661,100 883,900 17,545,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 16,661,100 883,900 17,545,000 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของโรงเรียนสาธิต 16,661,100 883,900 17,545,000 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบบุคลากร - 180,000 180,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
งบด าเนินงาน - 703,900 703,900 เป็นเงิน 17,545,700 บาท
งบเงินอุดหนุน 16,661,100 - 16,661,100 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 54 อัตรา

เป็นเงิน 15,927,300 บาท**
1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ จ านวน 34 อัตรา 

เป็นเงิน 10,702,800 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน จ านวน 20 อัตรา 

เป็นเงิน 5,018,400 บาท
3) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว สายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 180,000 บาท*
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4) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษ จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 26,100 บาท*

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 491,700 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 54 อัตรา เป็นเงิน 482,700 บาท
2) พนักงานช่ัวคราว สายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท*

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 457,200 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 52 อัตรา เป็นเงิน 457,200 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 25,600 บาท*
1) พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการและสายสนับสนุน จ านวน 54 อัตรา

เป็นเงิน 25,200 บาท
2) พนักงานช่ัวคราว สายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 400 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ

จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท*

20,623,600 2,708,100 23,331,700 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ - 1,251,500 1,251,500 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 390,800 390,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย - 390,800 390,800 

1 โครงการบริหารจัดการส านักศิลปะ - 376,300 376,300 
และวัฒนธรรม งบด าเนินงาน - 315,000       315,000       1.1 การบริหารจัดการส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 315,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 117,000 บาท

1.1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 13,500 บาท

1.1.3 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ)

เป็นเงิน 63,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักศิลปะและวัฒนธรรม

เป็นเงิน 54,000 บาท

1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 67,500 บาท

งบด าเนินงาน - 27,500         27,500         1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 27,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 33,800         33,800         1.3 การการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

เป็นเงิน 33,800 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 14,500 14,500 
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 7,800 7,800 2.1 กิจกรรมการจัดการความรู้ (Knowledge Management) เป็นเงิน 7,800 บาท

และควบคุมภายใน 2.1.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 3,900 บาท

2.1.2 การสังเคราะห์และสกัดความรู้ เป็นเงิน 3,900 บาท

งบด าเนินงาน - 6,700 6,700 2.2   การวิเคราะห์ความเส่ียง การควบคุมภายใน เป็นเงิน 6,700 บาท 
2.2.1 การประชุมวิเคราะห์ความเส่ียง เป็นเงิน 2,000 บาท

2.2.2 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 4,700 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 860,700 860,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 434,300 434,300 

1 โครงการข่วงผญา : ราชภัฏเชียงใหม่ - 111,200 111,200 
สานศิลป์ถ่ินล้านนา งบด าเนินงาน - 29,900 29,900 1.1 การบรรยายด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 29,900 บาท 

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.2 ค่าจ้างตกแต่งสถานท่ี เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 51,300 51,300 1.3 การประกวดนิทรรศการองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม จ านวน 2 ระดับ

(ระดับมัธยมศึกษาและระดับอุดมศึกษา) เป็นเงิน 51,300 บาท

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.4 กิจกรรมการประกวดทักษะความรู้ความสามารถด้านภาษาและวรรณกรรมล้านนา

เป็นเงิน 10,000 บาท

2 โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา - 26,000 26,000 

งบด าเนินงาน - 26,000 26,000 2.1 กิจกรรมการอบรมธรรมศึกษาและการสอบธรรมศึกษา เป็นเงิน 26,000 บาท

3 โครงการส่งเสริม สืบสานประเพณีหล่อเทียน - 35,000 35,000 
และแห่เทียนพรรษา งบด าเนินงาน - 22,000 22,000 3.1 กิจกรรมหล่อเทียนพรรษา เป็นเงิน 22,000 บาท

งบด าเนินงาน - 13,000 13,000 3.2 กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา เป็นเงิน 13,000 บาท
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4 โครงการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณีสงกรานต์ - 32,600 32,600 
และรณรงค์การแต่งกายพ้ืนบ้านล้านนา งบด าเนินงาน - 14,600 14,600 4.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เก่ียวกับการแต่งกายกลุ่มชาติพันธ์ุ

เป็นเงิน 14,600 บาท

งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 4.2 การประกวดภาพถ่ายการแต่งกายกลุ่มชาติพันธ์ุ (ชาย-หญิง) ประจ าภาคเรียน

เป็นเงิน 18,000 บาท
5 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์พิธีกินอ้อผญา - 45,000 45,000 

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 5.1 กิจกรรมพิธีกินอ้อผญาสืบสานภูมิปัญญาล้านนา เป็นเงิน 45,000 บาท

5.1.1 ค่าจ้างในการจัดท าเคร่ืองพิธีกินอ้อผญา เป็นเงิน 42,300 บาท

5.1.2 จตุปัจจัยถวายพระสงฆ์ประกอบพิธีกินอ้อผญา เป็นเงิน 2,700 บาท

6 โครงการราชภัฏเชียงใหม่สืบฮีตสานฮอย - 184,500 184,500 

ย่ีเป็งล้านนา ไหว้สาองค์พระมหาเจดีย์ งบด าเนินงาน - 9,000 9,000 6.1 กิจกรรมการประกวดกระทงใบตอง เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 9,000 9,000 6.2 กิจกรรมการประกวดนางนพมาศ เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 108,000 108,000 6.3 กิจกรรมสืบสานภูมิปัญญาโคมล้านนา บอกไฟดอก และฟ้อนล้านนา 

เป็นเงิน 108,000 บาท

งบด าเนินงาน - 58,500 58,500 6.4 ค่าจ้างจัดท าส่ือการเรียนรู้ภูมิปัญญาโคมล้านนา บอกไฟดอก และฟ้อนล้านนา

เป็นเงิน 58,500 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 426,400 426,400 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการอนุรักษ์สืบสานพัฒนาต่อยอด - 87,800 87,800 

องค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา งบด าเนินงาน - 41,400 41,400 1.1 กิจกรรมอนุรักษ์สืบสานด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา เป็นเงิน 41,400 บาท

งบด าเนินงาน - 46,400 46,400 1.2 กิจกรรมพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา 

เป็นเงิน 46,400 บาท

2 โครงการเพรชราชภัฏ-เพชรล้านนา - 50,000 50,000 

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 2.1 พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติเพชรราชภัฏ-เพชรล้านนา เป็นเงิน 50,000 บาท
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3 โครงการอภิปรายเชิงวิชาการความรู้ - 22,600 22,600 

ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา งบด าเนินงาน - 22,600 22,600 3.1 กิจกรรมการอภิปรายเชิงวิชาการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา
และเอกสารโบราณ เป็นเงิน 22,600 บาท 

4 โครงการพัฒนาสถาบันล้านนาศึกษา - 55,000 55,000 

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 4.1 กิจกรรมการพัฒนาข้อมูลห้องศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาล้านนา

เป็นเงิน 45,000 บาท
4.1.1 ซ้ือหนังสือเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมล้านนาและลุ่มแม่น้ าโขงส าหรับ

ให้บริการในห้องศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาล้านนา เป็นเงิน 18,000 บาท

4.1.2 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเรียนรู้ห้องศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาล้านนา
เป็นเงิน 27,000 บาท

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 4.2 กิจกรรมการจัดท าหนังสือรวมบทความด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

เป็นเงิน 10,000 บาท
5 โครงการจัดท าวารสารทางวิชาการ - 30,000 30,000 

“ข่วงผญา” งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 5.1 การจัดท าวารสารทางวิชาการ “ข่วงผญา” เป็นเงิน 30,000 บาท
6 โครงการการปริวรรตเอกสารโบราณ - 10,000 10,000 

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 6.1 กิจกรรมการปริวรรตเอกสารโบราณ เป็นเงิน 10,000 บาท
7 โครงการจัดท าส่ือการเรียนรู้ด้านภาษา - 74,700 74,700 

และวรรณกรรมล้านนา งบด าเนินงาน - 47,700 47,700 7.1 กิจกรรมจัดท าหนังสือเรียนอักษรธรรมล้านนาข้ันพ้ืนฐาน เล่ม 3 (สระ เล่ม 2)

และเล่ม 4 (การฝึกอ่าน) ฉบับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ส าหรับประกอบ

การเรียนการสอนในหลักสูตรฝึกอบรมภาษาล้านนา และบริการสอนภาษาล้านนา

ให้กับโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่และโรงเรียนในจังหวัดเชียงใหม่

เป็นเงิน 47,700 บาท

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 7.2 กิจกรรมจัดท าส่ือการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 27,000 บาท 
7.2.1 ค่าจ้างจัดท าส่ือการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 27,000 บาท
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8 โครงการพัฒนาเครือข่ายศิลปวัฒนธรรม - 96,300 96,300 

พ้ืนบ้านล้านนาและเอกสารโบราณ งบด าเนินงาน - 37,800 37,800 8.1 กิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายใบลาน : การส่งเสริมการเรียนรู้มรดกล้านนา

ด้านภาษาและวัฒนธรรมการบันทึกเอกสาร จ านวน 3 รุ่น เป็นเงิน 37,800 บาท

งบด าเนินงาน - 58,500 58,500 8.2 กิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายศิลปวัฒนธรรมในจังหวัดเชียงใหม่
เป็นเงิน 58,500 บาท
8.2.1 ประเพณีสักการะกู่เจ้าหลวงเมืองเชียงใหม่ ณ วัดสวนดอก

ร่วมกับวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม่ เป็นเงิน 27,000 บาท
8.2.2 ประเพณีเตียวข้ึนดอย เน่ืองในวันวิสาขบูชา ณ วัดพระธาตุดอยสุเทพ

ราชวรวิหาร เป็นเงิน 18,000 บาท
8.2.3 กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมชุมชน ร่วมกับเครือข่ายชุมชนเมืองเชียงใหม่ 

เป็นเงิน 13,500 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,544,200 9,400 4,553,600 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 4,544,200 9,400 4,553,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,544,200 9,400 4,553,600 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 4,544,200 9,400 4,553,600 

ของส านักศิลปะและวัฒนธรรม งบบุคลากร 592,700 - 592,700 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักศิลปะและวัฒนธรรม

งบด าเนินงาน 643,200 9,400 652,600 เป็นเงิน 4,553,600 บาท

งบเงินอุดหนุน 3,308,300 - 3,308,300 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน เป็นเงิน 3,727,000 บาท**

1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 592,700 บาท

2) เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา 

เป็นเงิน 3,129,600 บาท

3) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 4,700 บาท*
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1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา  

เป็นเงิน 88,800 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 89,900 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา  

เป็นเงิน 4,700 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร ไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร ท่ีมีวาระ

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

4,544,200 1,260,900 5,805,100 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ท้ังส้ิน
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แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 85,500 2,645,800 2,731,300 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 85,500 272,500 358,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 33,500 33,500 

1 โครงการวิจัยสถาบัน เร่ือง สภาพการมีงาน - 10,500 10,500 

ท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา งบด าเนินงาน - 4,500 4,500 1.1 ประชุมช้ีแจงคณะในการจัดการข้อมูล สภาพการมีงานท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จ

จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ การศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2563

เป็นเงิน 4,500 บาท

งบด าเนินงาน - 6,000 6,000 1.2 การวิจัย เร่ือง สภาพการมีงานท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2563 เป็นเงิน 6,000 บาท

2 โครงการวิจัยสถาบัน เร่ือง ความพึงพอใจ - 11,000 11,000 

ของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงาน งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 2.1 ประชุมช้ีแจง สรุปปัญหาการใช้งานระบบ ข้อเสนอแนะ ในการจัดการข้อมูล

และคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีส าเร็จ ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิต

การศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ท่ีส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2563

ปีการศึกษา 2563 เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 6,000 6,000 2.2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิต

ท่ีส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2563 

(เล่มปี พ.ศ. 2565) เป็นเงิน 6,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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3 โครงการวิจัยสถาบัน เร่ือง ความพึงพอใจ - 6,000 6,000 

ของบุคลากรเก่ียวกับการด าเนินการ งบด าเนินงาน - 6,000 6,000 3.1 การวิจัย เร่ือง ความพึงพอใจของบุคลากรเก่ียวกับการด าเนินการตามจุดเน้น

ตามจุดเน้น และจุดเด่น หรือความเช่ียวชาญ และจุดเด่น หรือความเช่ียวชาญเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปี 2565 เป็นเงิน 6,000 บาท

ประจ าปี 2565

4 โครงการวิจัยสถาบัน  เร่ือง ความคิดเห็นของ - 6,000 6,000 

นักศึกษาและบุคลากรเก่ียวกับการปฏิบัติงาน งบด าเนินงาน - 6,000 6,000 4.1 การวิจัย เร่ือง ความคิดเห็นของนักศึกษาและบุคลากรเก่ียวกับการปฏิบัติงาน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่สอดคล้อง ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา

กับอัตลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2564 2564 เป็นเงิน 6,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 85,500 239,000 324,500 

1 โครงการบริหารจัดการ 85,500 209,000 294,500 

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา งบด าเนินงาน - 162,000 162,000 1.1 การบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 247,500 บาท**

งบเงินอุดหนุน 85,500 - 85,500 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 72,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 13,500 บาท

1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 16,200 บาท*

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา

เป็นเงิน 55,800 บาท*

1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 90,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.2   การพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 20,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 1.3   การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี ของสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 27,000 บาท

1.3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์

สถาบันวิจัยและพัฒนา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 - 2569)

เป็นเงิน 18,000 บาท

1.3.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีงบประมาณ 2565 เป็นเงิน 9,000 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 30,000 30,000 
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 6,500 6,500 2.1 การประชุมเพ่ือรวบรวมและสรุปผลการด าเนินงานและจัดท ารายงาน
และควบคุมภายใน ประจ าปี 2564 เป็นเงิน 6,500 บาท

งบด าเนินงาน - 9,500 9,500 2.2   การประชุมเพ่ือรวบรวมและสรุปข้อมูลประกอบการจัดท ารายงาน

การประเมินตนเอง (SAR) เป็นเงิน 9,500 บาท

งบด าเนินงาน - 6,500 6,500 2.3   การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ประจ าปี 2565

เป็นเงิน 6,500 บาท

งบด าเนินงาน - 7,500 7,500 2.4   กิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) ประจ าปี 2565 เป็นเงิน 7,500 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 2,373,300 2,373,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 2,373,300 2,373,300 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ - 111,900 111,900 

งบด าเนินงาน - 28,200 28,200 1.1 การประชุมคณะกรรมการพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ ปรับปรุงแก้ไข

และรับรองโครงร่างการวิจัยด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เป็นเงิน 28,200 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 63,900 63,900 1.2   การอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการวิจัยทางด้านจริยธรรมการวิจัย

ในมนุษย์ให้คณะกรรมการ อาจารย์ และบุคลากรท่ีท าวิจัย

เป็นเงิน 63,900 บาท

งบด าเนินงาน - 19,800 19,800 1.3   การประชุม/อบรม/สัมมนา ประจ าปีของส านักมาตรฐานการวิจัยในคน

ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เป็นเงิน 19,800 บาท

2 โครงการก ากับดูแลการด าเนินการต่อสัตว์ - 87,000 87,000 

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 2.1 การประชุมปรับปรุงแผนพัฒนาและการจัดท ารายงานการด าเนินการต่อสัตว์

ราชภัฏเชียงใหม่ เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ และการประชุมเพ่ือพิจารณาโครงการท่ีใช้สัตว์ในงานวิจัย

และการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 22,000 22,000 2.2   การอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับแนวทางวิธีการปฏิบัติของผู้ใช้สัตว์

และการด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการเล้ียงและใช้สัตว์ เป็นเงิน 22,000 บาท

งบด าเนินงาน - 47,000 47,000 2.3   การอบรมผู้ขอรับใบอนุญาตใช้สัตว์ของสถานท่ีด าเนินการหรือหลักสูตร

อ่ืนด้านการวิจัยท่ีใช้สัตว์ตามเกณฑ์ของสถาบันพัฒนาการด าเนินการ

ต่อสัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ (สพสว.) เป็นเงิน 47,000 บาท

3 โครงการวารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่ - 132,000 132,000 

งบด าเนินงาน - 97,000 97,000 3.1 การจัดท าวารสารและการประชุมกองบรรณาธิการ เป็นเงิน 97,000 บาท

งบด าเนินงาน - 35,000 35,000 3.2 การอบรมของศูนย์ดัชนีอ้างอิงวารสารไทยและการอบรมเพ่ือเตรียม

ความพร้อมของวารสารในการเข้าสู่ฐาน ASEAN Citation Index (ACI)

และนานาชาติ เป็นเงิน 35,000 บาท

4 โครงการเตรียมความพร้อมนักวิจัย - 115,000 115,000 

ในการรับทุนวิจัย งบด าเนินงาน - 6,000 6,000 4.1 ประชุมช้ีแจงนักวิจัยท่ีได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากกองทุนวิจัยและแผ่นดิน

(สกสว.) เป็นเงิน 6,000 บาท

งบด าเนินงาน - 102,000 102,000 4.2 การจัดท าแผนปฏิบัติการและข้อเสนอการวิจัย ประเภท Fundamental Fund

ประจ าปีงบประมาณ 2566 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และจัดท าข้อเสนอ

ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเพ่ือขอรับทุนวิจัย เป็นเงิน 102,000 บาท
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งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 4.3 ประชุมสถานวิจัย นักวิจัยและเครือข่ายงานวิจัยเพ่ือพัฒนาโครงการชุด

ของงานวิจัยในการขอรับทุนวิจัยจากแหล่งทุน เป็นเงิน 7,000 บาท

5 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย - 211,500 211,500 

งบด าเนินงาน - 117,000 117,000 5.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการเขียนข้อเสนอการวิจัย

เพ่ือขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกตาม PMU เป็นเงิน 117,000 บาท

งบด าเนินงาน - 94,500 94,500 5.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอทุนสนับสนุน
การวิจัย เป็นเงิน 94,500 บาท

6 โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพย์สิน - 126,000 126,000 

ทางปัญญาและการด าเนินงานคลินิก งบด าเนินงาน - 35,000 35,000 6.1 การบริหารจัดการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา เป็นเงิน 35,000 บาท

เทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 7,500 7,500 6.2 การประชุมคณะกรรมการจัดการทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 7,500 บาท

งบด าเนินงาน - 28,000 28,000 6.3 การอบรมเพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับทรัพย์สินทางปัญญาหรือการพัฒนาโครงการ

ภายใต้คลินิกเทคโนโลยี เป็นเงิน 28,000 บาท

งบด าเนินงาน - 55,500 55,500 6.4 การเข้าร่วมจัดแสดงนิทรรศการทรัพย์สินทางปัญญา และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 55,500 บาท

7 โครงการงานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ - 476,100 476,100 

และงานวันนักประดิษฐ์ ประจ าปี 2565 งบด าเนินงาน - 3,600 3,600 7.1 การประชุมเพ่ือเตรียมการจัดงานมหกรรมแห่งชาติ และงานวันนักประดิษฐ์

ปี 2565 เป็นเงิน 3,600 บาท

งบด าเนินงาน - 348,300 348,300 7.2 งานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ Thailand Research Expo 2022

เป็นเงิน 348,300 บาท

งบด าเนินงาน - 124,200 124,200 7.3 งานวันนักประดิษฐ์ ประจ าปี 2565 เป็นเงิน 124,200 บาท
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รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

8 โครงการประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวน - 86,400 86,400 

แผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการ งบด าเนินงาน - 76,400 76,400 8.1 การประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการวิจัย

วิจัยและแผนปฏิบัติการบริการวิชาการ และแผนปฏิบัติการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคมมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

และวิชาชีพแก่สังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นเงิน 76,400 บาท

เชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 8.2 จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการวิจัย และแผนปฏิบัติการบริการวิชาการและวิชาชีพ

ประจ าปี 2564 เป็นเงิน 10,000 บาท

9 โครงการราชภัฏวิชาการ ประจ าปี 2565 - 488,300 488,300 

งบด าเนินงาน - 3,000 3,000 9.1 ประชุมเตรียมการก่อนจัดนิทรรศการ งบประมาณ 3,000 บาท

งบด าเนินงาน - 285,300 285,300 9.2 การเข้าร่วมจัดนิทรรศการราชภัฏวิชาการ งบประมาณ 285,300 บาท

งบด าเนินงาน - 200,000 200,000 9.3 ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 200,000 บาท 

10 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ - 184,200 184,200 

และระดับนานาชาติ ประจ าปี 2565 งบด าเนินงาน - 115,200 115,200 10.1 การเข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ICRU ประจ าปี 2565

เป็นเงิน 115,200 บาท

งบด าเนินงาน - 69,000 69,000 10.2 การเข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติ CRCI ประจ าปี 2565

เป็นเงิน 69,000 บาท

11 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัย - 354,900 354,900 

ไปประกวดผลงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ์ งบด าเนินงาน - 2,500 2,500 11.1 การตรวจประเมินผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมเพ่ือร่วมประกวด

ในต่างประเทศ ในเวทีนานาชาติ เป็นเงิน 2,500 บาท

งบด าเนินงาน - 12,500 12,500 11.2 การเข้าร่วมประชุมช้ีแจงเพ่ือเตรียมความพร้อมกับทางส านักงาน

การวิจัยแห่งชาติ (วช.) เป็นเงิน 12,500 บาท

งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 11.3 การส่งผลงานวิจัยประกวดในต่างประเทศ เป็นเงิน 324,900 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน - 306,900 306,900 

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 11.4 การเข้าร่วมงานแถลงข่าวท่ีจัดโดยส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

เป็นเงิน 15,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 3,164,300 138,200 3,302,500 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 3,164,300 138,200 3,302,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 3,164,300 138,200 3,302,500 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 3,164,300 138,200 3,302,500 

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา งบด าเนินงาน 508,800 138,200 647,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา

งบเงินอุดหนุน 2,655,500 - 2,655,500 เป็นเงิน 3,302,500 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา

เป็นเงิน 2,517,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา

เป็นเงิน 72,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา

เป็นเงิน 65,900 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา

เป็นเงิน 3,800 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

3,249,800 2,784,000 6,033,800 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ สถาบันวิจัยและพัฒนา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 135,000 3,178,600 3,313,600 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 135,000 3,178,600 3,313,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 68,000 68,000 

1 โครงการคนเก่าเล่าเร่ืองราชภัฏเชียงใหม่ - 68,000 68,000 

ในความทรงจ า : ครุศาสตร์กับการผลิตครู งบด าเนินงาน - 68,000 68,000 1.1 ด าเนินการจัดท าหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง คนเก่าเล่าเร่ืองราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 68,000 บาท 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 135,000 3,110,600 3,245,600 
1 โครงการบริหารจัดการส านักหอสมุด 135,000      391,200      526,200      

งบด าเนินงาน -              268,200       268,200       1.1 การบริหารจัดการส านักหอสมุด เป็นเงิน 403,200 บาท**

งบเงินอุดหนุน 135,000       - 135,000       1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 90,000 บาท
1.1.2 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) 

เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 16,200 บาท*
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักหอสมุด

เป็นเงิน 162,000 บาท*
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 90,000 บาท*

งบด าเนินงาน -              60,000 60,000         1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักหอสมุด เป็นเงิน 60,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง
ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักหอสมุด

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ
ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน -              63,000 63,000         1.3 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของส านักหอสมุด
เป็นเงิน 63,000 บาท
1.3.1 ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ส านักหอสมุด 

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นเงิน 7,700 บาท 
1.3.2 ด าเนินการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ส านักหอสมุด และทบทวนแผนอ่ืนๆ

เป็นเงิน 55,300 บาท 
2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            21,000        21,000        

การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              8,400           8,400           2.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การประกันคุณภาพหน่วยงานสนับสนุน
และควบคุมภายใน เป็นเงิน 8,400 บาท

งบด าเนินงาน -              6,200           6,200           2.2 ด าเนินการด้านการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 6,200 บาท
งบด าเนินงาน -              6,400           6,400           2.3 ด าเนินการด้านการบริหารจัดการความเส่ียง และควบคุมภายใน

เป็นเงิน 6,400 บาท 
3 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ -            874,800      874,800      

ของส านักหอสมุด งบด าเนินงาน -              27,000         27,000         3.1 ค่าซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์ในห้องประชุม 
เป็นเงิน 27,000 บาท

งบด าเนินงาน -              45,000         45,000         3.2 ค่าจ้างซ่อม และเย็บวารสารล่วงเวลา เป็นเงิน 45,000 บาท
งบด าเนินงาน -              45,000         45,000         3.3 ค่าบาร์โค้ด สต๊ิกเกอร์ใส แถบป้ายส าหรับติดสันหนังสือ และส่ืออ่ืน ๆ 

เป็นเงิน 45,000 บาท
งบด าเนินงาน -              90,000         90,000         3.4 ค่าแถบสัญญาณป้องกันการสูญหายของหนังสือและส่ืออ่ืน ๆ 

เป็นเงิน 90,000 บาท
งบด าเนินงาน -              351,000       351,000       3.5 ค่าแผงวงจรคล่ืนความถ่ีวิทยุ (RFID tags) คล่ืนความถ่ี 13.56 MHz 

พร้อมสต๊ิกเกอร์ปิดทับแผงวงจร (30,000 ช้ิน x 13 บาท)
เป็นเงิน 351,000 บาท

- 134 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              45,000         45,000         3.6 ค่าบอกรับสิทธ์ิการใช้งานวารสารและหนังสือพิมพ์ออนไลน์ 
เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน -              67,500         67,500         3.7 ค่าวัสดุในการด าเนินการจัดนิทรรศการและส่ือวิชาการ เน่ืองในโอกาส
และวันส าคัญ ภายในช้ันบริการต่าง ๆ ของส านักหอสมุด 
เป็นเงิน 67,500 บาท

งบด าเนินงาน -              72,000         72,000         3.8 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเผยแพร่ทางวิชาการส านักหอสมุด 
เป็นเงิน 72,000 บาท

งบด าเนินงาน -              42,300         42,300         3.9 ค่าบ ารุงรักษาอุปกรณ์เช่ือมต่อระบบเสมือนส าหรับการสืบค้นข้อมูล
(SSL VPN) เป็นเงิน 42,300 บาท

งบด าเนินงาน -              90,000         90,000         3.10 ค่าบ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ เป็นเงิน 900,000 บาท

4 โครงการตรวจประเมินห้องสมุดสีเขียว -            44,500        44,500        

งบด าเนินงาน -              44,500         44,500         4.1 ด าเนินการประเมินโดยทีมผู้ตรวจประเมิน เป็นเงิน 44,500 บาท 

5 โครงการ Safe Zone -            315,000      315,000      

งบด าเนินงาน -              261,000       261,000       5.1 ด าเนินการพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือส่งเสริมสุขภาวะ ส านักหอสมุด เป็นเงิน 261,000 บาท 

5.1.1 ค่าจ้างเหมาติดลวดตาข่ายกันนก ส านักหอสมุด ช้ัน 7 - 8 

เป็นเงิน 180,000 บาท
1) ติดต้ังโครงตาข่ายโดยมีระยะห่างในการเจาะ 100 ซม. 

ใช้สลิงในการร้อยผ่านห่วง Gravanite steel ตัวสลิงหุ้มด้วยปลอก

PVC กันสนิม แล้วเย็บตาข่ายให้ติดกับโครงตาข่าย
2) ตาข่าย เป็นตาข่ายพลาสติก กว้าง 2 ซม. หนา 0.5 มม. 

ทนความร้อน แรงตึงท่ีจุดเช่ือมของตาข่าย และเคลือบอย่างดี

และมีอายุการใช้งานไม่น้อยกว่า 3 ปี

5.1.2 แผ่นดักจับฝุ่นและเช้ือโรคขนาดเล็ก เพ่ือลดฝุ่น PM 2.5 ช้ัน 1-8

เป็นเงิน 81,000 บาท  
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
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งบด าเนินงาน -              54,000         54,000         5.2 ด าเนินการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวภายในอาคารส านักหอสมุด 

เป็นเงิน 54,000 บาท 

5.2.1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ตกแต่งพ้ืนท่ีสีเขียว เป็นเงิน 54,000 บาท
6 โครงการจัดหาเอกสาร ต ารา -            900,000      900,000      

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือสนับสนุนการเรียน งบด าเนินงาน -              500,000 500,000       6.1 จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศประเภทส่ิงพิมพ์เพ่ือสนับสนุนการเรียน การสอน

การสอน การวิจัย และการเรียนรู้ การวิจัยและการเรียนรู้ เป็นเงิน 500,000 บาท

งบด าเนินงาน -              400,000 400,000       6.2 จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ เป็นเงิน 400,000 บาท

7 โครงการศูนย์สารสนเทศวิชาชีพครู -            1,800         1,800         

(ศูนย์แม่ริม) : การอบรมเชิงปฏิบัติการ งบด าเนินงาน - 1,800 1,800 7.1 จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ "ครูยุค New Normal 

ผ่านระบบออนไลน์หัวข้อ "ครูยุค New ด้วย Google Application" เป็นเงิน 1,800 บาท 

Normal ด้วย Google Application"

8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา - 5,000 5,000 

ทักษะการรู้สารสนเทศส าหรับการศึกษา งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 8.1 การด าเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศ

ค้นคว้าและวิจัย (CMRU Library Training) ส าหรับการศึกษาค้นคว้าและวิจัย (CMRU Library Training) เป็นเงิน 5,000 บาท

8.1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการสนับสนุนการสอนออนไลน์ เป็นเงิน 5,000 บาท

1) Online Library Orientation (Introduction to Library

& CMRU Web OPAC)

2) e-Theses & e-Research

3) EBSCO Discovery Service (EDS)

4) การสืบค้นสารสนเทศเฉพาะสาขาวิชาจากฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์

ท่ีส านักหอสมุดให้บริการ และการใช้งาน SSL-VPN

5) หลักสูตรการสืบค้นและการใช้ e-Books และ e-Journals 

6) โปรแกรมจัดการบรรณานุกรมส าเร็จรูป (Zotero) และการเขียน

อ้างอิงเอกสารทางวิชาการ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

9 โครงการ Friends of Library : ห้องสมุด - 7,000 7,000 

พบเพ่ือนเรียนรู้ งบด าเนินงาน - 2,500 2,500 9.1 กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการเสวนา ในหัวข้อ พลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship)

ประเด็นการกล่ันแกล้งบนโลกออนไลน์และดราม่ายุคดิจิทัล เป็นเงิน 2,500 บาท

งบด าเนินงาน - 4,500 4,500 9.2 กิจกรรมท่ี 2 ด าเนินกิจกรรมบริการเชิงรุก เป็นเงิน 4,500 บาท

9.2.1 แนะน าและสอนการใช้บริการต่างๆของส านักหอสมุด เช่น

1) บริการ Hi Speed Catalogue

2) บริการ SLL VPN

3) บริการยืมต่อ/จองออนไลน์

4) บริการฐานข้อมูลออนไลน์

9.2.2 บริการรับคืนหนังสือ "คืนวันน้ีฟรีค่าปรับ" 

10 โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ - 22,300 22,300 

งบด าเนินงาน - 2,500 2,500 10.1 กิจกรรม Mini workshop จากหนังสือสู่การลงมือท า "หนังสือท ามือ" (ศูนย์แม่ริม)

เป็นเงิน 2,500 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 10.2 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ “ภาษามือส่ือใจ ส่ือสารอย่างไรให้ปัง” 

ส าหรับนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 10.3 กิจกรรม "แฟนพันธ์ุแท้ Doraemon แมวสีฟ้าท่ีไม่ได้เป็นแค่การ์ตูน"

เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 5,800 5,800 10.4 กิจกรรม รู้ลึก รู้จริง “Ozone ไม่ใช่ฮีโร่ แต่เป็นโล่ปกป้องเรา” เป็นเงิน 5,800 บาท
10.4.1 กิจกรรมเสวนาเพ่ิมพูนความรู้ โอโซนส าคัญอย่างไรกับมนุษย์เรา

เป็นเงิน 1,800 บาท

10.4.2 กิจกรรม เพ่ิมโอโซนให้โลก เพ่ิมโอโซนให้เรา เป็นเงิน 4,000 บาท

11 โครงการ CMRUL Virtual Library* - 98,000 98,000 

งบด าเนินงาน - 98,000 98,000 11.1 ด าเนินการพัฒนา CMRUL Virtual Library เป็นเงิน 98,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

12 โครงการพัฒนาปรับปรุงพ้ืน Co-Working - 70,000 70,000 
Space งบด าเนินงาน - 70,000 70,000 12.1 ปรับปรุงพ้ืนท่ีให้บริการภายในห้องสมุด เป็นเงิน 70,000 บาท 

12.1.1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับปรับปรุงพ้ืนท่ีภายในห้องสมุด จ านวนท้ังหมด

7 พ้ืนท่ี เป็นเงิน 35,000 บาท

12.1.2 ค่าจ้างติดวอลเปเปอร์พร้อมอุปกรณ์ 7 พ้ืนท่ี เป็นเงิน 35,000 บาท

13 โครงการหอจดหมายเหตุ 100 ปี - 360,000 360,000 

ราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 90,000 90,000 13.1 ด าเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพ่ือสนับสนุนการให้บริการส าหรับหอจดหมายเหตุ

งบลงทุน - 270,000 270,000 มหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ ณ หอจดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 360,000 บาท

13.1.1 ตู้บานเล่ือนกระจกเก็บเอกสารและวัสดุจดหมายเหตุ จ านวน 10 ตู้ 

เป็นเงิน 110,000 บาท

13.1.2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (Server) จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 130,000 บาท

13.1.3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ พร้อมจอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 19 น้ิว

จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 30,000 บาท

13.1.4 ชุดคลุมกันฝุ่น เป็นเงิน 1,400 บาท

13.1.5 ถุงมือยาง เป็นเงิน 1,400 บาท

13.1.6 กล่องไร้กรดแนวนอน ขนาด 4.5 x 12.5 x 17.5 น้ิว เป็นเงิน 16,200 บาท

13.1.7 ซองไร้กรดขนาด 6 x 4 น้ิว เป็นเงิน 24,300 บาท

13.1.8 ซองไร้กรดขนาด 5 x 7 น้ิว เป็นเงิน 2,200 บาท

13.1.9 แฟ้มไร้กรด เป็นเงิน 8,000 บาท

13.1.10 ค่าจัดซ้ือแผนท่ีภาพถ่ายทางอากาศ (พ้ืนท่ีเวียงบัว) พ.ศ.2467 - 2564

รวมค่าจัดส่ง เป็นเงิน 13,500 บาท

- 138 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

13.1.11 ค่าจัดซ้ือแผนท่ีภาพถ่ายทางอากาศ ภาพถ่ายดาวเทียม 

(พ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม ศูนย์แม่สา และวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน) 

เป็นเงิน 13,500 บาท

13.1.12 ค่าจ้างเหมาสแกนเอกสารจดหมายเหตุ เป็นเงิน 9,500 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 1,000,000 - 1,000,000 

โครงการท่ี 1 : โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการคิด 1,000,000 - 1,000,000 

วิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในยุคการศึกษา 4.0

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 1,000,000 - 1,000,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
1 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ 1,000,000 -            1,000,000 

ด้านการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับ งบเงินอุดหนุน 200,000 -              200,000       1.1 การส ารวจปัญหาและศึกษารูปแบบการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน
ประถมศึกษาในยุคการศึกษา 4.0 ระดับประถมศึกษา เป็นเงิน 200,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 200,000 - 200,000       1.2 การออกแบบและการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์

ของนักเรียนระดับประถมศึกษา เป็นเงิน 200,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 200,000 - 200,000       1.3 การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษาผ่านกระบวนการ

การเรียนรู้จากเกมการอ่าน เป็นเงิน 200,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 200,000 - 200,000       1.4 การศึกษาความรู้ความเข้าใจเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาทักษะ

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา เป็นเงิน 200,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 200,000 - 200,000       1.5 การประเมินทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในยุค

การศึกษา 4.0 เป็นเงิน 200,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 7,867,500 171,300 8,038,800 

ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 7,867,500 171,300 8,038,800 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 7,867,500 171,300 8,038,800 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 7,867,500 171,300 8,038,800    

ของส านักหอสมุด งบด าเนินงาน 508,800 171,300 680,100       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักหอสมุด เป็นเงิน 8,038,800 บาท

งบเงินอุดหนุน 7,358,700 - 7,358,700     1.1.1 พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 24 อัตรา 

เป็นเงิน 6,946,800 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 24 อัตรา

เป็นเงิน 212,300 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 24 อัตรา เป็นเงิน 199,600 บาท

1.1.4 เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 2 อัตรา 26,100 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 24 อัตรา  

เป็นเงิน 10,800 บาท*

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

9,002,500 3,349,900 12,352,400 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักหอสมุด ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 90,000 4,234,000 4,324,000 
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 90,000 4,234,000 4,324,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 90,000 4,119,200 4,209,200 
1 โครงการบริหารจัดการส านักดิจิทัล 90,000        314,800      404,800      

เพ่ือการศึกษา งบด าเนินงาน -              229,500       229,500       1.1 การบริหารจัดการส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา เป็นเงิน 319,500 บาท**
งบเงินอุดหนุน 90,000         -            90,000         1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
เป็นเงิน 162,000 บาท*

1.1.4 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารวิทยาลัย
เป็นเงิน 67,500 บาท*

งบด าเนินงาน -              42,500         42,500         1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา เป็นเงิน 42,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง
ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ
ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน -              42,800         42,800         1.3 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 42,800 บาท
1.3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ 

เป็นเงิน 42,800 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            21,800        21,800        
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              11,000         11,000         2.1 กิจกรรมด้านการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 11,000 บาท
และควบคุมภายใน 2.1.1 กิจกรรมด้านการจัดการความรู้ (KM) คร้ังท่ี 1 เป็นเงิน 7,000 บาท

2.1.2 กิจกรรมด้านการจัดการความรู้ (KM) คร้ังท่ี 2 เป็นเงิน 4,000 บาท
งบด าเนินงาน -              10,800         10,800         2.2 กิจกรรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษา และด้านบริหารความเส่ียง

และควบคุมภายใน เป็นเงิน 10,800 บาท
2.2.1 การสรุปผลการด าเนินงานและวางแผนการปฏิบัติงานด้านการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในหน่วยงาน เป็นเงิน 1,300 บาท
2.2.2 การติดตามผลการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในหน่วยงาน เพ่ือเตรียมพร้อมรับการประเมิน เป็นเงิน 1,300 บาท
2.2.3 แลกเปล่ียนเรียนรู้การพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ในการจัดท าระบบ

บันทึกและจัดเก็บข้อมูลการประกันคุณภาพหน่วยงานสนับสนุน e-SAR
เป็นเงิน 1,800 บาท

2.2.4 ร่วมสร้างสรรค์แบ่งปันความรู้เพ่ือบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
เป็นเงิน 6,400 บาท

3 โครงการการบริหารจัดการเพ่ือการให้บริการ -            2,311,700    2,311,700    
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งบด าเนินงาน -              2,311,700     2,311,700     3.1 ค่าซ่อมแซม และค่าบ ารุงรักษา ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

เป็นเงิน 45,000 บาท
3.2 ค่าซ่อมแซม และบ ารุงรักษา ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ส่ือโสตทัศนูปกรณ์

เป็นเงิน 27,000 บาท
3.3 ค่าบ ารุงรักษา และปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เป็นเงิน 90,000 บาท
3.4 ค่าเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบองค์กร (ISP) อัตราความเร็วรวมไม่น้อยกว่า 

4 Gbps เป็นเงิน 1,980,000 บาท
3.5 ค่าเช่าใช้บริการโดเมนเนม cmru.ac.th เป็นเงิน 900 บาท
3.6 ค่าเช่าใช้บริการพ้ืนท่ี บน App Store ส าหรับระบบปฏิบัติการ IOS

เป็นเงิน 5,000 บาท
3.7 ค่าเช่าใช้บริการ SSL Certificate เป็นเงิน 9,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
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แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3.8 ค่าเช่าใช้บริการพ้ืนท่ี Webometrics เป็นเงิน 36,000 บาท
3.9 ค่าเช่าใช้ระบบการประชุมออนไลน์ เป็นเงิน 18,000 บาท
3.10 ค่าเช่าใช้ระบบการสอบออนไลน์ เป็นเงิน 31,500 บาท
3.11 ค่าเช่าใช้ระบบดิจิทัลเพ่ือผลิตรายวิชารองรับการจัดการศึกษาในรูปแบบออนไลน์

เป็นเงิน 37,800 บาท
3.12 ค่าเช่าใช้ระบบตัดต่อส่ือมัลติมีเดียในรูปแบบออนไลน์ เป็นเงิน 31,500 บาท

4 โครงการใช้งานซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิ -            1,260,000    1,260,000    
เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน งบด าเนินงาน -              1,260,000     1,260,000     4.1 การจัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ
และการบริหารจัดการ เป็นเงิน 1,260,000 บาท

4.1.1 Microsoft Windows 10 (Upgrade Version)
4.1.2 Microsoft Office Professional Plus and Office for Mac 

(Upgrade Version)
4.1.3 Microsoft Windows Server CAL
4.1.4 Microsoft Windows Server Datacenter Edition
4.1.5 Microsoft SQL Server Enterprise Edition
4.1.6 Microsoft Exchange Server Enterprise Edition
4.1.7 Microsoft Windows Server Standard Edition
4.1.8 Implementation of Hybrid configuration in Office 365
4.1.9 Microsoft Premier Support
4.1.10 Office 365 ส าหรับนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร

5 โครงการจัดหาระบบ Cloud Web Server -            40,000        40,000        
Hosting เพ่ือสนับสนุนงานวิจัย งบด าเนินงาน -              40,000         40,000         5.1 การจัดหาระบบ Cloud Web Server Hosting เพ่ือสนับสนุนงานวิจัย
และการพัฒนาเว็บไซต์ของอาจารย์ บุคลากร และการพัฒนาเว็บไซต์ของอาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา เป็นเงิน 40,000 บาท
และนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
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6 โครงการพัฒนา Smart Data Center -            20,000        20,000        
ด้วย IoT งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         6.1 การพัฒนา Smart Data Center ด้วย IoT เป็นเงิน 20,000 บาท

6.1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดท า Smart Data Center ด้วย IoT 
เป็นเงิน 20,000 บาท

7 โครงการส่งเสริมสมรรถนะการสอนในรูปแบบ -            14,400        14,400        
ออนไลน์ของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน -              14,400         14,400         7.1 การอบรมเชิงบรรยาย/ปฏิบัติการ ให้กับคณาจารย์ในประเด็นส าคัญเก่ียวกับเทคนิค
เชียงใหม่ เพ่ือเตรียมความพร้อม การสอนออนไลน์ เป็นเงิน 14,400 บาท
การสอนรองรับสถานการณ์ปกติใหม่
(New Normal)

8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี -            7,500         7,500         
สารสนเทศและดิจิทัล ส าหรับนักศึกษา  งบด าเนินงาน -              7,500           7,500           8.1 การอบรมด้านการพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัลเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การท างาน

จ านวน 7 หลักสูตร (อบรมออนไลน์) เป็นเงิน 7,500 บาท
8.2 การอบรมด้านการเสริมสมรรถนะการใช้โปรแกรมส านักงานอัตโนมัติ

จ านวน 3 หลักสูตร (อบรมออนไลน์ 550 คน)
9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี -            44,000        44,000        

สารสนเทศและดิจิทัล ส าหรับอาจารย์ งบด าเนินงาน -              44,000         44,000         9.1 การอบรมด้านเคร่ืองมือในการผลิตส่ือการเรียนการสอนออนไลน์
และบุคลากร  จ านวน 3 หลักสูตร เป็นเงิน 22,000 บาท

9.2 การอบรมด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสาหรับการเรียนการสอน
จ านวน 3 หลักสูตร เป็นเงิน 22,000 บาท

10 โครงการพัฒนาระบบเพ่ือสนับสนุน -            73,000        73,000        
CMRU Short Course งบด าเนินงาน -              73,000         73,000         10.1 ค่าเช่าใช้ระบบการจัดการเรียนรู้ผ่านเว็บไซต์ เป็นเงิน 35,000 บาท

10.2 ค่าเช่าใช้บริการพ้ืนท่ีเว็บไซต์ส าหรับระบบ CMRU Short Course
เป็นเงิน 10,000 บาท

10.3 ค่าเช่าใช้ระบบในการตัดต่อเน้ือหาประเภทคลิปวิดีโอบนระบบคลาวคอมพิวต้ิง
เป็นเงิน 28,000 บาท
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11 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท า -            12,000        12,000        
ส่ือหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ e-Book เพ่ือเป็น งบด าเนินงาน -              12,000         12,000         11.1 การจัดหาซอฟต์แวร์ในการจัดท าหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ e-Book
ช่องทางในการประชาสัมพันธ์เผยแพร่หนังสือ จ านวน 1 ซอฟต์แวร์ เป็นเงิน 12,000 บาท
ต ารา และเอกสารประกอบการจัดการศึกษา
ออนไลน์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย - 114,800 114,800 
1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ -            43,000        43,000        

เพ่ือสนับสนุนการบริหารและการบริการ งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         1.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย
ข้อมูลสารสนเทศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ งบลงทุน -              28,000         28,000         เป็นเงิน 43,000 บาท
เชียงใหม่ เพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเป็น 1.1.1 ค่าเช่าระบบการแจ้งเตือนผ่านโทรศัพท์มือถือ เป็นเงิน 15,000 บาท
มหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart University) 1.1.2 Navicat Premium เป็นเงิน 28,000 บาท (ใช้ในการบริหารจัดการ 

Database ท่ีมี Platform ท่ีหลากหลาย เพ่ือให้เกิดการเช่ือมโยง
อย่างมีประสิทธิภาพ)

2 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ -            71,800        71,800        
(Big Data) และการสร้างโมเดลการวิเคราะห์ งบด าเนินงาน -              10,000         10,000         2.1 การประชุมวางแผนและน าเสนอข้อมูล เป็นเงิน 10,000 บาท
ข้อมูล ในบริบทมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              6,800           6,800           2.2 การสร้างโมเดลวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล เป็นเงิน 61,800 บาท
เพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนตามนโยบาย งบลงทุน -              55,000         55,000         2.2.1 การจัดหาระบบสนับสนุนการสร้างโมเดลวิเคราะห์ข้อมูล
พลิกโฉมมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 6,800 บาท
(Reinventing University) 2.2.2 การจัดหาอุปกรณ์เก็บข้อมูลแบบ NAS เป็นเงิน 55,000 บาท
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6,078,500 651,400 6,729,900 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 6,078,500 651,400 6,729,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 6,078,500 651,400 6,729,900 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักดิจิทัล 6,078,500 651,400 6,729,900    

เพ่ือการศึกษา งบด าเนินงาน - 651,400 651,400       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา เป็นเงิน 6,729,900 บาท
งบเงินอุดหนุน 6,078,500 - 6,078,500     1.1.1 ค่าจ้างพนักงานสายสนับสนุน จ านวน 17 อัตรา

เป็นเงิน 5,802,000 บาท
1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 

จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 153,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 123,500 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 17 อัตรา

เป็นเงิน 8,200 บาท*
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท*

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ 
จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

6,168,500 4,885,400 11,053,900 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 450,000 3,528,300 3,978,300 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 450,000 3,528,300 3,978,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 450,000 2,923,900 3,373,900 

1 โครงการบริหารจัดการส านักทะเบียน 450,000 882,800 1,332,800 

และประมวลผล งบด าเนินงาน - 783,000 783,000 1.1 การบริหารจัดการส านักทะเบียนและประมวลผล เป็นเงิน 1,233,000 บาท**

งบเงินอุดหนุน 450,000 - 450,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 360,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.3 การประชุมคณะกรรมการประจ าส านักทะเบียนและประมวลผล

เป็นเงิน 92,700 บาท*

1.1.4 การประชุมสภาวิชาการและอนุกรรมการ เป็นเงิน 600,300 บาท*

1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางของผู้บริหาร เป็นเงิน 90,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักทะเบียนและประมวลผล เป็นเงิน 50,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 49,800 49,800 1.3 การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์ เป็นเงิน 49,800 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักทะเบียนและประมวลผล

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 27,000 27,000 
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 2.1 การพัฒนางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการความรู้
และควบคุมภายใน (KM) การพัฒนางานด้านบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

เป็นเงิน 27,000 บาท

2.1.1 การประชุมสัมมนาพัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา 

การจัดการความรู้ (KM) การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

เป็นเงิน 12,400 บาท

2.1.2 การประชุมสัมมนาพัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา 

การจัดการความรู้ (KM) การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

เป็นเงิน 8,000 บาท

2.1.3 จัดจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่มงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา

การจัดการความรู้ (KM) การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

เป็นเงิน 6,600 บาท

3 โครงการสัมมนาเครือข่ายงานทะเบียน - 77,900 77,900 

งบด าเนินงาน - 77,900 77,900 3.1 เข้าร่วมสัมมนาวิชาการเครือข่ายงานทะเบียน เป็นเงิน 77,900 บาท

4 จัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ - 550,000 550,000 

งบด าเนินงาน - 550,000 550,000 4.1 จัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ เป็นเงิน 550,000 บาท

5 โครงการประชุมสัมมนาระบบและกลไก - 172,300 172,300 

การรับนักศึกษา งบด าเนินงาน - 172,300 172,300 5.1 ประชุมสัมมนาระบบและกลไกการรับนักศึกษา เป็นเงิน 172,300 บาท

6 โครงการประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา - 302,000 302,000 

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 6.1 ร่วมงานตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา เป็นเงิน 27,000 บาท

6.1.1 ค่าจ้างท า Fabric Backdrop เป็นเงิน 18,000 บาท

6.1.2 ค่าวัสดุ เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 250,000 250,000 6.2 ประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษาสัญจร เป็นเงิน 250,000 บาท
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งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 6.3 จัดท าคู่มือแนะแนวการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 25,000 บาท

7 โครงการพัฒนากระบวนการสอบคัดเลือก - 587,900 587,900 

นักศึกษา งบด าเนินงาน - 126,900 126,900 7.1 สอบคัดเลือกนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ เป็นเงิน 126,900 บาท

งบด าเนินงาน - 81,000 81,000 7.2 รับรายงานตัวนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ เป็นเงิน 81,000 บาท

งบด าเนินงาน - 300,000 300,000 7.3 บริหารจัดการสิทธ์ิในระบบ TCAS เป็นเงิน 300,000 บาท

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 7.4 จัดท าคู่มือการศึกษา เป็นเงิน 80,000 บาท

8 โครงการบริหารจัดการระบบอาจารย์ - 85,800 85,800 

ท่ีปรึกษา งบด าเนินงาน - 60,300 60,300 8.1 ประชุมสัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษาและประชุมสัมมนาผู้บริหารระดับคณะ

/ วิทยาลัยและผู้ปฏิบัติงานด้านวิชาการ เป็นเงิน 60,300 บาท

8.1.1 ประชุมสัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษา เป็นเงิน 42,300 บาท

8.1.2 ประชุมสัมมนาผู้บริหารระดับคณะ / วิทยาลัยและผู้ปฏิบัติงาน

ด้านวิชาการ เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 21,000 21,000 8.2 อาจารย์ท่ีปรึกษาพบนักศึกษาใหม่ เป็นเงิน 21,000 บาท

งบด าเนินงาน - 4,500 4,500 8.3 จัดท าคู่มือการอาจารย์ท่ีปรึกษา เป็นเงิน 4,500 บาท

9 โครงการประเมินการสอนอาจารย์ - 19,200 19,200 

งบด าเนินงาน - 19,200 19,200 9.1 จัดท ารูปเล่มรายงานการประเมินการสอนของอาจารย์ เป็นเงิน 19,200 บาท

10 โครงการจัดหากระดาษส าหรับออกเอกสาร - 219,000 219,000 

ทางการศึกษา งบด าเนินงาน - 195,000 195,000 10.1 จัดจ้างท ากระดาษส าหรับออกเอกสารทางการศึกษา เป็นเงิน 195,000 บาท

10.1.1 ค่าจ้างท ากระดาษส าหรับพิมพ์ใบรับรองผลการเรียน

(ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ใบแทนใบปริญญา ใบแทนใบรับคุณวุฒิ)

40,000 แผ่น เป็นเงิน 125,000 บาท

10.1.2 ค่าจ้างท ากระดาษส าหรับพิมพ์ปริญญาบัตร 5,000 แผ่น

เป็นเงิน 15,100 บาท
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10.1.3 ค่าจ้างท ากระดาษส าหรับส่งผลการเรียนกลับบ้าน 30,000 แผ่น

เป็นเงิน 54,900 บาท

งบด าเนินงาน - 24,000 24,000 10.2 วัสดุส าหรับส่งเอกสารทางไปรษณีย์ เป็นเงิน 24,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย - 604,400 604,400 

1 บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร - 604,400 604,400 

(ระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศนักศึกษา) งบด าเนินงาน - 600,000 600,000 1.1 ค่าจ้างบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (ระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ

ในลักษณะครบวงจร เพ่ือการใช้งานทุกมิติ นักศึกษา) ในลักษณะครบวงจรเพ่ือการใช้งานทุกมิติ เป็นเงิน 600,000 บาท

งบด าเนินงาน - 4,400 4,400 1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการและผู้ดูแลระบบ เป็นเงิน 4,400 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 7,642,000 278,000 7,920,000 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 7,642,000 278,000 7,920,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 7,642,000 278,000 7,920,000 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 7,642,000 278,000 7,920,000 

ของส านักทะเบียนและประมวลผล งบบุคลากร 442,000 - 442,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักทะเบียนและประมวลผล

งบด าเนินงาน 508,800 278,000 786,800 เป็นเงิน 7,920,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 6,691,200 - 6,691,200 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 6,822,400 บาท

1) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 442,000 บาท

2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 6,380,400 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 171,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 19 อัตรา เป็นเงิน 139,800 บาท

- 150 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 19 อัตรา  

เป็นเงิน 9,200 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 777,600 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท**

8,092,000 3,806,300 11,898,300 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักทะเบียนและประมวลผล ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 72,811,400 67,153,400 139,964,800 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 25,472,600 30,458,700 55,931,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 20,823,100 19,768,000 40,591,100 
1 - 300,000 300,000 

(ค่าบริการไปรษณีย์) งบด าเนินงาน - 300,000 300,000 1.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย (ค่าบริการไปรษณีย์) เป็นเงิน 300,000 บาท

2 ค่าใช้จ่ายกลางของมหาวิทยาลัย 7,727,800 9,859,400 17,587,200 

งบด าเนินงาน - 2,272,200 2,272,200 2.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 10,000,000 บาท**

งบเงินอุดหนุน 7,727,800 - 7,727,800 

งบด าเนินงาน - 7,252,400 7,252,400 2.2 ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย จ านวน 3 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่สา, แม่ริม)

เป็นเงิน 7,252,400 บาท*

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 7,252,400 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 10,000,000 บาท
งบด าเนินงาน - 171,000 171,000 2.3 ค่าจ้างบริการบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร จ านวน 2 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่ริม)

เป็นเงิน 171,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 163,800 163,800 2.4 ค่าจ้างบริการบ ารุงรักษาระบบโทรศัพท์ จ านวน 3 พ้ืนท่ี
(เวียงบัว, แม่สา, แม่ริม) เป็นเงิน 163,800 บาท*

3 - 133,600 133,600 

ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ งบด าเนินงาน - 33,600 33,600 3.1 การพัฒนาผู้บริหาร เป็นเงิน 33,600 บาท 

พ.ศ. 2565 งบด าเนินงาน - 25,200 25,200 3.2 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ เป็นเงิน 25,200 บาท 

งบด าเนินงาน - 25,200 25,200 3.3 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 25,200 บาท 

งบด าเนินงาน - 49,600 49,600 3.4 การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรใหม่ เป็นเงิน 49,600 บาท

ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย

โครงการพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานอธิการบดี

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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4 สมทบกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา งบเงินอุดหนุน - 3,975,000 3,975,000 4.1 สมทบกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา เป็นเงิน 3,975,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 3,975,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 3,000,000 บาท
5 งบเงินอุดหนุน - 1,500,000 1,500,000 5.1 สมทบกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 1,500,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,500,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,500,000 บาท
6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภาคพิเศษ งบเงินอุดหนุน - 4,000,000 4,000,000 6.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภาคพิเศษและค่าปฏิบัติงานล่วงเวลากลาง

และค่าปฏิบัติงานล่วงเวลากลาง ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 4,000,000 บาท

ของมหาวิทยาลัย ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 4,000,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 5,000,000 บาท
7 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 13,095,300 - 13,095,300 

10 ล้านบาท ข้ึนไป จ านวน 1 รายการ งบลงทุน 13,095,300 - 13,095,300 7.1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 13,095,300 บาท
7.1.1 ก่อสร้างระบบเสริมแรงดันและวางท่อประปา ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่

เป็นเงิน 13,095,300 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 4,649,500 10,690,700 15,340,200 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี 1,669,500 686,500 2,356,000 

งบด าเนินงาน -              31,500 31,500         1.1 การบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 1,701,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 1,669,500     -              1,669,500     1.1.1 การบริหารจัดการส านักงานกองกลาง เป็นเงิน 405,000 บาท

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 360,000 บาท

2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 45,000 บาท

สมทบกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัย
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1.1.2 การบริหารจัดการส านักงานกองคลัง เป็นเงิน 180,000 บาท 
1) วัสดุส านักงาน เป็นเงิน 180,000 บาท

1.1.3 การบริหารจัดการกองนโยบายและแผน เป็นเงิน 144,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 117,000 บาท

2) ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 4,500 บาท*

3) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.4 การบริหารจัดการส านักงานกองพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 180,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 135,000 บาท

2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.5 การบริหารจัดการส านักงานกองบริหารงานบุคคล เป็นเงิน 243,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 171,000 บาท

2) ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 27,000 บาท*

3) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.6 การบริหารจัดการส านักงานกองอาคารสถานท่ี เป็นเงิน 216,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 216,000 บาท

1.1.7 การบริหารจัดการส านักงานกองการพัสดุ เป็นเงิน 333,000 บาท 
1) วัสดุส านักงาน เป็นเงิน 270,000 บาท

2) ค่าถ่ายเอกสารแบบรูปรายการ เป็นเงิน 27,000 บาท

3) ค่าจ้างสแกนแบบรูปรายการขนาดใหญ่ เป็นเงิน 36,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 405,000 405,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 405,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 250,000 250,000 1.3 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี

เป็นเงิน 250,000 บาท
1.3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารและหัวหน้าส านักงานอธิการบดี

เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ ส านักงานอธิการบดี

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เป็นเงิน 250,000 บาท

2 โครงการด าเนินตามภารกิจของส านักงาน 1,074,400 - 1,074,400 
อธิการบดี งบเงินอุดหนุน 1,074,400 - 1,074,400 2.1 การด าเนินงานตามภารกิจของกองกลาง เป็นเงิน 1,074,400 บาท

2.1.1 ค่าบ ารุงรักษา ดูแล และซ่อมแซมยานพาหนะ เป็นเงิน 1,074,400 บาท

3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการกลาง - 1,800,000 1,800,000 
ของมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 1,800,000 1,800,000 3.1 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการกลางของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,800,000 บาท

4 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย - 3,000,000 3,000,000 
งบด าเนินงาน - 3,000,000 3,000,000 4.1 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 3,000,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 3,000,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 2,000,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหาร - 450,000 450,000 

ของมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการกลาง งบด าเนินงาน - 450,000 450,000 5.1 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการกลาง
ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเพ่ือทบทวน ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเพ่ือทบทวนนโยบายและการบริหารมหาวิทยาลัย
นโยบายและการบริหารมหาวิทยาลัย รวมท้ังยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

รวมท้ังยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 450,000 บาท

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

6 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหาร - 49,000 49,000 

ทุกระดับ เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์ งบด าเนินงาน - 49,000 49,000 6.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารทุกระดับ เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นเงิน 49,000 บาท

7 - 18,800 18,800 

เส่ียงและควบคุมภายใน ในภาพรวมระดับ งบด าเนินงาน - 18,800 18,800 7.1 โครงการด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายในในภาพรวมระดับ

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย เป็นเงิน 18,800 บาท

8 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหาร งบเงินอุดหนุน - 4,000,000 4,000,000 8.1 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 4,000,000 บาท

มหาวิทยาลัย

9 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหา 1,905,600 686,400 2,592,000 

รถประจ าต าแหน่ง งบด าเนินงาน - 686,400 686,400 9.1 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง
งบเงินอุดหนุน 1,905,600 - 1,905,600 เป็นเงิน 2,592,000 บาท**

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 47,338,800 36,694,700 84,033,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 42,850,000 22,546,500 65,396,500 
1 ค่าใช้จ่ายกลางของมหาวิทยาลัย 2,850,000 22,546,500 25,396,500 

งบด าเนินงาน - 6,150,000 6,150,000 1.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 9,000,000 บาท**

งบเงินอุดหนุน 2,850,000 - 2,850,000 ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 6,150,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 6,000,000 บาท

โครงการด าเนินการด้านการบริหารความ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 16,396,500 16,396,500 1.2 ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารเรียน จ านวน  2 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, ศูนย์แม่ริม)

เป็นเงิน 16,396,500 บาท*

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 16,396,500 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 15,000,000 บาท
2 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 40,000,000 - 40,000,000 

มากกว่า 10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ งบลงทุน 40,000,000 - 40,000,000 2.1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วยมากกว่า 10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 40,000,000 บาท

2.1.1 ปรับปรุงถนนแอสฟัลติกคอนกรีต พร้อมไฟส่องสว่าง ระยะทางไม่น้อยกว่า

1,200 เมตร (สายทาง ศมร.20) ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม

จังหวัดเชียงใหม่ เป็นเงิน 40,000,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 4,488,800 14,148,200 18,637,000 

1 โครงการด าเนินตามภารกิจของส านักงาน 4,488,800 14,148,200 18,637,000 

อธิการบดี งบด าเนินงาน - 878,400 878,400 1.1 การด าเนินงานตามภารกิจของกองกลาง เป็นเงิน 3,207,200 บาท**

งบเงินอุดหนุน 2,328,800 - 2,328,800 1.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.2 ค่าจัดท าเอกสารการประชุมคณะกรรมการบริหารระดับมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 72,000 บาท

1.1.3 ค่าวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 1,800,000 บาท

1.1.4 ค่าบ ารุงรักษา ดูแล และซ่อมแซมยานพาหนะ เป็นเงิน 249,600 บาท

1.1.5 ค่าจัดท ากฤตภาคข่าวของมหาวิทยาลัย (หนังสือพิมพ์ 6 ฉบับต่อวัน

ระยะเวลา 12 เดือน) เป็นเงิน 22,700 บาท

1.1.6 ค่าผลิตและจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ (ป้ายไวนิล ป้ายเน่ืองในโอกาสต่าง ๆ

โปสเตอร์ แผ่นพับ) เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.7 ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และด าเนินกิจกรรม Check in@CMRU

เป็นเงิน 67,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.8 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 13,500 บาท*

1.1.9 ค่าประกันภัยรถยนต์ เป็นเงิน 270,000 บาท*

1.1.10 ค่าด าเนินการพิจารณาคดี เป็นเงิน 108,000 บาท*

1.1.11 ค่าธรรมเนียมศาล เป็นเงิน 360,000 บาท*

1.1.12 ค่าลงส่ือโฆษณามหาวิทยาลัย/สานสัมพันธ์ส่ือมวลชน 

เป็นเงิน 102,600 บาท*

1.1.13 ค่าด าเนินการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองส่งวิทยุ

กระจายเสียง เป็นเงิน 5,400 บาท*

1.1.14 ค่าตรวจวัดการแพร่แปลกปลอมของสถานีวิทยุ เป็นเงิน 9,900 บาท*

1.1.15 ค่าด าเนินการขอต่อใบอนุญาตประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง

เป็นเงิน 9,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 380,400 380,400 1.2 การด าเนินงานตามภารกิจของกองคลัง เป็นเงิน 380,400 บาท

1.2.1 จัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงินและแบบฟอร์มต่าง ๆ เป็นเงิน 54,000 บาท

1.2.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร เป็นเงิน 270,000 บาท

1.2.3 จ่ายค่าจ้างท่ีปรึกษาดูแลระบบสารสนเทศด้านการเบิกจ่ายเงินเดือน

และค่าจ้าง เป็นเงิน 54,000 บาท

1.2.4 ค่าเช่าตู้นิรภัยธนาคาร เป็นเงิน 2,400 บาท

งบด าเนินงาน - 370,500 370,500 1.3 การด าเนินงานตามภารกิจของ กองนโยบายและแผน เป็นเงิน 370,500 บาท

1.3.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 126,000 บาท

1.3.2 ค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) เป็นเงิน 180,000 บาท

1.3.3 ค่าจ้างบ ารุงรักษาระบบบริหารงบประมาณการเงินและบัญชี

เป็นเงิน 64,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
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กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 176,400 176,400 1.4 การด าเนินงานตามภารกิจของกองพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 176,400 บาท

1.4.1 การจัดประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 104,800 บาท

1.4.2 จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 71,600 บาท

งบด าเนินงาน - 2,958,100 2,958,100 1.5 การด าเนินงานตามภารกิจของกองบริหารงานบุคคล เป็นเงิน 2,958,100 บาท

1.5.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย 

(ก.บ.ม.) เป็นเงิน 408,300 บาท

1.5.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างกฎระเบียบเก่ียวกับ

การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (อนุ ก.บ.ม.)

เป็นเงิน 68,000 บาท

1.5.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการจรรยาบรรณประจ ามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ (ก.จ.ม.) เป็นเงิน 103,100 บาท

1.5.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบุคลากรและ

คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน เป็นเงิน 76,700 บาท

1.5.5 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง

ทางวิชาการ เป็นเงิน 775,500 บาท

1.5.6 เงินรางวัลส าหรับผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

เป็นเงิน 828,000 บาท

1.5.7 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดพิมพ์ผลงานทางวิชาการของบุคลากร

เป็นเงิน 189,000 บาท

1.5.8 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาการจัดท าผลงานทางวิชาการของคณาจารย์ประจ า

เป็นเงิน 63,000 บาท 
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1.5.9 ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาน้ัน ๆ หรือสาขาวิชา

ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ (Peer Reviewer) 

เป็นเงิน 216,000 บาท

1.5.10 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารง

ต าแหน่งสูงข้ึน เป็นเงิน 96,100 บาท 

1.5.11 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือประเมินผลงาน

และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ จ านวน 3 คน 

เป็นเงิน 48,600 บาท

1.5.12 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินด้านท่ี 1 ด้านวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ และด้านท่ี 2 

ด้านความรู้ ความสามารถ เป็นเงิน 59,100 บาท

1.5.13 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินด้านท่ี 3

ด้านผลการปฏิบัติงาน เป็นเงิน 26,700 บาท

งบด าเนินงาน - 7,377,400 7,377,400 1.6 การด าเนินงานตามภารกิจของกองอาคารสถานท่ี

งบเงินอุดหนุน 2,160,000 - 2,160,000 เป็นเงิน 9,537,400 บาท**

1.6.1 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินหน่วยงานและห้องเรียนส่วนกลาง

ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 4,230,000 บาท**

1.6.2 ค่าจ้างบริการซักผ้าม่านห้องประชุม ผ้าปูโต๊ะ ผ้าคลุมเก้าอ้ีและผ้าระบาย

กิจกรรมส่วนกลางของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 63,000 บาท*

1.6.3 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ งานอาคารสถานท่ีและซ่อมบ ารุง งานอนามัยและบริการ

งานโสตทัศนูปกรณ์ และงานภูมิทัศน์และพัฒนาพ้ืนท่ี

เป็นเงิน 2,700,000 บาท**

1.6.4 ค่าบ ารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าและค่าซ่อมไฟฟ้าขัดข้องภายใน

วิทยาเขตเวียงบัว ศูนย์แม่ริม และแม่สา เป็นเงิน 283,500 บาท*
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1.6.5 ค่าจ้างบริการขนขยะภายในมหาวิทยาลัยและค่าจ้างบริการเก็บเศษวัสดุ

ขยะกิจกรรมพิเศษ เป็นเงิน 354,600 บาท*

1.6.6 ค่าจ้างบริการก าจัดปฏิกูลและซ่อมระบบท่ออุดตัน ค่าจ้างเหมาบริการ

ก าจัดปลวกอาคารเรียนในเวียงบัวและวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและ

เทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย เป็นเงิน 270,000 บาท*

1.6.7 ค่าจ้างบริการติดต้ังวัสดุสุขอนามัยภายในห้องน้ าชาย - หญิง อาคาร 27 

ช้ัน 1-3 และอาคารอ านวยการและบริหารกลาง ช้ัน 2 

เป็นเงิน 97,200 บาท*

1.6.8 ค่าจ้างจัดท าป้ายภารกิจหน่วยงาน และป้ายวันส าคัญต่าง ๆ

เป็นเงิน 90,000 บาท*

1.6.9 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจตรวจตราในพ้ืนท่ี

เป็นเงิน 10,800 บาท*

1.6.10 ค่าวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงและน้ ามันหล่อล่ืน เป็นเงิน 360,000 บาท

1.6.11 ค่าจ้างบ ารุงเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 1,421 เคร่ือง

เป็นเงิน 447,700 บาท*

1.6.12 ค่าจ้างติดต้ังสายสัญญาณมัลติมีเดียโปรเจกเตอร์ในห้องเรียน 

พร้อมติดต้ัง จ านวน 143 ชุด เป็นเงิน 630,600 บาท*

งบด าเนินงาน - 2,007,000 2,007,000 1.7 การด าเนินงานตามภารกิจของกองการพัสดุ เป็นเงิน 2,007,000 บาท

1.7.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและคณะกรรมการ

ก าหนดราคากลาง เป็นเงิน 1,022,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,022,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท
1.7.2 ค่าตอบแทนผู้ควบคุมงาน เป็นเงิน 985,000 บาท
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แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 30,862,000 - 30,862,000 

ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 30,862,000 - 30,862,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 30,862,000 - 30,862,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
1 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 30,862,000 - 30,862,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบเงินอุดหนุน 30,862,000 - 30,862,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือขับเคล่ือนโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 30,862,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 59,395,300 2,079,100 61,474,400 

ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 59,395,300 2,079,100 61,474,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 59,395,300 2,079,100 61,474,400 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 59,395,300 2,079,100 61,474,400 

ของส านักงานอธิการบดี งบบุคลากร 9,737,900 522,000 10,259,900 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 61,474,400 บาท

งบด าเนินงาน 1,782,300 1,557,100 3,339,400 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 48,128,600 บาท

งบเงินอุดหนุน 47,875,100 - 47,875,100 1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 2,158,300 บาท

2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 133 อัตรา เป็นเงิน 38,733,600 บาท 
3) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 3,463,700 บาท
4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 16 อัตรา 

เป็นเงิน 3,773,000 บาท
1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 898,000 บาท**

1) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 730,800 บาท**
2) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษช่ัวคราวส าหรับ พนักงานช่ัวคราว 

จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 168,000 บาท*
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1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 1,371,200 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 133 อัตรา เป็นเงิน 1,195,100 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 16 อัตรา เป็นเงิน 139,500 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 36,600 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 1,134,200 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 133 อัตรา เป็นเงิน 1,003,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 16 อัตรา เป็นเงิน 103,500 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 27,700 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 71,000 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 133 อัตรา เป็นเงิน 62,200 บาท*
2) พนักงานราชการ จ านวน 16 อัตรา เป็นเงิน 7,200 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 1,600 บาท**

1.1.6 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 24,000 บาท
1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 1,180,800 บาท**   
1.1.8 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ 

จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 1,108,800 บาท
1.1.9 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือนของพนักงาน

มหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 589,200 บาท
1.1.10 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของพนักงานมหาวิทยาลัย 

ต าแหน่งนิติกร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 36,000 บาท*
1.1.11 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของพนักงานมหาวิทยาลัย 

ต าแหน่งด้านพัสดุ จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 240,000 บาท*
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1.1.12 เงินประจ าต าแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 

ต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะระดับช านาญการ จ านวน 5 อัตรา 

เป็นเงิน 210,000 บาท*
1.1.13 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสวัสดิการบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

เป็นเงิน 6,354,200 บาท
1.1.14 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร (งบบุคลากร) เป็นเงิน 110,100 บาท
1.1.15 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร (งบด าเนินงาน) เป็นเงิน 17,500 บาท

163,068,700 69,232,500 232,301,200 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานอธิการบดี ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน

งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ - 8,990,700 8,990,700 

ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 8,990,700 8,990,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 8,990,700 8,990,700 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน - 276,900 276,900 
ของวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 190,500 190,500 1.1 การบริหารจัดการส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 190,500 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 108,000 บาท 

1.1.2 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 46,800 บาท
1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 4,500 บาท

1.1.4 การประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาเขต เป็นเงิน 31,200 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 45,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 41,400 41,400 1.3 การจัดท าแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 41,400 บาท

2 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ - 8,013,800 8,013,800 
ของวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 400,000 400,000 2.1 ค่าใช้จ่ายส าหรับเดินทางระหว่างวิทยาเขตแม่ฮ่องสอนกับมหาวิทยาลัย

เพ่ือประชุมและภารกิจตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด เป็นเงิน 400,000 บาท

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 540,000 540,000 2.2 จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับพัฒนาพ้ืนท่ีทางกายภาพและส่ิงแวดล้อมภายในวิทยาเขต

แม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 540,000 บาท

งบด าเนินงาน - 36,000 36,000 2.3 จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ส าหรับห้องพยาบาล เป็นเงิน 36,000 บาท
งบด าเนินงาน - 270,000 270,000 2.4 ค่าจ้างเหมาบริการส าหรับพัฒนาพ้ืนท่ีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 270,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,009,200 1,009,200 2.5 ค่าจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย เป็นเงิน 1,009,200 บาท
งบด าเนินงาน - 1,540,100 1,540,100 2.6 ค่าจ้างเหมาบริการจ้างพนักงานท าความสะอาด เป็นเงิน 1,540,100 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,540,100 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,500,000 บาท
งบด าเนินงาน - 378,000 378,000 2.7 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงรถยนต์และเคร่ืองยนต์การเกษตร เป็นเงิน 378,000 บาท

งบด าเนินงาน - 450,000 450,000 2.8 ค่าบ ารุงและดูแลรักษารถยนต์ จ านวน 11 คัน เป็นเงิน 450,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,120,500 1,120,500 2.9 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ อาคารและระบบสาธารณูปโภค
เป็นเงิน 1,120,500 บาท

งบด าเนินงาน - 1,892,000 1,892,000 2.10 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 1,892,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,892,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท
งบด าเนินงาน - 90,000 90,000 2.11 ค่าจ้างบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ เป็นเงิน 90,000 บาท

งบด าเนินงาน - 63,000 63,000 2.12 ค่าจัดซ้ือถุงด าบรรจุขยะ เป็นเงิน 63,000 บาท
งบด าเนินงาน - 54,000 54,000 2.13 ค่าวัสดุส าหรับงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 54,000 บาท

งบด าเนินงาน - 81,000 81,000 2.14 ค่าจ้างบริการซักผ้าม่านห้องประชุม ผ้าปูโต๊ะ ผ้าคลุมเก้าอ้ี ผ้าระบาย 

กิจกรรมส่วนกลาง เป็นเงิน 81,000 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 2.15 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสาร ป้าย ส่ือวารสาร เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 2.16 ค่าจัดท าประกันภัยรถยนต์ของมหาวิทยาลัย จ านวน 2 คัน เป็นเงิน 45,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหารวิทยาเขต - 700,000 700,000 

แม่ฮ่องสอน งบเงินอุดหนุน - 700,000 700,000       3.1 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหารวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 700,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,955,700 528,500 5,484,200 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 4,955,700 528,500 5,484,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,955,700 528,500 5,484,200 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 4,955,700 528,500 5,484,200 

วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 528,500 528,500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของของส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน
งบเงินอุดหนุน 4,955,700 - 4,955,700 เป็นเงิน 5,484,200 บาท

1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 4,666,700 บาท**
1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 18 อัตรา
 เป็นเงิน 4,654,800 บาท
2) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 11,900 บาท*

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 18 อัตรา 

เป็นเงิน 160,100 บาท
1.1.3 เงินสมทบค่ากองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 18 อัตรา เป็นเงิน 140,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบค่ากองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย
จ านวน 18 อัตรา เป็นเงิน 7,800 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 508,800 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 3 อัตรา
 เป็นเงิน 508,800 บาท

รวมงบประมาณของ ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน ท้ังส้ิน 4,955,700 9,519,200 14,474,900 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ - 413,700 413,700 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 328,200 328,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 328,200 328,200 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการบริหารจัดการสถาบันวิจัย - 328,200 328,200 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 305,700 305,700 1.1 การบริหารจัดการสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 305,700 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 72,000 บาท

1.1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 16,200 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบัน

เป็นเงิน 150,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายส าหรับเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 67,500 บาท

งบด าเนินงาน - 7,500 7,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 7,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.3 การจัดท าแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2566

เป็นเงิน 15,000 บาท

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.3.1 การจัดท าแผนกลยุทธ์/ยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

(พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 เป็นเงิน 6,900 บาท

1.3.2 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566

เป็นเงิน 8,100 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 85,500 85,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 85,500 85,500 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือน - 85,500 85,500 

การพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัดแม่ฮ่องสอน  งบด าเนินงาน - 85,500 85,500 1.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ี

จังหวัดแม่ฮ่องสอนและคณะอนุกรรมการ จ านวน 7 ชุด

เป็นเงิน 85,500 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 879,900 577,500 1,457,400 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 879,900 577,500 1,457,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 879,900 577,500 1,457,400 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 879,900 577,500 1,457,400 

ของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 577,500 577,500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

งบเงินอุดหนุน 879,900 - 879,900 เป็นเงิน 1,457,400 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 3 อัตรา 

เป็นเงิน 837,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา 

เป็นเงิน 27,000 บาท 

- 172 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 15,300 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 1,500 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 576,000 บาท*

1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 3 อัตรา 

 เป็นเงิน 441,600 บาท  

2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 

 เป็นเงิน 134,400 บาท   

รวมงบประมาณของ สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ท้ังส้ิน 879,900 991,200 1,871,100 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 36,000 18,000 54,000 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 36,000 18,000 54,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 36,000 18,000 54,000 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน 36,000 10,000 46,000 

ตรวจสอบภายใน งบเงินอุดหนุน 36,000 - 36,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 10,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

2 โครงการตรวจสอบประจ าปี - 8,000 8,000 

งบด าเนินงาน - 8,000 8,000 2.1 การรายงานผลการตรวจสอบ เป็นเงิน 8,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานตรวจสอบภายใน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,436,400 252,900 1,689,300 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,436,400 252,900 1,689,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,436,400 252,900 1,689,300 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,436,400 252,900 1,689,300 

ของส านักงานตรวจสอบภายใน งบบุคลากร 378,900 - 378,900 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานตรวจสอบภายใน

งบด าเนินงาน 9,500 252,900 262,400 เป็นเงิน 1,689,300 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,048,000 - 1,048,000 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 1,379,700 บาท

1) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 378,900 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 1,000,800 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 36,000 บาท    

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 27,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 31,600 บาท**    

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 20,200 บาท

2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 11,400 บาท*   

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 2,000 บาท**    

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 1,500 บาท*

2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท   

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 240,000 บาท*

1,472,400 270,900 1,743,300 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานตรวจสอบภายใน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 108,000 2,478,400 2,586,400 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 108,000 2,478,400 2,586,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 108,000 2,478,400 2,586,400 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน 108,000 35,000 143,000 

ของสภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 113,000 บาท**

งบเงินอุดหนุน 108,000 - 108,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 18,000 บาท

1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 5,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 15,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 15,000 บาท

2 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานกิจการ - 2,443,400 2,443,400 

สภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 1,071,000 1,071,000 2.1 การประชุมสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,071,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 126,900 126,900 2.2 การประชุมคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.)

เป็นเงิน 126,900 บาท

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 2.3 การประชุมคณะกรรมการพิจารณาการให้ปริญญากิตติมศักด์ิ

เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 133,000 133,000 2.4 การประชุมคณะกรรมการจัดท าค าให้การแก้ค าฟ้อง เป็นเงิน 133,000 บาท

งบด าเนินงาน - 104,700 104,700 2.5 การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีและผู้อ านวยการสถาบัน/ส านัก

เป็นเงิน 104,700 บาท

งบด าเนินงาน - 90,000 90,000 2.6 การประชุมคณะกรรมการอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังระหว่างรอบปี

เป็นเงิน 90,000 บาท

งบด าเนินงาน - 897,800 897,800 2.7 การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

และผลงานในต าแหน่งคณบดี เป็นเงิน 897,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,285,300 287,300 2,572,600 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,285,300 287,300 2,572,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,285,300 287,300 2,572,600 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 2,285,300 287,300 2,572,600 

สภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 137,300 137,300 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานสภามหาวิทยาลัย

งบเงินอุดหนุน 2,285,300 - 2,285,300 เป็นเงิน 2,422,600 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 2,166,000 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 54,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 65,300 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 2,900 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร ไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

งบด าเนินงาน - 150,000 150,000 1.2 ค่าตอบแทนนายกสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 150,000 บาท*

2,393,300 2,765,700 5,159,000 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 30,000 2,137,100 2,167,100 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 1,284,100 1,284,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 1,284,100 1,284,100 

1 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา - 42,700 42,700 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 14,700 14,700 1.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ประจ าปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 14,700 บาท

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการน าร่องพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ (EdPEx) 

เป็นเงิน 27,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,000 1,000 1.3 ค่าใช้จ่ายโครงการประชุมทบทวนความเข้าใจเกณฑ์ใหม่ระดับคณะสถาบัน

เป็นเงิน 1,000 บาท

2 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน - 1,241,400 1,241,400 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 805,500 805,500 2.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรประจ าปีการศึกษา

ประจ าปีการศึกษา 2564 2564 จ านวน 100 หลักสูตร เป็นเงิน 805,500 บาท

งบด าเนินงาน - 130,100 130,100 2.2 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 

ประจ าปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 130,100 บาท

งบด าเนินงาน - 166,100 166,100 2.3 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับวิทยาลัย 

ประจ าปีการศึกษา 2564 จ านวน 4 วิทยาลัย เป็นเงิน 166,100 บาท

งบด าเนินงาน - 111,200 111,200 2.4 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน 

ประจ าปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 111,200 บาท

งบด าเนินงาน - 28,500 28,500 2.5 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 5 หน่วยงาน เป็นเงิน 28,500 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 30,000 853,000 883,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 30,000 853,000 883,000 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงานมาตรฐาน 30,000 25,000 55,000 

และประกันคุณภาพการศึกษา งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา
งบเงินอุดหนุน 30,000 - 30,000 เป็นเงิน 35,000 บาท**

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000 บาท 

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 10,000 บาท 

1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 5,000 บาท* 

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 10,000 บาท 

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.3 การจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปี การบริหารความเส่ียง

และการควบคุมภายใน เป็นเงิน 10,000 บาท

2 โครงการประชุมคณะกรรมการจัดการเรียนรู้ - 2,000 2,000 
แบบบูรณาการกับการท างาน งบด าเนินงาน - 2,000 2,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการประชุมคณะกรรมการการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ

กับการท างาน เป็นเงิน 2,000 บาท 
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร - 138,200 138,200 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 109,900 109,900 3.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการประชุมคณะกรรมการเพ่ือกล่ันกรองหลักสูตรระดับ

มหาวิทยาลัย ก่อนน าเสนอสภาวิชาการ เป็นเงิน 109,900 บาท

งบด าเนินงาน - 28,300 28,300 3.2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดท าเอกสารหลักสูตรท่ี สป.อว. รับทราบ

ให้ความเห็นชอบหลักสูตร เป็นเงิน 28,300 บาท

4 โครงการสหกิจศึกษา - 278,800 278,800 

งบด าเนินงาน - 48,600 48,600 4.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนามาตรฐานคุณภาพ

นักศึกษาก่อนออกสหกิจศึกษา เป็นเงิน 48,600 บาท

งบด าเนินงาน - 155,700 155,700 4.2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา

เพ่ือให้ได้มาตรฐานพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน เป็นเงิน 155,700 บาท

งบด าเนินงาน - 1,000 1,000 4.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสหกิจศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 1,000 บาท

งบด าเนินงาน - 800 800 4.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมอาจารย์ท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2/2564

และ 1/2565 เป็นเงิน 800 บาท

งบด าเนินงาน - 35,000 35,000 4.5 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมน าเสนอผลงานสหกิจศึกษาในนิทรรศการสหกิจศึกษา

เป็นเงิน 35,000 บาท

งบด าเนินงาน - 36,200 36,200 4.6 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรมวันสหกิจศึกษาไทย เป็นเงิน 36,200 บาท

งบด าเนินงาน - 1,500 1,500 4.7 ค่าใช้จ่ายในการประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจระบบสหกิจศึกษาให้กับคณาจารย์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 1,500 บาท

5 โครงการด าเนินการเพ่ือการจัดการความรู้ - 7,000 7,000 

(Knowledge Management : KM) งบด าเนินงาน - 4,500 4,500 5.1 การประชุมคณะกรรมการการจัดการความรู้ (KM) ของมหาวิทยาลัยค่าใช้จ่าย

ในการจัดประชุมคณะกรรมการการจัดการความรู้ (KM) ของมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 4,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 2,500 2,500 5.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ CMRU KM Day 2022 : การจัดการความรู้สู่ชีวิต

วิถีใหม่ (new normal) เป็นเงิน 2,500 บาท

6 โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร - 402,000 402,000 

CMRU Education Expo 2022 งบด าเนินงาน - 2,000 2,000 6.1 การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการประชาสัมพันธ์ หลักสูตร CMRU

Education Expo 2022 เป็นเงิน 2,000 บาท 

งบด าเนินงาน - 400,000 400,000 6.2 การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตร CMRU Education Expo 2022  

เป็นเงิน 400,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,358,800 136,400 1,495,200 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,358,800 136,400 1,495,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,358,800 136,400 1,495,200 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 1,358,800 136,400 1,495,200 

มาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา งบด าเนินงาน - 136,400 136,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา

งบเงินอุดหนุน 1,358,800 - 1,358,800 เป็นเงิน 1,495,200 บาท

1.1.1 พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา 

เป็นเงิน 1,284,000 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา 

เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 38,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 2,000 บาท*

- 184 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ  

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,388,800 2,273,500 3,662,300 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 45,000 2,287,400 2,332,400 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 45,000 2,287,400 2,332,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 45,000 2,287,400 2,332,400 

1 โครงการบริหารจัดการ 45,000 57,200 102,200 

ของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน - 39,600 39,600 1.1 การบริหารจัดการส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 84,600 บาท**

งบเงินอุดหนุน 45,000 - 45,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 36,000 บาท 

1.1.2 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 21,600 บาท* 

1.1.4 จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์เป็นภาษาต่างประเทศ เป็นเงิน 18,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 15,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 2,600 2,600 1.3 การจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 2,600 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานวิเทศสัมพันธ์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 โครงการแลกเปล่ียนอาจารย์และนักศึกษา - 1,436,000 1,436,000 

กับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ งบด าเนินงาน - 12,000 12,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในประเทศของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ไปปฏิบัติงานสอน ณ มหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ

เป็นเงิน 12,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน - 40,000 40,000 2.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ไปปฏิบัติงานสอน ณ มหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
เป็นเงิน 40,000 บาท

งบเงินอุดหนุน - 750,000 750,000 2.3 เงินสมทบค่าใช้จ่ายส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เดินทางไปศึกษา ณ มหาวิทยาลัยต่างประเทศ เป็นเงิน 750,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 750,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 750,000 บาท
งบเงินอุดหนุน - 130,000 130,000 2.4 เงินสมทบค่าใช้จ่ายของนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 130,000 บาท

งบเงินอุดหนุน - 504,000 504,000 2.5 เงินสมทบค่าท่ีพักส าหรับนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 504,000 บาท

3 โครงการความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย - 265,000 265,000 

และสถาบันต่างประเทศ งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 3.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในประเทศของผู้บริหารและอาจารย์เพ่ือสร้างกระชับ

ความสัมพันธ์และเข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนตามความร่วมมือทางวิชาการ

กับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศท่ีลงนามข้อตกลง MOU

และสร้างเครือข่ายใหม่ เป็นเงิน 40,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน - 180,000 180,000 3.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศของผู้บริหารและอาจารย์

เพ่ือสร้างกระชับความสัมพันธ์และเข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนตามความ

ร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศท่ีลงนามข้อตกลง

MOU และสร้างเครือข่ายใหม่ เป็นเงิน 180,000 บาท

งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 3.3 ค่าใช้จ่ายในการต้อนรับและจัดซ้ือของท่ีระลึกส าหรับแขกชาวต่างประเทศ

ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 25,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 3.4 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าน้ าและค่าไฟฟ้า) ส าหรับห้องพักรับรองแขก

ชาวต่างประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท

4 โครงการ SEA-Teacher Project - 131,800 131,800 

งบเงินอุดหนุน - 80,000 80,000 4.1 การเดินทางไปแลกเปล่ียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ท่ีเข้าร่วมโครงการ ณ มหาวิทยาลัยในกลุ่มประเทศเอเซียตะวันออกเฉียงใต้

เป็นเงิน 80,000 บาท 
งบเงินอุดหนุน - 51,800 51,800 4.2 นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยในกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

เดินทางมาเข้าร่วมโครงการ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เป็นเงิน 51,800 บาท 

5 โครงการ SEA-TVET Project - 69,700 69,700 

งบเงินอุดหนุน - 40,000 40,000 5.1 การเดินทางไปแลกเปล่ียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ท่ีเข้าร่วมโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ สถานประกอบการในกลุ่ม

ประเทศตะวันออกเฉียงใต้ เป็นเงิน 40,000 บาท

งบเงินอุดหนุน - 29,700 29,700 5.2 นักศึกษาจากกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้เดินทางมาเข้าร่วม

โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

และสถานประกอบการในจังหวัดเชียงใหม่ เป็นเงิน 29,700 บาท
6 โครงการ Passage to ASEAN (P2A) - 95,800 95,800 

งบด าเนินงาน - 20,400 20,400 6.1 ค่าธรรมเนียมการเป็นสมาชิกเครือข่ายรายปี เป็นเงิน 20,400 บาท

งบเงินอุดหนุน - 50,000 50,000 6.2 เงินสมทบค่าใช้จ่ายของนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียน Passage to ASEAN (P2A)

เป็นเงิน 50,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน - 25,400 25,400 6.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางของบุคลากร เป็นเงิน 25,400 บาท

7 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม - 28,300 28,300 

ของนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียน งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 7.1 การปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 10,000 บาท

และนักศึกษาต่างชาติ งบด าเนินงาน - 18,300 18,300 7.2 การศึกษาศิลปะและวัฒนธรรมไทย เป็นเงิน 18,300 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

8 โครงการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา - 103,600 103,600 

ภายใต้โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา งบด าเนินงาน - 103,600 103,600 8.1 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมภาษาไทยเพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา

พหุวัฒนธรรมนานาชาติ ระดับปริญญาตรี ก่อนเข้าช้ันเรียน เป็นเงิน 103,600 บาท

(หลักสูตรภาษาไทย)

9 โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการโดย - 100,000 100,000 

ผู้เช่ียวชาญจากต่างประเทศ งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 9.1 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการโดยผู้เช่ียวชาญจากต่างประเทศในรูปแบบออนไลน์

ในรูปแบบออนไลน์ เป็นเงิน 100,000 บาท 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,978,800 70,100 2,048,900 

ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,978,800 70,100 2,048,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,978,800 70,100 2,048,900 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,978,800 70,100 2,048,900 

ของส านักวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน - 70,100 70,100 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 2,048,900 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,978,800 - 1,978,800 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 1,868,400 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 54,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 56,400 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 

เป็นเงิน 2,900 บาท*
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร ท่ีมีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท*

2,023,800    2,357,500 4,381,300    

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 25,000 160,000 185,000 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 25,000 160,000 185,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 25,000 160,000 185,000 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงานบริหาร 25,000 30,000 55,000 
และจัดการทรัพย์สิน งบเงินอุดหนุน 25,000 - 25,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน เป็นเงิน 25,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000 บาท

1.1.2 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 4,000 บาท

1.1.3 ค่าเข้าเล่มเอกสาร เป็นเงิน 1,000 บาท

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

เป็นเงิน 15,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.3 การจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

เป็นเงิน 15,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือการจัดหารายได้ - 80,000 80,000 

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 2.1 การพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือการจัดหารายได้ เป็นเงิน 80,000 บาท

2.1.1 กิจกรรม ตลาดนัด เป็นเงิน 5,000 บาท

2.1.2 กิจกรรม night market เป็นเงิน 5,000 บาท

2.1.3 กิจกรรม  Co Working Space ศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 10,000 บาท

2.1.4 กิจกรรม การจัดหารายได้บริเวณหอพักนักศึกษา ศูนย์แม่ริม

เป็นเงิน 10,000 บาท

2.1.5 กิจกรรม โครงการกิจกรรมสานสัมพันธ์ CMRU เป็นเงิน 10,000 บาท

2.1.6 กิจกรรม การบริหารจัดการศูนย์อาหารเวียงบัว และศูนย์แม่ริม 

เป็นเงิน 40,000 บาท

3 โครงการอบรมผู้สัมผัสอาหารและอบรม - 50,000 50,000 

ผู้ประกอบการ งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 3.1 การอบรมผู้สัมผัสอาหารและอบรมผู้ประกอบการ เป็นเงิน 50,000 บาท

3.1.1 กิจกรรมอบรมผู้สัมผัสอาหาร เป็นเงิน 29,200 บาท

3.1.2 กิจกรรมอบรมผู้ประกอบการ เป็นเงิน 20,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,912,800 136,800 2,049,600 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,912,800 136,800 2,049,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 1,912,800 136,800 2,049,600 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,912,800 136,800 2,049,600 

ของส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน งบบุคลากร 380,600 - 380,600 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

งบด าเนินงาน - 136,800 136,800 เป็นเงิน 2,049,600 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,532,200 - 1,532,200 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 1,824,200 บาท

1) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 5 อัตรา

เป็นเงิน 1,443,600 บาท

2) ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 380,600 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 

จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา 

เป็นเงิน 43,600 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา  

เป็นเงิน 2,400 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหาร ท่ีมีวาระ

 จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,937,800 296,800 2,234,600 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน ท้ังส้ิน

- 193 -





รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์

 งบแผ่นดิน  เงินรายได้  รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 1,001,000    66,100        1,067,100     
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,001,000    66,100        1,067,100     

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,001,000    66,100        1,067,100     
1 โครงการการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 966,000      -            966,000        

ศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบเงินอุดหนุน 500,000       -              500,000         1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าส่ือ และการจัดซ้ือวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการเรียนการสอน
(FTES) จ านวน 14 รายวิชา 875 หมู่เรียน เป็นเงิน 500,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 266,000       -              266,000         1.2 ค่าวัสดุและค่าใช้สอยในการจัดท าข้อสอบกลางภาค ปลายภาค อาทิเช่น 
กระดาษ A4 กระดาษการ์ดสี หมึก กระดาษค าตอบ กระดาษค าตอบ
แบบเขียนซองข้อสอบ กระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์ ลวดเย็บกระดาษ 
ปากกาเขียนซองข้อสอบ กระดาษกาวติดซองข้อสอบ สต๊ิกเกอร์ หมึกไรโซ
เอกสาร หมึกตรวจข้อสอบ เป็นเงิน 266,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 200,000       -              200,000         1.3 การพัฒนารายวิชาศึกษาท่ัวไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
เป็นเงิน 200,000 บาท

2 -            24,600        24,600         
คณะกรรมการบริหารรายวิชาศึกษาท่ัวไป งบด าเนินงาน -              12,300         12,300           2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการบริหารรายวิชาศึกษาท่ัวไป 

(ภาคเรียนท่ี 1) เป็นเงิน 12,300 บาท
งบด าเนินงาน -              12,300         12,300           2.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการบริหารรายวิชาศึกษาท่ัวไป 

(ภาคเรียนท่ี 2) เป็นเงิน 12,300 บาท
3 โครงการบริหารจัดการส านักงาน 35,000        41,500        76,500         

จัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน -              23,000         23,000           3.1 การบริหารจัดการส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์
งบเงินอุดหนุน 35,000         -              35,000           เป็นเงิน 58,000 บาท**

3.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 30,000 บาท

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้  รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด

3.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 5,000 บาท

3.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 3,000 บาท*
3.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการ เป็นเงิน 20,000 บาท*

งบด าเนินงาน -              12,500         12,500           3.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์
เป็นเงิน 12,500 บาท
3.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง
ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ
ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน -              6,000           6,000            3.3 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการ เป็นเงิน 6,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,542,500   2,156,800   3,699,300     
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,542,500   2,156,800   3,699,300     

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,542,500   2,156,800   3,699,300     
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 1,542,500    2,156,800    3,699,300     

จัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน -              2,156,800     2,156,800      1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์
งบเงินอุดหนุน 1,542,500     -              1,542,500      เป็นเงิน 3,699,300 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 5 อัตรา 
 เป็นเงิน 1,461,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา
เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา
เป็นเงิน 35,900 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้  รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา  
เป็นเงิน 2,400 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท* 

1.1.6 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 2,020,000 บาท*
ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 2,020,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 2,000,000 บาท
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 1,373,600 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 646,400 บาท

2,543,500    2,222,900    4,766,400     

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไป
และศิลปวิทยาศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 54,000 288,200 342,200 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 54,000 288,200 342,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 54,000 288,200 342,200 

1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ภาษา 54,000 16,700 70,700 

งบด าเนินงาน - 4,500 4,500 1.1 การบริหารจัดการศูนย์ภาษา เป็นเงิน 58,500 บาท**

งบเงินอุดหนุน 54,000 - 54,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 4,500 บาท*

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของศูนย์ภาษา เป็นเงิน 10,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

งบด าเนินงาน - 2,200 2,200 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 2,200 บาท

2 พัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ - 208,500 208,500 

(ยกเว้นภาษาอังกฤษ) ส าหรับนักศึกษา งบด าเนินงาน - 208,500 208,500 2.1 กิจกรรมอบรมภาษาต่างประเทศ (ยกเว้นภาษาอังกฤษ) ส าหรับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 208,500 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ศูนย์ภาษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการพัฒนาข้อสอบวัดความสามารถ - 63,000 63,000 

ทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา งบด าเนินงาน - 63,000 63,000 3.1 การพัฒนาข้อสอบวัดความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ CMRU-TEP มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ CMRU-TEP เป็นเงิน 63,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,326,600 136,400 1,463,000 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,326,600 136,400 1,463,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,326,600 136,400 1,463,000 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ภาษา 1,326,600 136,400 1,463,000 

งบด าเนินงาน - 136,400 136,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ภาษา เป็นเงิน 1,463,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,326,600 - 1,326,600 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 1,252,800 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 37,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 2,000 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,380,600 424,600 1,805,200 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ศูนย์ภาษา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 67,500 25,000 92,500 
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 67,500 25,000 92,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 67,500 25,000 92,500 
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ศึกษาศาสตร์ 67,500        25,000        92,500        
พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน -              22,500         22,500         1.1 การบริหารจัดการศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

งบเงินอุดหนุน 67,500         -              67,500         เป็นเงิน 90,000 บาท**
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.2 เอกสารประกอบการประชุมและเอกสารการด าเนินงานภายในศูนย์ 

เป็นเงิน 22,500 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 22,500 บาท*

งบด าเนินงาน -              2,500           2,500           1.2 การพัฒนาบุคลากรศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

เป็นเงิน 2,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง
ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ
ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 270,500 500 271,000 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 270,500 500 271,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 270,500 500 271,000 
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ศึกษา 270,500 500 271,000 

ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 500 500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
งบเงินอุดหนุน 270,500 - 270,500 เป็นเงิน 271,000 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 253,800 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 7,700 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา  
เป็นเงิน 500 บาท*

338,000 25,500 363,500 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 10,614,600  309,100      10,923,700  
ทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 76,500        72,500       149,000      

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 76,500        72,500       149,000      
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 76,500        72,500       149,000      
งบด าเนินงาน -              67,500        67,500         1.1 การบริหารจัดการศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
งบเงินอุดหนุน 76,500         -             76,500         เป็นเงิน 144,000 บาท**

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.2 ค่าเอกสารประกอบการประชุมและด าเนินงานภายในศูนย์

เป็นเงิน 31,500 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 67,500 บาท*

งบด าเนินงาน -              5,000          5,000           1.2 การพัฒนาบุคลากรศูนย์ประสานงานโครงการอพ.สธ.มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 5,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง
ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร
ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ
ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงาน
อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ 10,538,100  236,600      10,774,700  
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 10,538,100  236,600      10,774,700  
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 10,538,100  -            10,538,100  
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบเงินอุดหนุน 10,538,100   -             10,538,100   1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ

เป็นเงิน 10,538,100 บาท
2 โครงการเตรียมความพร้อมเป็นเจ้าภาพ -             236,600      236,600      

การประชุมวิชาการและนิทรรศการ งบด าเนินงาน -              20,000        20,000         2.1 จัดท าคู่มือการเรียนรู้และผังแสดงการออกแบบการประชุมส าหรับการจัดงาน
สวนพฤษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากร เตรียมความพร้อม เป็นเงิน 20,000 บาท
ท้องถ่ิน อพ.สธ. งบด าเนินงาน -              210,800       210,800       2.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมประชุมเตรียมความพร้อม 

และศึกษาดูงานการจัดประชุมวิชาการ อพ.สธ. เป็นเงิน 210,800 บาท
งบด าเนินงาน -              5,800          5,800           2.3 ค่าถ่ายเอกสารประกอบการเตรียมความพร้อมและเอกสารประกอบท่ีส าคัญ ฯลฯ

เป็นเงิน 5,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 547,100      135,400      682,500      
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 547,100      135,400      682,500      

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 547,100      135,400      682,500      
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 547,100      135,400      682,500      

ของศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. งบด าเนินงาน -              135,400       135,400       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบเงินอุดหนุน 547,100       -             547,100       มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 682,500 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 513,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา 
เป็นเงิน 18,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 15,500 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา  
เป็นเงิน 1,000 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 134,400 บาท*

11,161,700 444,500 11,606,200 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณท้ังส้ินของ ศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 25,000 74,800 99,800 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 25,000 74,800 99,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 25,000 74,800 99,800 

1 โครงการบริหารจัดการศูนย์พัฒนามนุษย์ 25,000 20,000 45,000 

และบุคคลท่ีมีความพิการ งบเงินอุดหนุน 25,000 - 25,000 1.1 การบริหารจัดการศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ

เป็นเงิน 25,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 25,000 บาท

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ

เป็นเงิน 20,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

2 โครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการ - 54,800 54,800 

นักศึกษาพิการในระดับอุดมศึกษาส าหรับ งบด าเนินงาน - 10,500 10,500 2.1 ผลิตส่ือเผยแพร่ความรู้ทางการศึกษาส าหรับอาจารย์ นักศึกษาพิการ นักศึกษาปกติ

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และผู้สนใจท่ัวไป เป็นเงิน 10,500 บาท

งบด าเนินงาน - 6,000 6,000 2.2 กิจกรรม "Give for all" สร้างคุณค่าแบ่งปันสู่ท้องถ่ินเพ่ือเพ่ือนและสังคม

เป็นเงิน 6,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 8,900 8,900 2.3 ประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักศึกษาพิการ เป็นเงิน 8,900 บาท

งบด าเนินงาน - 9,800 9,800 2.4 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมทักษะการใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียน

ส าหรับนักศึกษาพิการ เป็นเงิน 9,800 บาท

งบด าเนินงาน - 13,700 13,700 2.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างความเข้าใจในการจัดการศึกษาและบริการสนับสนุน

ช่วยเหลือนิสิต นักศึกษาพิการ ส าหรับอาจารย์ เป็นเงิน 13,700 บาท

งบด าเนินงาน - 5,900 5,900 2.6 กิจกรรมสอนเสริมวิชาการส าหรับนักศึกษาพิการในอุดมศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 5,900 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,468,300 23,200 2,491,500 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,468,300 23,200 2,491,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,468,300 23,200 2,491,500 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์พัฒนา 2,468,300 23,200 2,491,500 

มนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ งบบุคลากร 676,100 - 676,100 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ

งบด าเนินงาน 79,000 23,200 102,200 เป็นเงิน 2,491,500 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,713,200 - 1,713,200 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 2,293,700 บาท

1) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 676,100 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 

     เป็นเงิน 1,617,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 72,000 บาท

1) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท

2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 54,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 61,900 บาท**

1) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 20,300 บาท*

2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 41,600 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นเงิน 3,900 บาท**

1) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท

2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 2,900 บาท*

1.1.5 ค่าตอบแทนวิชาชีพการศึกษาพิเศษ จ านวน 2 คน

เป็นเงิน 60,000 บาท

2,493,300 98,000 2,591,300 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 
ท้ังส้ิน

- 209 -





งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 45,000 469,900 514,900 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 45,000 469,900 514,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 45,000 469,900 514,900 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน 45,000 261,100 306,100 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ งบด าเนินงาน - 258,600 258,600 1.1 การบริหารจัดการส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

งบเงินอุดหนุน 45,000 - 45,000 เป็นเงิน 303,600 บาท**

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 18,000 บาท

1.1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 4,500 บาท*

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ

เป็นเงิน 254,100 บาท*

งบด าเนินงาน - 2,500 2,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

เป็นเงิน 2,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ (ท่ีไม่ใช่เป็นการศึกษาดูงาน) เพ่ือพัฒนาตนเอง

ในวิชาชีพ หรือท่ีมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากร

ในหน่วยงาน หรือรวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานขอจัดประชุม สัมมนา

และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดโดยกรณีน้ีต้องเป็นโครงการ

ท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ

(ต้ังงบประมาณเพียงร้อยละ 50)

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 โครงการร่วมประชุมสภาคณาจารย์ - 200,000 200,000 

และข้าราชการกับเครือข่ายเพ่ือแลกเปล่ียน งบด าเนินงาน - 200,000 200,000 2.1 การร่วมประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการกับเครือข่ายเพ่ือแลกเปล่ียน

ความรู้น ามาพัฒนางานด้านสภาคณาจารย์ ความรู้น ามาพัฒนางานด้านสภาคณาจารย์และข้าราชการของมหาวิทยาลัย

และข้าราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 200,000 บาท

เชียงใหม่ 3.1.1 ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการและคณะกรรมการสภาคณาจารย์

และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เข้าร่วมประชุมร่วมกับ

เครือข่ายสภาคณาจารย์และข้าราชการในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ

เป็นเงิน 84,000 บาท

3.1.2 คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เข้าศึกษาดูงานด้านสภาคณาจารย์และข้าราชการกับเครือข่าย

สภาคณาจารย์และข้าราชการในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ

เป็นเงิน 116,000 บาท

3 การประชุมสัมมนาวิชาการ คณาจารย์ - 8,800 8,800 

ข้าราชการ และบุคลากร มหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 8,800 8,800 3.1 การจัดประชุมสัมมนาวิชาการ คณาจารย์ ข้าราชการ และบุคลากร

ราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 8,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 352,700 500 353,200 

ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 352,700 500 353,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 352,700 500 353,200 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 352,700 500 353,200 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ งบด าเนินงาน - 500 500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

งบเงินอุดหนุน 352,700 - 352,700 เป็นเงิน 353,200 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 333,600 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน  

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 10,100 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา  

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท*

397,700 470,400 868,100 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 19,334,500 22,500 19,357,000 

ทรัพยากรมนุษย์

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 19,334,500 22,500 19,357,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 19,334,500 22,500 19,357,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศ 67,500        22,500        90,000        

ด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ งบด าเนินงาน -              22,500         22,500         1.1 การบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ
งบเงินอุดหนุน 67,500         -              67,500         เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.2 เอกสารประกอบการประชุมและเอกสารการด าเนินงานภายในศูนย์ 

เป็นเงิน 22,500 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 22,500 บาท*

2 รายการครุภัณฑ์ จ านวน 32 รายการ 19,267,000 - 19,267,000 

งบลงทุน 30,000 - 30,000 2.1 เคร่ืองท าความสะอาดด้วยคล่ืนความถ่ีสูง จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 30,000 บาท

งบลงทุน 450,000 - 450,000 2.2 ตู้ดูดไอสารเคมีพร้อมก าจัดไอกรด จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 450,000 บาท

งบลงทุน 440,000 - 440,000 2.3 เคร่ืองระเหยสารแบบหมุนภายใต้สูญญากาศ จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 440,000 บาท

งบลงทุน 288,000 - 288,000 2.4 เคร่ืองป่ันเหว่ียงแบบควบคุมอุณภูมิ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 288,000 บาท

งบลงทุน 64,000 - 64,000 2.5 อ่างน้ าควบคุมอุณหภูมิ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 64,000 บาท

งบลงทุน 62,000 - 62,000 2.6 เคร่ืองวิเคราะห์ความช้ืน (Moisture Analyzer) แบบอินฟราเรด จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 62,000 บาท

งบลงทุน 39,000 - 39,000 2.7 เคร่ืองวัดความเป็นกรด-ด่างและค่าการน าไฟฟ้า จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 39,000 บาท 

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบลงทุน 10,000 - 10,000 2.8 เคร่ืองดูดจ่ายสารสะลายอัตโนมัติ (micropipette) ขนาด 1 มิลลิเมตร

จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 10,000 บาท

งบลงทุน 500,000 - 500,000 2.9 ชุดเตาเผาอุณหภูมิพร้อมส่วนควบคุม จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 500,000 บาท

งบลงทุน 49,000 - 49,000 2.10 เคร่ืองก าหนดพิกัดแบบมือถือ จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 49,000 บาท

งบลงทุน 14,000 - 14,000 2.11 เคร่ืองป่ันตัวอย่าง จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 14,000 บาท

งบลงทุน 289,000 - 289,000 2.12 เคร่ืองวัดปริมาณน้ าอิสระ (Water Activity) จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 289,000 บาท

งบลงทุน 244,000 - 244,000 2.13 ตู้แช่แข็ง -20 องศาเซลเซียส จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 244,000 บาท

งบลงทุน 100,000 - 100,000 2.14 ตู้แช่เย็น 4 องศาเซลเซียส แบบแนวต้ัง (Upright Freezer) ความจุ 128 ลิตร

จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 100,000 บาท

งบลงทุน 250,000 - 250,000 2.15 ตู้เข่ียเช้ือ ต าบลสะลวง จ านวน 1 ตู้ เป็นเงิน 250,000 บาท

งบลงทุน 350,000 - 350,000 2.16 เคร่ืองเขย่าสาร (Shaker) จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 350,000 บาท

งบลงทุน 450,000 - 450,000 2.17 เคร่ืองวัดค่าการดูดกลืนแสง (Spectophotometer) จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 450,000 บาท

งบลงทุน 226,000 - 226,000 2.18 หม้อน่ึงฆ่าเช้ือ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 226,000 บาท

งบลงทุน 88,000 - 88,000 2.19 ตู้บ่มเช้ือ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 88,000 บาท

งบลงทุน 118,000 - 118,000 2.20 กล้องจุลทรรศน์แบบใช้แสง จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 118,000 บาท

งบลงทุน 35,000 - 35,000 2.21 เคร่ืองช่ังทศนิยม 4 ต าแหน่ง จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 35,000 บาท

งบลงทุน 130,000 - 130,000 2.22 เคร่ืองป่ันละเอียดแบบมือถือ (Homoginizer-Handheld High)

จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 130,000 บาท

งบลงทุน 110,000 - 110,000 2.23 เคร่ืองป่ันละเอียดแบบขาต้ัง (Homoginizer - Stand) จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 110,000 บาท

งบลงทุน 98,000 - 98,000 2.24 ตู้อบรมร้อน (Hot air oven) จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 98,000 บาท

งบลงทุน 5,000 - 5,000 2.25 เคร่ืองวัดค่าความเป็นกรดด่างแบบเคล่ือนท่ี (pH Meter)

จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 5,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบลงทุน 3,000,000 - 3,000,000 2.26 เคร่ืองวิเคราะห์ของเหลวสมรรถนะสูง (High Performance Liquid

Chromatogtaphy : HPLC) จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 3,000,000 บาท

งบลงทุน 5,200,000 - 5,200,000 2.27 เคร่ืองวิเคราะห์ปริมาณโลหะพร้อมอุปกรณ์ (Inductive CoupledPlasma

Optical Emission Spectrometer, ICP-OES) จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 5,200,000 บาท

งบลงทุน 1,500,000 - 1,500,000 2.28 เคร่ืองย่อยตัวอย่างด้วยคล่ืนไมโครเวฟ (Micorwave Digestion System)

จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 1,500,000 บาท

งบลงทุน 1,013,000 - 1,013,000 2.29 เคร่ืองกล่ันส าหรับวิเคราะห์ซัลเฟอร์ไดออกไซด์ จ านวน 1 เคร่ือง

เป็นเงิน 1,013,000 บาท

งบลงทุน 1,500,000 - 1,500,000 2.30 เคร่ืองวิเคราะห์ไขมัน จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 1,500,000 บาท

งบลงทุน 1,610,000 - 1,610,000 2.31 เคร่ืองวิเคราะห์ไนโตรเจน จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 1,610,000 บาท

งบลงทุน 1,005,000 - 1,005,000 2.32 เคร่ืองวิเคราะห์เย่ือใย จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 1,005,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 2,000,000 - 2,000,000 

ผลผลิต : โครงการพัฒนาศูนย์กลางรวบรวมและกระจายสินค้า 2,000,000 - 2,000,000 

มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และเช่ือมโยงตลาดระดับชุมชน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ 2,000,000 - 2,000,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

1 การพัฒนาศูนย์กลางรวบรวมและกระจาย 2,000,000 - 2,000,000 

สินค้ามาตรฐานเกษตรอินทรีย์และเช่ือมโยง งบเงินอุดหนุน 2,000,000 - 2,000,000 1.1 โครงการพัฒนาศูนย์กลางรวบรวมและกระจายสินค้ามาตรฐานเกษตรอินทรีย์

ตลาดระดับชุมชน และเช่ือมโยงตลาดระดับชุมชน เป็นเงิน 2,000,000 บาท

21,334,500 22,500 21,357,000 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
 ** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตร
อินทรีย์นานาชาติ ท้ังส้ิน
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ภาคผนวก





1. งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 6,975,000.00

3. ทุนค่ารถโดยสาร
4. ทุนจ้างงานนักศึกษาช่วยปฏิบัติงานราชการ ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

7. ทุนสานฝันการกีฬาสู่ระบบการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้
8. โครงการกองทุนการศึกษาระดับอุดมศึกษา

6,975,000.00

6. ทุนอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

งบประมาณรายจ่ายกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

รายการ งบประมาณ

1. ทุนการศึกษาส าหรับผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ท่ีแท้จริง
2. ทุนอาหารกลางวัน

5. ทุนเฉลิมราชกุมารี
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